
projekt 

Uchwała Nr …………………………… 

Rady Miejskiej w Różanie 

z dnia ………………………………….. 

 

w sprawie  ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Burmistrza Gminy Różan 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372, z późn.zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o 

pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, z późn.zm.), art. 18 ustawy z dnia 

17 września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stano-

wiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r., poz. 1834) oraz rozporządze-

nia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników 

samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Miejska w Różanie uchwala, co następuje:  

 

§ 1. 

1. Ustala się wynagrodzenie Burmistrza Gminy Różan w wymiarze miesięcznym, na które 

składają się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9.000,00 zł (słownie złotych: dziewięć tysięcy) 

2) dodatek funkcyjny w kwocie 2.600,00 zł (słownie złotych: dwa tysiące sześćset), 

3) dodatek specjalny w wysokości 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funk-

cyjnego w kwocie 3.480,00 zł (słownie złotych: trzy tysiące czterysta osiemdziesiąt). 

2. Burmistrzowi przysługuje dodatek za wieloletnią pracę, którego wysokość i sposób nalicza-

nia regulują odrębne przepisy. 

3. Postanowienia ust. 1 i 2 mają zastosowanie do wysokości wynagrodzenia należnego Burmi-

strzowi od 1 sierpnia 2021 r. 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy Różan. 

 

§ 3 

Traci moc uchwała nr I/3/2018 Rady Miejskiej w Różanie z dnia 20 listopada 2018 r. w sprawie 

ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Burmistrza Gminy Różan. 

 

§ 4. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Przewodniczący Rady Miejskiej 

 

Zbigniew Janyszko 

 


