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1. WSTEP

Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spolecznej Gminy
zobligowane sg do opracowania i realizacji gminnej strategii rozwiazywania probleméw
spolecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup szczegblnego ryzyka. Do zadan samorzadowych wladz oraz organizacji pomocy
spolecznej nalezy rozwiazywanie probleméw lokalnej spolecznodei. Od tego w jakim stopniu
pojawiajace si¢ problemy beds rozwigzywane lub w jakim stopniu bedzie si¢ zapobiega¢ ich
powstawaniu zalezy funkcjonowanie calej wspélnoty samorzadowej jaka jest gmina.

Lokalne samorzady charakteryzuja sie duza dynamika zmian, ktérych kierunek cigzko jest
przewidzie¢. Bardzo wazne jest zatem aby jak najszybciej rozpoznawaé pojawiajace sig szanse
i zagrozenia, Strategia rozwigzywania problemdéw spolecznych petni bardzo waing rolg
w zarzadzaniu strategicznym polegajagcym na opracowaniu i wdroZeniu plandw, ktdre
w pozniejszym czasie podlegaja kontroli.

Strategia to wzor lub tez plan rozwoju gospodarczego i spotecznego w kilkuletnich okresach.
Zawiera ona diaghoze spofeczna, cele, ktére dana jednostka zamierza osiggnaé oraz zasoby
i dziatania za pomoca, ktdrych okreslone cele maja zostaé zrealizowane. W ogélnym rozumieniu
strategia to okre$lenic sposobu osiagania celéw poprzez kierowanie procesem integracji, rozwoju
oraz polityki spofecznej. Giéwnym celem strategii jest opracowanie efektywnego systemu
pomocy, ktory umozliwi skuteczne rozwigzywanie problemoéw spolecznych na okreslonym
obszarze, w tym przypadku gminie, a co za tym idzie poprawe warunkéw zycia mieszkancéw
Gminy oraz zaspokajanie ich podstawowych potrzeb. W strategii okreslone sg dziatania
kluczowe w procesie rozwoju spolecznego. Coraz wickszy nacisk kladzie si¢ nie tylko na
poprawng diagnoze i formutowanie celéw, ale takze na systematyczny monitoring wystgpujacych
zjawisk oraz ewaluacj¢ strategii. Wdrozenie strategii wiaze si¢ z szeregiem podejmowanych
dziatan i decyzji dotyczacych realizacji planéw strategicznych w jednostce samorzadu
terytorialnego. Jednak aby skutecznie realizowaé te plany niezbedne jest systematyczne

analizowanie zjawisk i problemdw.



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY ROZAN NA LATA 2021-2030

1. Podstawa prawna

Gminna  Strategia Rozwigzywania Problemdéw  Spolecznych jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Dzialania okre§lone w Strategii Rozwigzywania Problemow
spotecznych na lata 2021-2030 powinny byé spdjne z zalozeniami zawartymi w dokumentach
majacych wplyw na polityke spoleczng zardwno w Unii Europejskiej jak 1 w samej Polsce.

Obowigzek jej sporzadzenia, w ramach zadan whasnych gminy wynika z art. 17 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 o pomocy spoltecznej, ktory stanowi, ze gmina ma obowiazek opracowania
i realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiqzyWania problemdw
alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja 0sdb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Poza ww. ustawa na tres¢ Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych duzy wplyw

majg inne akty prawne takie jak:
- konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 2009 r. poz. 946);
- ustawa z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 803);

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 1, poz. 1372 z p6zn.
zm.);
- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.

22021 r. poz 1100 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U, z 2020 r. poz 821

z pézn. zm.},

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] (Dz.U.

72020 r. poz. 821 z pézn. zm.};

- ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U,
z 2021 r. poz, 1672 z pdin. zm.);

- ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (Dz,U. z 2021 r. poz. 1805

Zz poZn. zm.);
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- ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opickunczy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1359),

- ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r.

poz. 753 z pbzn. zm.);

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie Gminy

i 0 zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz.U. z 2020 r. poz. 611);

- ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia mieszkan na wynajem,
mieszkan chronionych, noclegowni, schronisk dla bezdomnych, ogrzewalni i tymczasowych

pomieszezen (Dz.U. z 2020 r. poz. 508);

- ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U. z 2018 r.
poz. 969);

- ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2021 r. poz. 1915);
- ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r, o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. 22021 r. poz. 1744);

- ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z dnia
2020 r. poz. 1329);

- ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2019 1,
poz. 2407);

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 2021);

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2021 r.
poz.877);

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 176 z pdin.

Zm.);

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej ora zatrudnieniu osob

niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 573 z pdzn. zm.);
- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poza. 685);

- ustawa z dnia 26 pazdziernika [982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
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alkoholizmowi (Dz. U. 22021 r. poz. 1119);
- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 2050);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz.

1249 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.
z 2020 r. poz. 1057);

- ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz.U. z 2021 r. poz. 716 z pézn. zm.);

- uchwala nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia

wieloletniego programu rzadowego ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023;

- rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegblowych warunkow

realizacji rzgdowego programu ,,.Dobry start” (Dz.U. z 2018 r. poz. 1061).

Strategia Rozwigzywani Probleméw Spotecznych Gminy Rdézan na lata 2021-2030 wpisuje

si¢ w dokumenty wyzszej rangi, takie jak:
— Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030r.);
— Strategia Demograficzna 2040;
- Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030;
— Strategia na rzecz Osob z Niepelnosprawnosciami 2021-2030;
- Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna na lata 2021-2035;
~ Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2030;
- Program dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych na lata 2020-2026;

- Polityka spoteczna wobec 0s6b starszych 2030.




STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY ROZAN NA LATA 2021-2030

2. Metodologia opracowania strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata 2021-2030 zostala opracowana
przez Oérodek Pomocy Spolecznej w Rozanie. Dokument ten zostat opracowany w podziale na
trzy cze$ci: wstgpna, diagnostyczng oraz programows.

We wstepie okreslone zostaty dokumenty prawne, z ktérymi powinna by¢ sp6jna strategia,
metodologie jej opracowania, a takze charakterystyke Gminy Rézan i informacje demograficzno-
spoleczne.

Czg$é diagnostyczna zawiera diagnoze sytuacji spoleczno-gospodarczej 1 problemow
spolecznych w oparciu o dane zastane oraz analize SWOT. Wnikliwie przeanalizowano takie
obszary jak:

- sytuacja gospodarcza i finanse publiczne;
- opieka zdrowotna;

- kultura, sport i rekreacja;

- o$wiata;

- zasoby mieszkaniowe;

- organizacje pozarzadowe;

- bezpieczenstwo publiczne;

- dziatalno$¢ Osrodka Pomocy Spotecznej w Rozanie.

Analiza slabych i mocnych stron w odniesieniu do probleméw spolecznych t,j. starzenie sig
spoleczetistwa, potrzeba  ochrona  macierzyfstwa 1 wielodzietnodci,  bezrobocie,
niepetnosprawno$é, alkoholizm, narkomania, przemoc w rodzinie, bezradno$¢ w sprawach
opiekuficzo-wychowawczych pozwolifa na okredlenie szans i zagrozen w rozwigzywaniu
problemdw spoteczaych na terenie Gminy Rézan.

W czedci programowej okreslono misje, cele strategiczne, cele operacyjne oraz kierunki
dziatafi, kiére powinny by¢ realizowane w latach 2021-2030. Okreslono réwniez sposéb
widrozenia strategii, jej monitoring i ewaluacje.

W zwiazku z tym, ze kwestie polityki spolecznej w Polsce ulegajg ciaglym zmianom,

konieczne bedzie réwniez na przestrzeni czasu weryfikowanie i modyfikowanie celow strategii.
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Bardzo wazne jest aby na biezaco szukaé odpowiedzi na pytanie co jeszcze mozna zmieni¢ aby

uskutecznié rozwigzywanie pojawiajacych sig problemdw spotecznych.
3. Charakterystyka Gminy Rézan

3.1. Polozenie, podzial administracyjny i powierzchnia Gminy Rozan

Gmina Roézan to gmina miejsko - wiejska polozona w pélnocno - wschodniej czgsci
wojewddziwa mazowieckiego, w powiecie makowskim. Gmina Rézan zajmuje powierzchnig
8435,68 ha z czego 2493,32 ha stanowig grunty lesne. Gming Rézan w 2020 r. zamieszkiwato
4400 mieszkancow, a gestosé zaludnienia wynosita 52 osoby na km? Gmina Rézan od pdinocne;j
strony graniczy z Gming Milynarze, od strony poludniowej z Gming Rzewnie, od strony
wschodniej z Gming Goworowo nalezaca do powiatu ostrolgckiego oraz od strony zachodniej
z Gming Czerwonka Wloécianska. Gming Roézan przedziela plyngca przez nig rzeka Narew
znajdujaca si¢ blizej jej prawego brzegu. W Gminie Rézan krzyzuja si¢ dwie drogi krajowe 60
i 61, co ma bardzo duze znaczenie, gdyz jest to wazny szlak tranzytowy. Gming Roézan tworzy
jedno miasto Rézan, gdzie znajduje sie siedziba Gminy oraz 18 solectw Chelsty, Chrzczonki,
Dabrowka, Dzbadz, Dyszobaba, Kaszewiec, Mitony, Mroczki-Rebiszewo, Paulinowo, Podborze,
Prycanowo, Szygi, ZalcZe- Eliasze, Zaleze- Gartki, Zalgze- Sedzieta, Zaleze Wielkie, Zatuzie,

Zawady-Ponikiew.

3.2. Sytuacja demograficzna Gminy Rézan

Struktura demograficzna Gminy ksztaltujgca si¢ na przestrzeni lat ma wplyw na réznego
rodzaju zmiany spoteczne. Wazne jest aby whasciwie sprecyzowa¢ czynniki kreujace ja, gdyz na
tej podstawie mozliwe jest okredlenie dziataii koniecznych do podjgcia oraz skali tych dzialan,

aby zapobiegac pojawiajacym sig problemom spolecznym.

Tabela 1. Gestos¢ zaludnienia w fatach 2017-2020 w Gminie Rdzan

Liczba = - :
ludnosci - 53 32 52 52
na 1 km?
Zrodlo: Opracowanic wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych
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Gestoéé zaludnienia w Gminie Rézan w latach 2017-2020 ksztattuje sie na bardzo podobnym

poziomie i w roku 2020 r. wynosita ona 52 osoby na 1 km?,

Tabela 2. Liczba ludnodci w latach 2017-2020 wg plci i miejsca zamieszkania w Gminie Rézan

Liczba .

ludnosci w 4446 4420 4418 4400
tym:..

mezczyni 2184 2163 2158 2148
kobiety * " - 2262 2257 2260 2252
w miescie 2755 2727 2720 2698
nawsi 1691 1693 1698 1702

Zrédlo; Opracowanie wlasne na padstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych
Na przestrzeni lat 2017-2020 liczba ludnodci nie ulegta znacznym zmianom, W 2020 r.
Gmine Rézan zamieszkiwalo 4400 oséb, z czego 49% to mezZczyini, a 51% to kobiety.

W miescie mieszkato 61% ludnoéci, natomiast pozostate 39 % na wsi.

Tabela 3. Struktura wickowa w gminie Rézan w latach 2017-2020

wiek:

przedproduk 1

oyiny | 683 695 695 699
Vg

-kﬁbb,_i'ety' S| 350 354 344 338
mezezytm . | 333 341 351 361
produkeyjny | 2829 2753 2727 2693
kobiety - 1304 1274 1269 1264
mezezyani | 1525 1479 1458 1429
poprodukey]

ny | 934 972 996 1008
wiym:

kobiety | 608 629 647 650
mezczymmi | 326 343 349 358

Zrédlo; Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalaych

W ostatnich latach najwieksza liczba ludnosci, byta w wieku produkcyjnym. W 2020 r.

mieszkaficy Gminy w wieku produkcyjnym stanowili 61 % ludnosci, 47% procent tej grupy
10
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stanowity kobiety, natomiast 53% mezczyzni. Kobiety w wieku produkcyjnym stanowity 29 %
ogdtu ludnosci w 2019 r., a mezezyZni 33%. Najmniej mieszkafncéw w ostatnich czterech latach
byto w wieku przedprodukcyjnym, w 2020 r. stanowili oni 16 % catkowitej liczby ludnosci,

z czego 48 % to kobiety a 52 % mezezyZni.

Obecna sytuacja demograficzna jest jak najbardziej prawidlowa. Liczba osob w wieku
produkcyjnym jest znacznie wigksza, niz liczba 0s6b w wieku poprodukeyjnym. Niestety oséb w
wieku przedprodukcyjnym jest najmniej, co $§wiadczy o tym, ze w przysziosci liczba osob
bedacych w wieku poprodukcyjnym bedzie wigksza niz oséb w wieku produkeyjnym. Oznaczaé
to moze, ze trzeba bedzie zwrécié wigkszg uwage na pomoc osobom starszym, zapewnienie im
dostepu do pomocy materialnej i niematerialnej. Moze wzrosngé réwniez zapotrzebowanie na

ustugi opiekuncze oraz medyczne.

Tabela 4. Ruch naturalny mieszkancéw w Gminie Rozan w latach 2017-2018.

[Ticzba 43 53 37 41
.ﬁ_fo:die_ﬁ.' S
lozba 41 56 50 67
zgonéw
przyrost 2 3 13 26
naturalny

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Na podstawie powyzszych danych mozemy zauwazy¢, ze liczba urodzen w 2020 r. wzgledem
2019 r. wzrosla, liczba zgonéw natomiast znacznie si¢ zwigkszyla. Efektem tego byl w 2020 r.

ujemny przyrost naturalny, ktory wyniost -26.

Tabela 5. Liczba zameldowan, wymeldowani oraz saldo migracji w Gminie Rozan w latach 2017-2020.

zameldowania . 55 51 62 55

wtym:

11
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kobiety - -~ 31 34 37 31
mezozytni 24 17 25 24
wymeldowania 68 64 61 53
w-tyrn:_.. | B

kobiety 35 13 27 31
mezezyzni 33 31 34 34
saldo migracji e 13 13 1 2

Zrédle; Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

W przeciagu trzech ostatnich lat liczba zameldowan i wymeldowan na terenic Gminy
Roézan wyglada bardzo podobnie. W 2020 r. mozemy zauwazy¢ niewielki wzrost liczby
zameldowafi. W 2017 1. i 2018 r. saldo migracji byto na tym samym poziomie czyli -13, w 2019
r. i 2020 r. dzicki wigkszej liczbie zameldowan saldo migracji bylo dodatnie i wynosito 1,

a nastepnie 2.

Tabela 6. Liczba zawartych malzenstw w Gminie Rozan w latach 2017-2020

pE

Liczba malzefistw . 23
Liczba malzenstw na 5,19 7.2 2,72 2,95
1000 ludnosci

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Od 2019 roku wzgledem lat ubiegiych liczba malzefistw znacznie zmalata. W 2018 r. byto ich
32, natomiast w 2019 r, zaledwie 12, a w2020 r. 13.

II. DIAGNOZA I ANALIZA SYTUACJ SPOLECZNO-GOSPODARCZEJ
W GMINIE ROZAN

1. Sytuacja gospodarcza i finanse publiczne

Sytuacja gospodarcza w Gminie Rozan ma duzy wplyw na rozwigzywanie problemdéw
spolecznych. Nowo powstajace podmioty gospodarcze pozwalajg na aktywizacje osob

bezrobotnych, a tym samym przyczyniaja si¢ do podnoszenia poziomu zycia mieszkancow.

12



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY ROZAN NA LATA 2021-2030

Dzicki korzystnemu polozeniu geograficznemu oraz potgczeniu komunikacyjnemu Gmina Rézan

moze liczy¢ na lepszy rozwoj przedsigbiorczosci. Ponizej przedstawiamy dane dotyczace sytuacji
gospodarczej i finansow publicznych w Gminie Rozan.

Tabela 7. Podmioly gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

W latach 2017-2020 na terenie Gminy Rozan funkcjonowato 5 gminnych samorzgdowych
jednostek organizacyjnych. Liczba 0s6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg oraz

0s6b prawnych i jednostek organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej na przestrzeni lat
utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Tabela 8. Podmioty wedfug grup rodzajéw dzialalnodei PRD 2007 w Gminie Rozan

“Zradto: Opracowanie wlasne ha podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych
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Liczba podmiotéw gospodarczych na przestrzeni lat stopniowo si¢ zwigksza. Najwigkszy

odsetek podmiotow wedhug grup rodzajow dziatalnosci PKD 2007 stanowi pozostata dzialalnosé.

Tabela 9. Podmioty wedlug klas wielkosei w latach 2017-2620 w Gminie Rézan

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Na terenic Gminy Rozan wigkszosé, bo az 95% przedsigbiorstw stanowia
mikroprzedsigbiorstwa  zatrudniajace $redniorocznie od 0 do 9 pracownikéw. Male
przedsigbiorstwa stanowig natomiast 5 % przedsigbiorstw. Najmniej na terenie Gminy jest

$rednich przedsigbiorstw, natomiast duzych przedsigbiorstw w latach 2017-2020 nie bylo weale.

Tabela 10. Podmioty wedtug sektora wiasnogei w latach 2017-2020 w Gminie Rézan
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313 323 333 339
11 4 4 6
1 0 0 1
‘zagraniczneg:
' 6 6 6
2 2 2 2
14 11 11 11

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Wiekszo$¢ przedsiebiorstw na terenie Gminy Rozan jest wlasnoscia prywatna,
przedsiebiorstwa te stanowig 95%, pozostate 5% to przedsigbiorstwa sektora publicznego.
Najwiekszy udzial w przedsigbiorstwach prywatnych majg osoby fizyczne prowadzgce
dziataino$¢ gospodarczg oraz stowarzyszenia i organizacje spofeczne. Na terenie gminy

funkcjonujg tez spotdzielnie, spotki handlowe oraz fundacje.

Fabela 11. Podmioty gospodarki narodowej wyrejestrowane z rejestru REGON w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

..Zrédlo: Opracowanic wiasoe na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokaknych

To$¢ wyrejestrowanych w 2019 r. i 2020 r. podmiotéw gospodarki narodowe]j w stosunku
do poprzednich lat zmniejsza sig, wigkszo$¢ z nich to podmioty prowadzgce pozostalg
dziatalnosc.
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Tabela 12. Podmioty wyrejestrowane wedlug scktora wiasnodei w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

0 0
0 0 | 0
41 35 21 24
39 24 20 24
0 1 0 0
0 3 0 0

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

W 2020 r. wyrejestrowane zostaly 24 podmioty z sektora prywatnego.,

Tabela 13. Podmioty nowo zarejestrowane wedtug sekeji PKD 2007 w Gminie Rézan

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych
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Liczba nowo powstatych podmiotéw od kilku lat utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.
W 2020 1. liczba podmiotéw nowo zarejestrowanych byla wigksza o 16 od liczby podmiotéw

wyrejestrowanych z rejestru REGON.

Tabela 14. Podmioty nowo zarejestrowane wedlug sektordw whasnesei w latach 2017-2020 Gminie Rozan

me

1 I 0 0
34 38 35 38
31 35 31 36
| 0 0 0
0 0 0 1
0 0 0 |

”“Zrc’)dio: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

W 2020 r. jak i w latach poprzednich najwiecej z nowopowstalych podmiotéw to osoby

fizyczne prowadzgce dziatalno$é gospodarczs.

2. Opieka zdrowotna

Gmine Rézan w zakresie lecznictwa obstuguje Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki

Zdrowotne] w Makowie Mazowieckim oraz specjalistyczne przychodnie w Makowie Maz.,

Na tereniec Gminy Roézan funkcjonuja Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej, gabinety
stomatologiczne oraz gabinety rehabilitacyjne. W Niepublicznych Zakladach Opieki Zdrowotnej
funkcjonuja:

- poradnia lekarza POZ;
17
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- gabinet pielegniarki podstawowej opicki zdrowotne;j;
- gabinet medycyny szkolnej;

- poradnia promocji zdrowia;

- gabinet poloznej srodowiskowo-rodzinnej;

- punkt szczepien;

- gabinet diagnostyczno-zabiegowy.

Gabinety te pelnig ponizsze funkcje:

- leczenie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej;
- badania kierowcow;

- medycyna szkolna;

- szczepienia,

- o$wiata i promocja zdrowia;

- zdrowie matki i dziecka;

- opieka nad rodzing, matka i dzieckiem;

- pozostale ustugi pomocnicze;

- pozostate ustugi w zakresie zdrowia publicznego.

W 2013 r. na terenie Gminy Rézan utworzone zostato prywatne Centrum Medyczne,
w kiérym przyjmujg lekarze specjali§ci m.in. neurolog, laryngolog, stomatolog, kardiolog,
ortopeda, ginekolog. Niestety niewielu mieszkancow sta¢ na to, by skorzystal z prywatnych
wizyt u specjalistow. Dlatego tez mozna stwierdzi¢, ze dostgp do opieki medycznej, mimo iz

ulega poprawie nadal nie jest zadowalajacy.

Ponizej zostata zaprezentowana ochrona zdrowia w Gminie Rézan na przestrzeni kilku ostatnich

lat.
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Tabela t5. Liczba przychodai w latach 2017-2020 na terenie Gminy Rozan

Zl.'(ldl;. Opraco;vanie .\\.;lésﬂé ﬁa podstawie danych GUS, Bank Danych Lokainych
Liczba przychodni w 2019 r. zmniejszyla sig¢ o jedna.

Tabela 16, Liczba udzielonych porad lekarskich w latach 2017-2020 na terenie Gininy Réizan

Zrddlo: Opracowanie wlasne ﬁa podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Liczba porad lekarskich w przychodniach na terenie Gminy Rézan do 2019 r. rosta, natomiast w
2020 r. zmalata o 849 w stosunku do 2019 r.

Tabela 17. Liczba aptek w latach 2017-2020 na terenie Gminy Rézan

Zrodio: Oprac.o;vanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalaych

Na terenie Gminy Rézan w 2020 r. funkcjonowaty dwie apteki zlokalizowane w miescie.

3. Kultura, sport i rekreacja
W Gminie Roézan funkcjonuja dwie instytucje kultury: Gminny Oérodek Upowszechniania

Kultury oraz Biblioteka Publiczna. Liczba czytelnikéw w latach 2017-2020 przedstawia sig¢
nastepujaco.

Tabela 18. Liczba czytelnikéw na 1000 ludnodei w latach 2017-2020 w Gminie Rozan

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Tabela 19. Czytelnicy wedbug wielku w 2020 1.

27 89 34 35 24 124 62 111

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych
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Najwiekszg grupe czytelnikéw w 2020 roku stanowily osoby w wieku 25-44 lat, niewiele

mniej czytelnikow bylo powyzej 60 r.z.

Ksiegozbi6r biblioteki w 2020 roku wynosit 37086 wolumendw. Biblioteka stara sig stale
powigkszaé swoje zbiory o audiobooki oraz ksigzki z duzg czcionkg, aby mogly z nich korzysta¢
specjalne grupy czytelnikéw np. seniorzy. Liczba wypozyczefi w 2020 r. w Gminnej Bibliotece
Publiczne] wynosita 8672. Biblioteka prowadzi dziatalno$é kulturalno-o$wiatowa poprzez
1éznego rodzaju spotkania czytelnicze, zajecia edukacyjne i konkursy, w ktérych chetnie biorg

udzial przedszkolaki, seniorzy a takze pozostali mieszkancy Gminy.

Gminny Os$rodek Upowszechniania Kultury w Rézanie ma za zadanie zaspokajanie
potrzeb kulturalnych spoleczenstwa poprzez tworzenie i upowszechnianie réznych dziedzin
i form kultury oraz sztuki profesjonalnej, a takze gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie
débr kultury w zakresie historii miasta i gminy. W GOUK w 2019 r. zatrudnionych bylo 9 os6b,
natomiast na podstawie umdw zlecenie pracowato 6 instruktoréw. Dzigki duzemu zaangazowaniu
pracownikdw osrodek tetni zyciem, pobudza spoteczno$é lokalna oraz motywuje do aktywnosci.
Od 20 marca 2020 r. w zwigzku z sytuacja epidemiologiczng GOUK musiat zawiesi¢ wszystkie
zajecia i wydarzenia. Jednak gdy tylko bylo to mozliwe w GOUK funkcjonowaly: zajecia
teatralne ,,Qlturalnie Prosze”, zajecia plastyczne Art.-Deco, zajecia Mali Odkeywey, kolo
wokalne z elementami rytmiki, indywidualna nauka gry na gitarze, indywidualna nauka gry na
instrumentach detych, indywidualna nauka gry na instrumentach klawiszowych, zajecia Nordic-
Walking, podstawy obstugi komputera, Klub Mitoénikéw Fantastyki. W GOUK prowadzone sa
réznego rodzaju zajecia, w wigkszosci sg one bezplatne dla mieszkafcow gminy i odplatne dla
mieszkancéw sgsiednich gmin. Uczestnicy zajec nie tylko moga mito spedzi¢ czas na zajgciach,
ale rowniez uczg sie pracowal w grupie, rozwijajg swoje talenty oraz ksztaltujg pozytywne
wzorce i nawyki. Gminny O$rodek Kultury w Rozanie organizuje réwniez réznege rodzaju
konkursy, koncerty, festiwale, przeglady, wystawy. Ponadto wspiera tez lokalne stowarzyszenia,
nieformalne grupy, jednostki samorzadowe, a takze angazuje si¢ w akcje charytatywne. GOUK
jest wydawca lokalnej gazety ~Swierszez Rézafski”, w ktérym zawierane sg informacje o
biezacych wydarzeniach w Gminie Rézan. W GOUK funkcjonuje tez zespot muzyczny The
OrchestRose prowadzony przez Pana Tomasza Grzeskowicza, w sklad zespolu wchodzg 23

osoby, ktére taczy pasja do muzyki. w 2020 r. zespo6! zostal zakwalifikowany do konkursu na
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Najlepsza Orkiestre Deta Krajowe] Sieci Obszaréw Wiejskich w woj. mazowieckim.

Na terenie Gminy Rézan znajduje si¢ wiele obiektéw sportowych m.in.:
- stadion;

- hala sportowa:

- boisko sportowe i plac zabaw przy ul. Pogodnej;

- place zabaw przy ul. Gdanskiej i ul. Szkolnej;

- boisko i plac zabaw we wsi Dyszobaba;

- boiska we wsiach Dzbgdz, Mroczki-Rebiszewo, Chelsty;

- plac zabaw we wsi Szygi.

W dni nauki szkolnej z Hali sportowej korzystajg szkoly, natomiast w godzinach
popotudniowych odbywaja si¢ tam zajgcia sportowo rekreacyjne, ktore finansuje Urzad Gminy w

Rézanie. Zajecia te odbywaja sie w podziale na nastepujace sekcje:

- sekcja tenisa stotowego, pitki noznej i pitki siatkowej dla Szkoty Podstawowej:

- sekcja tenisa stotowego, pitki noznej, pitki siatkowej i pitki recznej dla Publicznego
Gimnazjum;

- sekeja Karate Kyokushin- dwie grupy wiekowe;
- sekcja pitki noznej- orliki i miodziki;

- sekcja pitki noznej- seniorzy.

W zwigzku ze swoim poloZzeniem oraz sprzyjajacymi warunkami krajobrazowymi
i przyrodniczymi Gmina Rézan jest réwniez atrakeyjna pod wzgledem turystycznym. Znajduje
si¢ tu bardzo duzo dziatek rekreacyjnych nad Narwia. Najwigksze skupiska dzialek letniskowych
wystepujg na tetenie wsi: Dzbadz, Dabréwka, Chelsty, Paulinowo, Dyszobaba i Kaszewiec.

Dziatki letniskowe sg wykorzystywane najczesciej w okresie od maja do wrzesnia.

Ponadto w Gminie Rézan znajduje sie wiele zabytkéw takich jak Koéciol pw. $w. Anny,
Forty nr I, II, III i IV, cmentarz parafialny rzymsko-katolicki, Kaplica grobowa (rodziny
Kossakowskich), Nagrobek (rodziny Gromadzkich - aniol), Mogila zbiorowa poswigcona

mieszkancom Roézana wymordowanych przez bolszewikéw w 1920 r., Mogily wojenne
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poswiecone poleglym zolnierzom w obronie ojczyzny wrzesien 1939 r., Mogila zbiorowa
poswiecona polegtym Zolierzom w obronie ojezyzny w 1939r. i poleglym Zolierzom przy
rozminowaniu w 1945 r., Mogita po$wigcona zolnierzowi w obronie ojezyzny wrzesiei 1939 r.
"Nieznany Zotnierz Polski", Pomnik po$wigcony obrofcom ojczyzny wizesienn 1939 r., Obelisk
kamienny poswigcony poleglym w obronie ojczyzny wrzesien 1939 r., Obelisk kamienny
upamigtniajacy poleglych zotnierzy w walce z okupantem niemieckim, Pomnik poswigcony
Bohaterom Wojska Polskiego polegtym w walce z faszyzmem niemieckim za wolno$¢ ziemi

r6zafiskiej, Cmentarz Zolnierzy z 1 Wojny Swiatowej.
4. OSwiata

Gmina Rézan w latach 2017-2020 byla organem prowadzacym dla Przedszkola
Samorzgdowego w Rdzanie, Szkoly Podstawowej im. I Dywizji Tadeusza Ko$ciuszki w Rozanie,

Szkoty Filialnej w Zatuziu oraz Publicznego Gimnazjum im. Obroficow Rézana w Rozanie.

W 2020 r. w Przedszkolu Samorzadowym w Rézanie funkcjonowalo 5 grup po okoto 25
dzieci. Lacznie do Przedszkola Samorzadowego w Rézanie uczeszezato 124 dzieci. Wszystkie

dzieci ucz¢szezajgce do Przedszkola korzystaty z dozywiania.

Tabela 20. Liczba dzieci uczgszezajgeych do Przedszkola Samorzadowego w Rézanie w latach 2017-2020

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lakalnych

7. powyzszych danych wynika, Ze liczba dzieci uczeszezajaeych do Przedszkola w latach

2017-2020 ulega niewielkim zmianom,

Przedszkole Samorzadowe w Roézanie promuje zdrowy styl Zycia rodziny oraz postawy
prozdrowotne. Pielggniarka szkolna prowadzi w przedszkolu zajgcia na temat higieny i zdrowia,
zwraca si¢ rdwniez szczegdlng uwage na higieng jamy ustnej. Przedszkole ksztaltuje zdrowe
nawyki zywieniowe u dzieci jednoczesnie uswiadamiajac rodzicdw jak poprawié sposdb
zywienia by zapobiegal otytosci, cukrzycy czy tez alergiom. Poza aspektami zdrowotnymi duzg

uwage przywiazuje si¢ réwniez do aktywnego spedzania czasu oraz nauke poprzez zabawe.
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Mimo podejmowanych dzialafi najczeéciej pojawiajacymi si¢ problemami u dzieci s alergie

pokarmowe, wady postawy, wady wymowy i zte nawyki zywieniowe.

W Gminie Rézan w latach 2017-2020 funkcjonowala Szkota Podstawowa w Roézanie
z punktem filialnym w Zatuziu. W 2020 r. do Szkoly Podstawowej w Rézanie uczgszczato 336

uczniow,

Tabela 21, Liczba dzieci uczeszczajacych do Publicznej Szkoty Podstawowej w Rézanie i punktu filialnego w Zaluziu w latach 2017-2020

iréd!o: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Liczba dzieci w Szkole Podstawowej w Rézanie w 2018 r. wzrosta i utrzymywata si¢ na
podobnym poziomie w nastgpnych latach. Wzrost ten spowodowany byl zamknigciem

dziatalno$ci Gimnazjum.

Szkola Podstawowa prowadzi indywidualne nauczanie dla dzieci niepelnosprawnych,
ktére polega na prowadzeniu zajg¢ edukacyjnych, rewalidacyjnych, rozwijajacych, dydaktyczno-
wychowawczych i korekeyjno-kompensacyjnych. Poza tym szkota prowadzi czynnosci
prewencyjne i interwencyjne w przypadkach bezradnodci opiekufczo-wychowawczych
rodzicdw. Organizowane sg réznego rodzaju warsztaty i pogadanki na temat bezpieczenstwa
zdrowia fizycznego i psychicznego. Nauczyciele wskazuja dzieciom prawidlowe formy
spedzania czasu wolnego w celu zapobiegania patologiom w rodzinach. Ponadto w szkole
organizowane sa zajgcia pozalekcyjne w ramach wspierania dzieci i rodzin. Najczedcie]
pojawiajgcym si¢ problemem wérdd dzieci i mlodziezy jest agresja stowna a nieraz réwniez

i fizyczna.
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Gimnazjum w Rézanie zakonczylo swoja dziatalno$é w roku szkolnym 2018/2019.

Tabela 22. Liczba dzieci uczeszczajgeych do Gimnazjum w Rézanie w latach 2017-2018

Zrédlo: Opracowanie wlasne na poﬂstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Placowki Oéwiatowe prowadzone przez Gmine Rézan funkcjonowaly w 3 budynkach
komunalnych. Zaréwno Szkoly jak i Przedszkole korzystaja z Internetu i wyposazone sg
w nowoczesne sprzety. Kadra placowek Oswiaty w 2020 r. to 57 nauczycieli oraz 35
pracownikéw obstugi i administracji 25 o0sdb to pracownicy Przedszkola w tym 12 nauczycieli
i 13 pozostalych pracownikow, 62 osoby to pracownicy Szkoly podstawowej, w tym 41
nauczycieli, 21 pozostalych pracownikéw i 4 osoby pracujace w Filii w Zaluzin. Z dniem
31.08.2021 r. na podstawie Uchwaly nr XXX.192.2021 z dnia 05.07.2021 zlikwidowano Szkole

Filialng w Zatuziu z oddziatem przedszkolnym i klasami I-I1I.

W Gminie Rézan dziata réwniez Zespol Szkét, ktéry proponuje uczniom bogatg oferte

edukacyjng. W 2020 r. w Zespole Szkot w Rozanie uczyto sig 209 o0séb.

Tabela 23. Liczba dzieci uczeszezajacych do Zespolu Szkél w Rézanie w latach 2017-2018

Zrédio: Opfacowan ¢ wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

W latach 2017-2020 liczba uczniow w Zespole Szkdl w Roézanie utrzymywata si¢ na

bardzo podobnym poziomie.

Gmina Rézan wyptaca uczniom spelniajgcym odpowiednie kryteria stypendia socjalne.

Tabela 24, Liczba i kwoty wyplaconych stypendidw socjalnych w latach 2017-2020 r. w Gminie Rézan

115 93 73 66

od 992,00 zt od 992,00 zt od 496,00 zt od 496,00 zt
do 2.480,00zt | do2.480,00zt | do2.480,00zt | do 1.041,60 zt
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180.796,31 zt 142.098,63 zt 97.121,18 zt 47.512,72 z1

5.

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Gminy Rézan

Zasoby mieszkaniowe

Podstawg zarzgdzania Zasobami mieszkaniowymi Gminy jest uchwala nr XXXI11.206.2021

Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie uchwalenia wieloletniego

programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Roézan na lata 2021-2025. Program

ten obejmuje:

1)

2)

3)
4)

3)

6)

7)

8)

prognoz¢ dotyczaca wielkosci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego gminy

w poszezeg6lnych latach, z podzialem na lokale socjalne i pozostate lokale mieszkalne;

analiz¢ potrzeb oraz plan remontéw i modernizacji wynikajacy ze stanu technicznego

budynkow i lokali;
planowana sprzedaz lokali;
zasady polityki czynszowej oraz warunki obnizania czynszu;

sposéb 1 =zasady zarzadzania lokalami i budynkami wchodzacymi w skiad
mieszkaniowego zasobu gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie zarzgdzania

mieszkaniowym zasobem gminy w kolejnych latach;
zrodla finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach;

wysoko$¢ wydatkéw w kolejnych latach z podzialem na koszty biezacej eksploatacii,
koszty remontow oraz koszty modernizacji lokali i budynkéw wchodzacych w skiad
mieszkaniowego zasobu, koszty zarzadu nieruchomosciami wspdlnymi, ktorych gmina

jest jednym ze wspolwlascicieli, a takze wydatki na inwestycje;

opis innych dzialan majacych na celu poprawg wykorzystania i racjonalizacje

gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy, a w szczegéinosei:
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a) niezbedny zakres zmian lokali zwigzanych z remontami budynkéw i lokali;

b) planowana sprzedaz lokali.

W 2020 r. w zasobach Gminy Rézan byly 42 mieszkania komunalne, w tym 17 mieszkan
socjalnych. Liczba 0s6b oczekujacych na mieszkanie socjalne wynosita 4. Gmina Rozan dla oséb
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej zapewnia wyptate dodatkéw mieszkaniowych,

warunki ich przyznawania sg szczegélowo okreslone w Ustawie o dodatkach mieszkaniowych.

Tabela 25. Dodatki mieszkaniowe w fatach 2017-2020 w Gminie ROz

n

193

178 174

22.803,00 zt 27.731,00 zi 23.859,00 zt 30.923,61 zt

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Oérodka Pomocy Spolecznej w Rézanie

- W latach 2017-2020 liczba wyplaconych dodatkéw mieszkaniowych i kwota

przeznaczona na ich pokrycie utrzymuje sie na podobnym poziomie.

W 2020 r. 99,8 % budynkéw mieszkalnych byto podlgczone do wodociggu i 54,2 % do

kanalizacji.
6. Organizacje pozarzadowe

W Zzyciu lokalnej spotecznosci wazng role odgrywajg organizacje pozarzadowe, sa to m.in.
stowarzyszenia i fundacje. Dzieki nim mate i §rednie miejscowosci maja wigksze szanse rozwoju,
wzmacniana jest lokalna wiladza, ale przede wszystkim aktywizuja one nie tylko pojedyncze
osoby ale takze grupy spoleczne. Lokalne spofeczenstwo wykorzystuje swoje zasoby i przez to
staje sie¢ samowystarczalne. Na terenie Gminy Roézan w 2020 r. funkcjonowaly nastepujace

organizacje pozarzadowe:
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1. ,.Stowarzyszenie Opickunéw Osdb Niepelnosprawnych — cafe mama — klub”. Cele

dzialania organizacji :

— poprawa sytuacji dzieci niepetnosprawnych oraz ich opiekunéw, a takze dotknietych innymi

patologiami;
— zmiana w postrzeganiu przez spoleczefistwo przez promocje sztuki, talentéw;

— umozliwienie dzieciom chorym i niezamoznym dostgpu do niezbednych a odptatnych badan,

zabiegOw;

— integracja w spoleczefstwie i rodzinie poprzez sztuke, wyjazdy, wystawy, wernisaze, prelekcje,

kampanie spoleczne;

— integracja poprzez tworzenie szkol integracyjnych.;

— poprawa warunkéw mieszkaniowych dzieci i opiekunéw;

- organizacja spotkan ze specjalistami (terapeuci, rehabilitanci, artysci, prawnicy, psycholodzy;

—tworzenie ,Funduszy celowych” pozwalajacych poprawi¢ warunki bytowe dzieci

niepetnosprawnych i ich opiekundw;

— rozwijanie talentéw poprzez egzekwowanie prawa do udziatu w zajgciach kierowanych na ogoét

do dzieci zdrowych;

— wspieranie nauczycieli i pedagogéw w dazeniu do pozyskiwania wiedzy i wyksztalcenia, by

podotali wymaganiom szkoly integracyjnej i z pelna $wiadomoscia wypelniali swoje obowigzki;

— stworzenie od podstaw przyjaznego centrum spotkan “cafe mama” wyposazonego wlasciwie do
zadafi jakie ma spelniaC min: sprzet rehabilitacyjny, relaksacyjny, gry i urzadzenia rozwijajaco —

edukacyjne;

—realizacja programu ,Zobaczy¢ i dotkna¢ swiat” majacego na celu wyjazdy dzieci wraz

z opiekunami;

—wspolpraca z organizacjami i instytucjami rzadowymi i samorzgdowymi w zakresie
propagowania idei pomocy dzieciom niepeiosprawnym i opiekunom;
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— niesienie pomocy w ksztattowaniu rozwoju i odzyskaniu wiasciwej pozycji w Srodowisku,

rodzinie, szkole;

- udzielanie informacji i pomocy osobom z poza stowarzyszenia borykajgcym sig z podobnymi

problemami;
— pomoc w rozwigzywaniu konfliktow i trudnych probleméw Zyciowych;

- propagowanie idci stowarzyszenia na terenie Gminy Roézan i sgsiednich, szczegélnie wsrod

0$6b zajmujgeych sie z urzedu oraz wirdd innych dzieci i mlodziezy;
— obrona czlonk6w stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie Miloénikéw Ziemi Rézaniskiej. Cele dziatania organizacji :
— dbatoé¢ o cywilizacyjny i kuiturowy wizerunek miasta i gminy Rozan;
— upowszechnianie wiedzy o miescie i gminie Rozan.
— popularyzacja zasad demokracji i samorzadnosci;
— pielegnowanie tradycii historii zwiazanej z R6zanem;
— rozw(] miasta i gminy Rozan;
— dzialalnoé¢ charytatywna;

— podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, piclggnowanie polskoéei oraz rozwoju

$wiadomodci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

— ochrona i promocja zdrowia;

— dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczoscei;
— dziatalno$é wspomagajaca rozwdj wspélnot i spofecznosci lokalnych;

— organizowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy;

- wspieranie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

— wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
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— dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych;
- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
— organizowanie zycia kolezenskiego cztonkéw stowarzyszenia.
3. . Stowarzyszenie Aktywnych Pafi w Zaluziu”. Cele dziatania organizacji:
— integracja Srodowisk kobiecych poprzez aktywno$¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska;
— poprawa jakodci zycia dzieci i ich rodzin;

— wspieranie wszelkich inicjatyw shuzacych rozwojowi zainteresowan i uzdolnien, aktywizacji

zawodowej oraz dziatalnosci gospodarczej kobiet;

— podejmowanie, realizowanie 1 propagowanie inicjatyw edukacyjno-kulturalnuch

i artystycznych oraz wymiany doswiadczen zawodowych i gospodarczych;

— propagowanie i wspieranie dziatan prowadzonych na rzecz udziatu kobiet w Zyciu publicznym

i w polityce;
— promowanie cztonkow szezegdlnie uzdolnionych;
— umoziiwianie rozwoju osobistego cztonkow stowarzyszenia poprzez kursy i szkolenia;

— podejmowanie dzialan na rzecz budowy spoleczenstwa obywatelskiego, 0s6b

niepetnosprawnych oraz cztonkéw ich rodzin;
— dzialalno$¢ charytatywna i pomoc spoleczna;
— praca z dzie¢mi i mtodzieza, szczegdlnie z rodzin zagrozonych patologis;

— podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci

narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

— upowszechnianie i ochrona wolnoéci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze

dziatan wspomagajacych rozwdj demokracii;

— dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspdlpracy miedzy

spofeczenstwami;
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4, Uczniowski Klub Sportowy FC 2012 Ro6zan. Cele dziatania organizacji:
— planowanie i organizowanie zycia sportowego uczniéw, mtodziezy i dorostych;

- angazowanie wszystkich uczniow, miodziezy i dorostych do réznorodnych form aktywnosci
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawnodci i zainteresowan

sportowych;

— uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze dziatania samorzadu

terytorialnego i poza nim;

— organizowanic zaje¢ sportowych dla uczniow szkol, milodziezy i dorostych w celu

wszechstronnego rozwoju ich sprawnosci fizyczne] i umystowej;
— organizowanie dzialalnosci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji zdrowotnych;
— organizowanie uczniom wszystkich klas réznorodnych form wspotzawodnictwa sportowego;

— ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji

zadan sportowych Klubu;
© 5. Stowarzyszenie Rozwoju Poprzez Taniec ,,PROGRES”. Cele dziatania organizacji:

— dziatalno$é kulturalno-o$wiatowa i rekreacyjno-sportowa na rzecz promocji tafica i aktywnosci

fizycznej wérod wszystkich grup wiekowych;
— prowadzenie dziatah szkoleniowo-edukacyjnych i sportowo-rekreacyjnych w dziedzinie tanca;
— propagowanie aktywnych form spegdzania czasu wolnego oraz zdrowego stylu Zycia;

— przeciwdziatanie patologiom spolecznym poprzez oddziatywanie w zakresie wychowania

estetycznego, podnoszenia kultury i obyczajowodci zycia codziennego;

— pomoc w zdobywaniu wiedzy, poszerzaniu zainteresowafi i podnoszeniu umiegjgtnosci

w zakresie réznych form tanca;

— podtrzymywanie tradycji oraz rozwdj $wiadomosci obywatelskiej i kulturowej, organizowanie
rywalizacji sportowej, spotkafi umozliwiajgcych wymiang doswiadczen, szkoleti podnoszacych

wiedze i umigjetnosei w zasiggu regionalnym , ogélnopolskim i migdzynarodowym;
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— dzialania na rzecz integracji spolecznej, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

— promocja talentéw sportowych i artystycznych oraz pomoc w ich rozwoju, organizowanie

aktywnego wypoczynku-obozy szkoleniowe, zgrupowania;
— promocja zdrowia i o§wiaty zdrowotnej;

— dzialania na rzecz integracji europejskiej poprzez nawigzywanie wspdipracy i kontaktéw

migdzynarodowych;
— pomoc w stwarzaniu lepszych warunkéw do w/w dziatan,
6. Stowarzyszenie Nasze Wspolne Sprawy. Cele dziatania organizacji:

— tworzenie warunkéw sprzyjajacych tworczosci, aktywnoSci poznawczej, spolecznej,

obywatelskiej i zawodowej Polakéw;

- przeciwdziatanie bezrobociu, ubdstwu, wykluczeniu spotecznemu, marginalizacji spolecznej,

przemocy i wszelkim innym negatywnym zjawiskom spotecznym;
— rozwijanie zdolnosci, zainteresowan i potencjatu mtodego pokolenia Polakdéw;

— niesienie pomocy socjalnej, terapeutycznej, rehabilitacyjnej, materialnej osobom ubogim,

bezdomnym, niepetnosprawnym, chorym w szczegdlnosci dzieciom i mlodziezy;
— wspieranie proceséw rozwojowych i integracyjnych w spoleczno$ciach lokalnych;

— promowanie idei wolontariatu krajowego i migdzynarodowego, tworzenie warunkéw
stymulujgcych proces rozwoju i upowszechniania wolontariatu wéréd Polakéw zwlaszcza

mlodego pokolenia.
7. Ochotnicza Straz Pozarna w Rézanie. Cele dzialania organizacji:

— prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie pozarom i innym migjscowym

zagrozeniom oraz wspoldzialanie w tym zakresie z organizacjami i instytucjami spolecznymi,
— udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardw 1 innych klesk;

— u$wiadamianie ludnosci o koniecznosci i sposobach ochrony przed pozarami oraz
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przygotowanie jej do udziatu w ochronie przeciwpozarowej;
— rozwijanie wérod cztonkéw OSP zainteresowan kultury, oswiaty, i sportu;
— udzial w obronie cywilnej.

8. Ochotnicza Straz Pozarna w Zatuziu. Cele dziatania organizacji:

— prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie pozarom i innym miejscowym

zagrozeniom oraz wspoldzialanie w tym zakresie z organizacjami i instytucjami spotecznymi;
- udzial w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardw i innych klesk;

— uswiadamianie ludnos$ci o koniecznodci i sposobach ochrony przed pozarami oraz

przygotowanie jej do udziatu w ochronie przeciwpozarowej;
— rozwijanie wérdd cztonkéw OSP zainteresowan kultury, oswiaty, i sportu;
— udziat w obronie cywilnej.

9. Ochotnicza Straz Pozarna w Szygach. Cele dzialania organizacji:

- prowadzenie dzialalno$ci majacej na celu zapobieganie pozarom i innym miejscowym

zagrozeniom oraz wspoldziatanie w tym zakresie z organizacjami i instytucjami spotecznymi;
- udzial w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardw i innych kigsk;

— u$wiadamianie ludnosci o koniecznos$ci i sposobach ochrony przed pozarami oraz

przygotowanie jej do udzialu w ochronie przeciwpozarowej;
- rozwijanie wérdd cztonkéw OSP zainteresowan kultury, oSwiaty, i sportu;
— udzial w obronie cywilnej;

10. Ochotnicza Straz Pozarna w Chelstach. Cele dzialania organizacji:

— prowadzenic dzialalno$ci majgcej na celu zapobieganie pozarom i innym migjscowym

zagrozeniom oraz wspoldzialanie w tym zakresie z organizacjami i instytucjami spotecznymi,
— udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréw i innych klgsk;
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— u$wiadamianie ludnosci o koniecznodci i sposobach ochrony przed pozarami oraz

przygotowanie jej do udzialu w ochronie przeciwpozarowe;j;
— rozwijanie wsrod cztonkdw OSP zainteresowan kultury, o$wiaty, i sportu;
— udzial w obronie cywilnej.
11. Ochotnicza Straz Pozarna w Mroczkach Rebiszewo. Cele dziatania organizacji:

- prowadzenie dzialalno$ci majgce] na celu zapobieganie pozarom i innym migjscowym

zagrozeniom oraz wspdéltdziatanie w tym zakresie z organizacjami i instytucjami spotecznymi;
— udzial w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardw i innych klesk;

- uSwiadamianie ludnosci o koniecznosci i sposobach ochrony przed pozarami oraz

przygotowanie jej do udzialu w ochronie przeciwpozarowe;j,
— rozwijanie wéréd cztonkéw OSP zainteresowan kultury, o$wiaty, i sportu;
— udzial w obronie cywilnej.

12. Koto wedkarskie ,, Rozanka”. Cele dziatania organizacii:
— organizowanie i promowanie wedkarstwa, rekreacji, sportu wedkarskiego;
— uzytkowanie i ochrona waod;
— dziatanie na rzecz ochrony przyrody;

— ksztaltowanie etyki wedkarskiej.

7. Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo publiczne Gminy Rézan zapewnia Starosta Powiatu Makowskiego,
Burmistrz Gminy Rdzan, Kierownik Posterunku Policji w Rézanie oraz Komendant Komendy

Powiatowej Pahstwowej Strazy Pozarnej w Makowie Mazowieckim.

W 2020 r. pracownicy Posterunku Policji w Roézanic przeprowadzili 6 postepowarl

dotyczacych prowadzenia pojazdéw w stanie nietrzezwosci, z czego 5 zakonczylo sig¢ aktem
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oskarzenia a 1 umorzono. Aktem oskarzenia zakonczylo si¢ réwniez 1 posigpowanie w sprawie
zlamania zakazu prowadzenia pojazdéw. Wydzial Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej
Policji w Makowie Maz. zwiekszyl liczbe patroli zmotoryzowanych na terenie miasta i gminy
Ro6zan. Dziatania te maja na celu zwickszenie bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Policjanci
z Posterunku Policji w Rézanie prowadza roéwniez dzialania przeciwdzialajgce przemocy
w rodzinie. W 2020 r. przeprowadzono 86 interwencji domowych, z czego 52 na terenie miasta
Rozan, pozostale interwencje dotyczyly obszaréw wiejskich. W efekcie tych interwencji
zatozono 7 Niebjeskich Kart i wszezeto 2 postgpowania za zngcanie si¢ fizycznie i psychicznie,
z ktérych 1 zakonezylo sie aktem oskarzenia, a 1 zostalo umorzone. Policjanci w ramach dziatan

prewencyjnych prowadzg liczne pogadanki z modziezg szkolng, pedagogami i rodzicami.

W 2020 r. nie ujawniono na terenie gminy Rézan sprzedazy alkoholu osobom nieletnim,
w poréwnaniu z rokiem 2018 r. odnotowano spadek liczby os6b spozywajacych alkohol

w miejscu publicznym.

Na terenie Gminy Rdzan dziata 5 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej tj. Rézan, Szygi,
Zatuzie, Chelsty oraz Mroczki-Rebiszewo. W 2020 r. odnotowano 85 zdarzen, w tym 25
pozardw. Miejscowych zagrozen takich jak silne wiatry, opady deszczu, wypadki
- w komunikacji oraz przypadki wymagajace pomocy medycznej bylo 55. Niestety odnotowano

roéwniez 5 fatszywych alarmoéw, 4 w dobrej wierze i 1 ztosliwy.

8. Charakterystyka dzialalnosci Osrodka Pomocy Spolecznej w Rozanie

8.1. Pomoc Spoleczna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej mowi, ze pomoc spoleczna jest
instytucja polityki spofecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwycigzanie trudnych sytuacji Zyciowych, ktorych nie sg3 one w stanic pokonac,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Organizatorem pomocy spolecznej na
terenie Gminy Rézan jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Rézanie. Oérodek realizuje zadania
wlasne o charakterze obowigzkowym i zadania zlecone w zakresie ustalonym ustawami i aktami

wykonawczymi do ustaw oraz uchwatami wiadz lokalnych. Do ww. dokumentéw nalezg m.in.:
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ustawa o pomocy spolecznej, ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawa
o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawa o powszechnym
ubezpieczeniu spotecznym. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rézanie wspiera osoby i rodziny
w wysitkach zmierzajqcyc.h do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im zycie
w warunkach odpowiadajgcych godnosei cztowieka. Ponadto podejmuje dziatania zmietzajgee do
usamodzielnienia oraz integracji ze Srodowiskiem oséb i rodzin z trudnosciami. W skiad
struktury organizacyjnej Ofrodka Pomocy Spotecznej w Roézanie wchodzg: kierownik,
pracownicy socjalni, stanowiska ds. $wiadcze rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego oraz
postepowania wobec dluznikéw alimentacyjnych, stanowisko ds. administracyjnych, asystent

rodziny, opiekunki 0s6b starszychpielegniarki, terapeuci oraz opiekunki $rodowiskowe.
Pracownicy socjalni pracujg wedlug podziatu na ponizsze rejony:

- Rejon I- Rézan (ulice: PL. Obroncéw Rézana, Mostowa, Fortowa, Zjazd, Sienkiewicza,
Stowackiego, Lwowska, Wilefiska, Hallera, Panny Marii, 3 Maja, Przechodnia, Rolna, Nowa,

blok 6A), Kaszewiec, Dabrowka, Chetsty;

- Rejon II- Rézan (ulice: Warszawska, Gdaniska, Mickiewicza, Ostrowska, Przemystowa,
Krélowej Bony, Zygmunta Starego, Zygmunta Augusta, Jagiellonki, Radziwilléwny, Kamienne

Schodki, Nadnarwiafska, blok 6C i 6E), Prycanowo, Podborze, Zaluzie, Zawady Ponikiew;

- Rejon III- Rézan (ulice: Poniatowskiego, Uklei, Czysta, Kopernika, Sklodowskiej, Szkolna,
Szmaragdowa, Diamentowa, Topazowa, Agatowa, Rubinowa, Bursztynowa, Kilinskiego, blok
6D), Dyszobaba, Chrzczonki, Mitony, Szygi, Zaleze Wielkie, Zaleze Gartki, Zalgze Sedzigta,

Zaleze Eliasze;

. Rejon IV- Rozan (ulice: Polna, Targowa, Spokojna, Parkowa, Witosa, Kosciuszki, Pogodna,
Stoneczna, Marzanny, Teczowa, Lazurowa, Cmentarna, Lesna, blok 6 i 6B), Paulinowo, Dzbadz,

Mroczki-Rebiszewo.

Adresatami pomocy spotecznej sa osoby i rodziny, ktére nie posiadaja wystarczajacych
érodkéw na pokrycie podstawowych potrzeb, a ponad to sami we wlasnym zakresie nie s3

w stanie wlasnymi staraniami przezwyciezy¢ trudnej sytuacji w jakiej obecnie sig znajduja.
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Ponizsze wykresy i tabele prezentuja wydatki na pomoc spoteczng w latach 2017-2020,
a takze liczbe $wiadczen z podziatem na liczbg 0sob, ktérym decyzja przyznano §wiadczenie oraz

liczbg rodzin i 0s6b w tych rodzinach.

Wykres 1, Wydatki na pomoe spoleczng w latach 2017-2020 w Gminie Rézan w zl
Wydatki na pomoc spoleczng w latach 2017-2020
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Odrodka Pomocy Spolecznej w Rézanie

Wykres 2. Liczba 0s6b objetych pomocy spoleczna w latack 2017-2020 w Gminie Rozan
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Rozanie
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Z powyzszych danych wynika, 7ze liczba 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej od
2019 roku znacznie zmniejszyla sie w poréwnaniu z poprzednimi [atami.

Tabela 26. Rodziny korzystajgce z pomocy spolecznej w latach 2017-2020 w Gminie Rozan

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych O¢rodka Pomocy Spoleczne) w Rozanie

Analizujge liczbe rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej na przestrzeni lat mozna
zauwazyé, ze liczba tych rodzin maleje. W 2020 r. rodziny mieszkajace na wsi stanowily 38,89 %
ogo6hu rodzin korzystajacych z pomocy spoleczne;j.

Tabeka 27. Liczba 0s6b, rodzin i 0séb w rodzinach, ktérym przyznano $wiadczenia w ramach zadan zleconych w latach 2017-2020 w Gminie

Rozan

2018 21 21 37
2019 25 25 44
2020 23 23 37

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Ogredka Pomocy Spolecznej w Rézanie
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Tabela 28. Liczba i kwota $wiadczen przyznanych w ramach zadan zleconych w latach 2017-2020 w Gminie Rdzan

240.000,00 zt

2018 4621 234.000,00 zi
2019 4570 225.000,00 zt
2020 6886 240,994,00 =zt

Zrédio; Opracowanie whasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Rézanie

Tabela 29, Liczba o0séb, rodzin i 0s6b w rodzinach, ktérym przyznano $wiadczenia w ramach zadan wiasnych w latach 20172020 w Gminie

R

2017
2018 46 46 62
2019 43 43 45
2020 40 40 44
2017 30 30 38
2018 23 23 31
2019 15 15 20
2020. 17 17 23
E 290 174 714
2018 319 172 687
2019 195 129 526
2020 163 70 309
12017 26 26 29
2018 27 27 35
2019 32 32 41
2020 31 31 35
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1 1 i
4 4 9
0 0 0
3 3 3
X 1 1
X 1 1
X 2 2
0 0 0
229 229 427
216 216 - 342
188 188 691
186 186 364
X 250 320
X 350 486
240 337
X 303 327
10 10 10
8 8 8
8 8 8
2020 - 8 8 8

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych Oérodka Pomocy Spolecznej w Rézanie

Tabela 30. Liczba i kwote swiadezed przyznanych w ramach zadati wlasnych w latach 2017-2020 w Gminie Rozan

254.,083,00 zt
476 258.611,00 zt
417 255.789,00
399 228.654,00 zi
102 31.936,00 zt
92 28.808,00 z!
73 24.845,00 zi
72 24.913,00 zt
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2017
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2018
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136.381,00 zt
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X

2018

X

2019

X
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.2017 L

196.961,00 zt

2018 -

206.020,00 zi

2019

213.674,00 z1

2020,

T ES I I I R I LI LI EIE I E B PR

231.366,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Oérodka Pomocy Spolecznej w Rézanie
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Wykies 3. Liczba osob korzystajgcych ze $wiadezen pienigznych i niepienigznych w latach 2017-2020 w Ginie Rézan

Liczba osob korzystajaca ze $wiadczen pienieznych i

_ nieplenieznych w latach 2017-2020
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Z1odlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osradka Pomocy Spolecznej w Rézanie

W latach 2017-2018 wigkszo$¢ przyznanych $wiadczen stanowily $wiadczenia
niepieniezne, natomiast w 2019 i 2020 roku wigcej przyznano $wiadczen pienigznych. Ogolna

liczba przyznanych $wiadczet w 2020 1. jest poréwnywalna do liczby §wiadczen w 2019 roku.

Wykres 4, Typy rodzin objgte pomocs spoleczng w latach 2017-2020 w Geinie Rézan

Typy rodzin objete pomocy spoleczng
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©apo
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o S —— =
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rencistéw
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Zrodio; Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomacy Spolecznej w Rézanie

Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej w latach 2017-2020 to przede wszystkim

rodziny z dzie¢mi oraz emeryci i rencisci.
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Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej pomocy udziela si¢ osobom i rodzinom

w szezegolnodei z powodu:

- ubdstwa;

- sieroctwa;

- bezdomnos$ci;

- bezrobocia;

- niepetnosprawnosci;

- dtugotrwalej lub ci¢zkiej choroby;

- przemocy w rodzinie;

- potrzeby ochrony ofiar handiu ludZmi;

- potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

- bezradno$ci w sprawach opiekuriczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,

zwlaszceza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

- trudnoéci w integracji cudzoziemcow;

- trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;
- alkoholizmu lub narkomanii;

- zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowe;j;

- kieski zywiolowej lub ekologiczne;j.
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Gléwne powody przyznawania pomocy w Gminie Rézan w latach 2017-2020 prezentuje

ponizszy wykres.

Wykres 5. Powody przyznania pomocy w latach 2017-2020 w Gminie Rézan
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- 180
! 160
140
L 120
100
80
60
40
20

@2017 @018 32019 112020

Ziadho: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Rézanie

Najczestszym powodem przyznawania pomocy w Gminie Rézan w latach 2017-2020,
byto bezrobocie, kolejne powody to niepelnosprawnosé, dlugotrwata lub cigzka choroba,
potrzeba ochrony macierzyistwa, bezradno$¢ w sprawach opickunczo- wychowawczych,
ubbstwo i sytuacja kryzysowa. Pojedyncze przypadki przyznawania pomocy to alkoholizm,

zdarzenia losowe oraz narkomania.

Poza przyznawanymi $wiadczeniami pienigznymi i niepienigznymi w Osrodku Pomocy
Spolecznej pracownicy $wiadczg rowniez prace socjalng. Ta forma pomocy udzielana jest bez
wzgledu na uzyskiwany dochdd osdb i rodzin. W ramach pracy socjalnej pracownicy wykonujg

takie zadania jak:
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- pomoc rodzinom w uzyskaniu poradnictwa specjalistycznego — psychologicznego

i psychiatrycznego;
- pomoc w wypelnianiu wnioskow i pisaniu pism np. w sprawie przyznania $wiadczen z ZUS;

- pozyskiwanie i przekazywanie rodzinom artykuléw zywnoéciowych, odziezy czy tez

niezbednego sprzetu domowego;
- przygotowywanie danych rodzin potrzebujacych dla fundacji ,,Szlachetna Paczka™;

- wspllpraca z réznymi instytucjami na terenie gminy i powiatu w celu rozwiazywania

probleméw spotecznych;
- udziat w spotkaniach grup roboczych Zespolu Interdyscyplinarnego;
- przygotowywanie i realizacja plandw pomocy rodzinie;

- monitoring i wsparcie rodzin rodzin z réznego rodzaju trudnosciami.

8.2, Swiadczenia rodzinne

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozanie realizuje zadania zgodnie z ustawg z dnia 28

listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych. Do $wiadczen rodzinnych naleza:
- zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

- zasitek pielegnacyjny;

- $wiadczenie pielegnacyjne;

- specjalny zasitek opiekurniczy;

- jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka (tzw. becikowe);

- §wiadczenie rodzicielskie.

Osoba majaca prawo do zasitku rodzinnego (ktorego przyznanie uzaleznione jest m. in od

spetnienia kryterium dochodowego) moze ubiegaé si¢ o nastgpujgce dodatki:

~ dodatek z tytulu urodzenia dziecka;
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- dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;
- dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka;

- dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;

- dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego;

- dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania;

- dodatek z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego.

Swiadczenia rodzinne zgodnie 7 ustawg o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 r., poz. 1507
z pdin. zm.) i rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienigZznych z pomocy
spofecznej (Dz.U. z 2018 r., poz.1358) przystuguja, jezeli przecigtny miesigczny dochod rodziny
w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 674,00 zt. W przypadku, gdy
cztonkiem rodziny jest dziecko niepelnosprawne zasitek rodzinny przystuguje, jezeli przecigtny
miesigczny dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 764 zi W przypadku
zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka kryterium dochodowe wynosi 1922,00 zl. Rodziny,
kitérym nie przystuguje zasitek macierzyfiski moga skorzystac ze $wiadczenia rodzicielskiego

(tzw. kosiniakowego), ktdrego wysokos¢ wynosi 1000,00 zt miesigcznie przez rok.

Tabela 31. Wydatki na $wiadczenia rodzinne w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

77.3801,1 | 740.632,1 | 641.179,3 | 622.824,63 | 6686 | 6342 . 5653

204.408,00 | 203.271,00 | 246.716,00 | 278.585,00 | 1336 | 1284 | 1301

168.720,00 | 189.962,00 | 216.539,00 | 321.785,060 | 121 | 129 137

13.901,00 | 8.920,00 22.320,00 20.180,00 27 | 16 36

39.000,00 | 37.000,00 | 32.000,00 32,000,00 39 37 32
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108.418,00 | 142.604,00 | 98.692,00 | 127.003,00 | 129 | 155 108

3.725,00 1 3.311,00 3.048,00 6.094,00 37 34 36

76.482,00

49.866,00 | 54.606,00 | 37.929,00 145 | 147 102

RAZEM 1961839, '1-3_8(-‘)’63_0‘57_ 1.298.423,00| 1.484.953,63 | 8520 | 8144 | 7405

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spoltecznej w Rézanie

8.3. Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego

Osérodek Pomocy Spolecznej w Rézanie realizuje zadania okre$lone w ustawie z dnia 7
wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2019 r., poz. 670
z p6zn. zm.). Dostarczanie Srodkéw utrzymania osobom, ktére nie s3 w stanie samodzielnie
zaspokoi¢ swoich potrzeb, a w szezegélnodei dzieciom, jest w pierwszej kolejnosci obowigzkiem
wskazanych w Kodeksie rodzinnym i opiekuficzym cztonkoéw ich rodziny, konstytucyjna zasada
pomocniczosci naklada na panstwo obowigzek wspierania jedynie tych os6b ubogich, kidre nie sg
w stanie samodzielnie zaspokoié¢ swoich potrzeb i nie otrzymujg naleznego im wsparcia od oséb
nalezgcych do kregu zobowigzanych wobec nich do alimentacji. Wspieranie oséb znajdujacych
sie¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznoéci wyegzekwowania alimentéw nalezy
laczyé z dziataniami zmierzajacymi do zwigkszenia odpowiedzialno$ci oséb zobowigzanych do

alimentacji.

Do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego uprawnione sg osoby uprawnione do
alimentéw od rodzica na podstawie tytulu wykonawczego zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja jest bezskuteczna. O $wiadczenie mozna ubiegaé sig, jezeli osoba uprawniona nie
ukoficzyla 18 roku zycia lub 25 gdy uczy sig, badZ posiada orzeczony, znaczny stopiefi
niepetnosprawno$ci na czas nieokreslony. Kryterium dochodowe w przypadku Funduszu

Alimentacyjnego wynosi 900,00 zi.
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Tabela 32. Fundusz alimentacyjny w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

146.813,00 + 130.850,00 | 120.150,00 | 120.850,00
433 371 357 337
1.048.293,00| 1.171.622,00 | 1.268.950,00 | 1.365.057,00
13.994,73 10.708,87 42.769,04 43.,992,32

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Odrodka Pomocy Spolecznej w Rozanie

8.4. Swiadczenia wychowawcze

Od dnia 1 kwietnia 2016 . obowigzuje ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407 z péin. zm.) zgodnie, z ktérg $wiadczenie

wychowawcze przystuguje:

- matce albo ojcu, jezeli dziecko wspdlnie zamieszkuje i pozostaje na utrzymaniu matki aibo

ojca, z zastrzezeniem art. 5 ust. 2a;

- opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dziecko wspdlnie zamieszkuje i pozostaje na

utrzymaniu opiekuna faktycznego;
- opiekunowi prawnemu dziecka;
- dyrektorowi domu pomocy spoleczne;j.

Celem S$wiadczenia wychowawczego jest cze$ciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych

z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb Zyciowych.

Do 30.06.2019 r. przyznawanic swiadczenia wychowawczego uzaleznione byto od sytuacji
dochodowej rodziny. Od 1 lipca 2019 r. zgodnie z uchwalong ustawg §wiadczenie Rodzina 500+

przystuguje na kazde dziecko niezaleznie od dochodu rodziny, $wiadczenie to jest
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nieopodatkowane i wynosi 500,00 zt miesigcznie na kazde dziecko. Swiadczen wychowawcezych
nie mogg otrzymywaé rodziny, ktérych dzieci przebywajs w instytucjach zapewniajacych
catodobowe utrzymanie, tj. miodziezowy ofrodek wychowawczy, schronisko dla nieletnich,
zaklad poprawczy, areszt $ledezy, zaklad karny, szkota wojskowa lub inna szkota, jezeli

instytucje te zapewniaja nicodplatnie pelne utrzymanie.

Tabela 33, Wydatki na $wiadczenie wychowawcze w latach 2017-2020 oraz liczba rodzin i dzieci uprawnionych do tego $wiadczenia.

470

365 524 - 635 780

3.357.197,00 | 3.122.156,00 | 3.865.000,00 | 4.742.519,86
zi zt 7% 71

sne na podstawie danyeh Ogrodka Pomocy Spolecznej w Rozanie

Wszystkie dodatkowe §rodki finansowe kierowane do rodzin z dzieémi stuzy zabezpieczeniu
biezacych potrzeb rodzin, a takze podnoszeniu ich poziomu zycia. W wigkszosci rodzin,
w ktorych nie pojawiaja si¢ trudnodci opiekunczo-wychowawcze $rodki sa efektywnie
wykorzystywane. Dzieci dzigki $wiadczeniu Rodzina 500+ mogg uczestniczy¢ w dodatkowych
zajeciach i korepetycjach. Rodziny o nizszych dochodach najczedciej wydaja otrzymywane
$rodki na biezgee utrzymanie. Rodziny o wyzszych dochodach bardzo czgsto wplacaja otrzymane
pienigdze na konta oszczednodciowe, by dzieci mogly w przyszlosci same dysponowaé tymi
$rodkami, Niestety zdarzajg si¢ rowniez przypadki rodzin, w ktdrych $rodki ze Swiadczenia nie sg
wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem np. rodzice wydajg pienigdze na swoje przyjemnosci
[ub alkohol. W 2019 r, Osrodek Pomocy Spotecznej stwierdzit dwa przypadki marnotrawienia
otrzymywanych srodkow, efektem czego byla zmiana sposobu realizacji $wiadczenia z formy
pienigznej na forme rzeczowg. Dzigki temu, rodziny te lepiej funkcjonuja a $rodki nie sa

marnotrawione,

Projektowana ustawa o zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz
niektérych innych ustaw =zaklada przeniesienie ustalania uprawnieft do $wiadczenia

wychowawczego oraz jego wyplaty z gmin do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych.

Nowelizacja zaklada, ze ZUS bedzie stopniowo przejmowat program "Rodzina 500 plus".
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Wezeéniej podobne zmiany przeprowadzono w programie "Dobry start", czyli w tzw. wyprawce
szkolnej. Juz od roku 2021 obstugg swiadczenia zajmuje si¢ Zaktad Ubezpieczen Spolecznych,

a wnioski sa sktadane online.

8.5. Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zar6wno
w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR majg mozliwosé
tanszego korzystania z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej czy
rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do dobr i ustug.
Zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1390
z pdzn. zm.) Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzicom, ktérzy majg na utrzymaniu co najmniej
troje dzieci, niezaleznie od dochodu, Od dnia [ stycznia 2019 r. Karta Duzej Rodziny przystuguje
rodzicom, ktérzy mieli kiedykolwiek na swoim utrzymaniu troje dzieci. Niestety na terenie
naszego powiatu mozliwodci korzystania z Karty Duzej Rodziny sg bardzo ograniczone,

poniewaz tylko nieliczni przedsigbiorcy zdecydowali si¢ przystapi¢ do programu.,

Tabela 34. Karta Duzej Rodziny w tatach 2017-201% w Gminie Rézan

Zrédio; Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spoleczngj w Rozanie

Jak wynika z powyzszych danych w 2019 r. nastapil znaczny wzrost liczby wydanych kart
i 0s6b z nich korzystajacych. Duzy wplyw na zaistniala sytuacj¢ miala zmiana ustawy
poszerzajagca zakres o0sob uprawnionych do przyznania Karty Duzej Rodziny. Zapewne
korzystanie z KDR przyczynia si¢ do czgstszego i aktywniejszego spgdzania czasu w gronie

rodziny.
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8.6. Dozywianie

Odrodek Pomocy Spolecznej w Rozanie realizuje tez zadania w ramach wieloletnich
programéw rzadowych dotyczgeych dozywiania, W latach 2017-2018 realizowany byt program
,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”, natomiast od 2019 roku Gmina Rézan przystapila do

nowego programu ,,Positek w szkole i w domu na lata 2019-2023",

Program ,Posilek w szkole i w domu” ma na celu pomoc osobom o niskich dochodach,
niepelnosprawnym, starszym, a takze dzieciom z rodzin, ktdre znalazty si¢ w trudnej sytuacji.

W ramach programu gminy otrzymuja wsparcie finansowe na udzielenie pomocy:
- w formie $wiadczenia pienigznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub Zywnosci;
- w formie $wiadczenia rzeczowego w postaci artykutdw zywnosciowych;

- w formie positku.

Tabela 35. Liczba 0sdb korzystajacych z dozywiania w latach 2017-2020 w Gininie Rézan

whasne na podstawie danych Ofrodka Pomocy Spoleczne} w Rozanie

Z powyzszych danych wynika, ze w latach 2019-2020 liczba oséb korzystajacych

z Programu dozywiania zmniejszyta sie w stosunku do lat poprzednich o okoto 30%.
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Tabela 36. Formy pomocy w zakresie programdw dozywiania w latach 2017-2020 w Gminie R6zan

Z16dlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych Odrodka Pomocy Spofecznej w Rozanie

Najczesciej udzielang formg pomocy w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu”
jest zapewnienie zjedzenia goracego positku w szkolnej stotéwee dla dzieci i miodziezy w wieku
szkolnym. Zasitek celowy na dozywianie w gminie Rézan przyznawany jest zazwyczaj dla

uczniow szkol ponadgimnazjainych uczeszezajacych do placowek poza gming Rézan,

Tabeta 37, Koszty realizacji programow dozywania na przestrzeni lat 2017-2020 w Gminie Rézan w 21

270.506,00 | 262.800,00 | 189.448,00 | 126.497,00
108.506,00 | 106.800,00 | 76.048,00 | 50.598,00
162.000,00 | 156.000,00 | 113.400,00 | 75.899,00

Zrbdlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Odrodka Pomocy Spolecznej w Rézanie

Program dozywiania byl w 40 % finansowany ze $rodkéw wlasnych budzetu gminy,
pozostate 60% to dotacja z budzetu panstwa. Wraz ze spadkiem ilosci os6b korzystajacych z tej

formy pomocy w 2020 r. zmniejszyly si¢ rowniez wydatki na jej realizacjg.

W roku 2021 Gmina Rézan realizuje program ,,Positek w szkole i w domu” otrzymujac 80%

dotacji przy wktadzie wlasnym 20% z budzetu gminy.

I11. DIAGNOZA WYBRANYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH WRAZ Z
WNIOSKAMI

1. Diagnoza- Starzenie si¢ spoleczenstwa

OPIS PROBLEMU I WNIOSKI

Zgodnie z klasyfikacjag WHO okres starodci dzieli si¢ na podokresy wieku podesziego (od 60
do 75 roku zycia), wieku starczego (od 75 do 90 roku zycia) i wieku sedziwego (od 90 roku Zycia
wzwyz). Staro$¢ objawia si¢ nie tylko poprzez utratg zdrowia i sprawnosci fizycznej ale réwniez
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poprzez zmiany psychologiczne np. problemy z pamigcig, zmiana osobowosci i zmiany

spoteczne np. osamotnienie, izolacja spoleczna.

W ostatnich latach znacznie poglebia si¢ proces starzenia sig¢ spoleczefistwa, wynika to
giéwnie z niekorzystnej proporcji miedzy liczbg urodzen i zgondw. Proces ten charakteryzuje sig
osamotnieniem o0s6b starszych, a w przypadku braku samodzielno$ci ich wykluczeniem
spotecznym. Proces starzenia si¢ spoteczenstwa objawia si¢ réwniez duzg liczbg osob starszych
prowadzgcych jednoosobowe gospodarstwa domowe. Kolejnymi cechami charakterystycznymi

sg nadwyzka liczby kobiet nad liczbg mezczyzn i masowa dlugowiecznosc.

W spoleczenstwic staros¢ przyjeta jest jako okres samotnosci, niedolgstwa, poczucia
nieprzydatno$ci. Seniorzy bardzo czesto potrzebujg pomocy przy wykonywaniu podstawowych
czynnosci i szukaja jej w najblizszym otoczeniu. Niestety na przestrzeni lat zmienia si¢ rowniez
funkcja rodziny, dzieci i wnuki opuszczajg osoby starsze w celu poszukiwania pracy lub po
prostu w wyniku checi zmiany otoczenia. Lokalna polityka spoleczna powinna mie¢ na uwadze
dazenie do jak najdiuzszego zachowania sprawnosci 0séb starszych poprzez organizacje czasu
wolnego oraz tworzenie réznego rodzaju form aktywnos$ci. Ponadto wazne jest zapewnienie
osobom starszym dostgpu do opieki zdrowotnej oraz zabezpieczenie ich podstawowych potrzeb.
Gmina Rézan moze wspieraé osoby starsze poprzez system pomocy spolecznej w ramach

ktorego udzielane sg $wiadezenia finansowe, niefinansowe oraz programy ostonowe.

Tabela 38. Osoby starsze na terenie Gminy Rozan w 2020 roku

ogélem 1138 488 650
60-64 lata 299 130 169
65-69 lat 324 149 175
70-74 lat 236 107 129
75-79 lat 105 44 61
80-84 lata 92 38 54
85 i wiecej 82 20 62

Zrédlo; Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokainych

W ramach pomocy spofecznej seniorzy na terenie Gminy Rozan moga liczy¢ na takg

pomoc jak:
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- pomoc finansowa;

- pomoc rzeczowa;

- ustugi opiekuncze;

- praca socjalna;

- pobyt w DPS;

- pobyt w Dziennym Domu Senior+.

W 2020 roku z pomocy spolecznej skorzystato 80 rodzin emerytéw i rencistéw. Z ustug
opiekuficzych przyznawanych osobom, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaja pomocy innych oséb, a sa jej pozbawione korzystalo 31 osob. W ramach
$wiadczonych ustug opiekunki $rodowiskowe wykonuja czynnosci opiekuficzo-pielggnacyjne,
ponadto robig zakupy, przygotowuja positki, pomagajg w utrzymaniu porzadku. Odplatnos$¢ za
ustugi opickunicze naliczana jest w zalezno$ci od posiadanego dochodu wnioskodawcy zgodnie
z uchwata Nr XIV/72/2007 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie
przyjecia szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za uslugi opiekuncze
i specjalistyczne ushugi opiekuricze z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekuficzych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegdtowych warunkéw czgsciowego lub catkowitego
zwolnienia z oplat, jak téwniez trybu ich pobierania, zgodnie z zarzadzeniem Nr 1 /2019

Kierownika OPS w Rozanie z dnia 28.02.2019 .

W 2020 r. w Domach Pomocy Spolecznej przebywato 8 mieszkancow Gminy Roézan. Prawo
do umieszczenia w domu pomocy spolecznej przystuguje osobom wymagajgcym calodobowej
opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnoséci, niemogacej samodziclnie
funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbgdnej pomocy w formie
ustug opiekuniczych. W zwiazku z postgpujacym starzeniem si¢ spoleczefistwa w przyszlych

latach zapewne nalezy braé pod uwage zwigkszenie wymiaru tej formy pomocy.

W Gminie Rézan bardzo wazng role w aktywizacji osob starszych petni Dzienny Dom
Senior+, ktory funkcjonuje od 2016 roku, wezeéniej ,,Senior-Wigor” Dziatalno$é Dziennego
Domu ,,Senior+” polega na realizacji podstawowych ustug majacych na celu udzielanie pomocy

w czynnosciach dnia codziennego, na zapewnieniu minimum jednego positku, w  szczegélnosci
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gorgcego oraz innych ustug wspomagajgcych, dostosowanych do potrzeb senioréw. W 2020 roku
z dziennego domu korzystato 16 seniordéw. Odplatnosé za pobyt naliczana jest zgodnie z uchwata
nr XIX.130.2020 Rady Miejskiej w Roézanie z dnia 26 sierpnia 2020 r. w sprawie szczegdtowych
zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w ,Dziennym Domu ,Senior+” w Rézanie. W sklad
personelu Dziennego Domu wchodza 4 osoby: rehabilitant, psycholog, terapeuta zajgciowy oraz

opickun 0s6b starszych. W 2020 roku Dzienny Dom Senior + $wiadczyt nastepujace ustugi:

- socjalne: zapewnienie cieptego positku, doradztwo pracownika socjalnego, specjalistyczne

ustugi opiekuncze pielegniarki §rodowiskowej w razie potrzeby;

- edukacyjne: obstuga komputera, nowoczesnych telefondw komédrkowych tzw. smartfonow
z funkcjami WhatsApp, facebook, massenger, pisanie piosenek i wierszy, glosne czytanie ksigzek
i czasopism, przygotowywanie réznych wystapien z GOUK , Przedszkolem, Szkota Podstawowg

oraz Szkotg Zawodowa;

- kulturalno-o$wiatowe: warsztaty - trening umyshu -czytanie ksigzek, czasopism (Tygodnik
Ostrotecki, Fakt, Dobre Rady, Swierszcz Rézanski), proby przed wystepem z okazji Balu
Seniora- trening pamieci ¢wiczenia $piewu oraz dykcji, warsztaty plastyczne i manualne ozdoby
z brzozy, wyjscie do GOUK na wystgp Kabaretu "Rozumisz” zajecia kulinarne, zabawa taneczna,
gra na akordeonic z Panig Jadwiga uczestniczka "Senior+", relax i zajecia z psychologiem
w ogrodzie, warsztaty plecenia wiankéw, tworzenie ramek z masy gipsowej, wiazanek z zidl
i kwiatdw, sesja zdjeciowa do wczeéniej przygotowanych wlasnorgeznie ramek, warsztaty

artystyczne - tworzenia jesiennych dekoracji;

- aktywnosci ruchowej i kinezyterapii: wspélne spacery, nauka tafica, ¢wiczenia na sprzecie
rehabilitacyjnym, praca w ogrodzie sadzenie kwiatéw i zi6l, ¢wiczenia na $wiezym powietrzu,

wycieczka do Ciechanowa, Opinogoéry, Wasewa i Dlugosiodta;

- aktywizujace spolecznie, w tym wolontariat miedzypokoleniowy: spotkanie z policjantem na
temat zagrozen wspélczesnego Swiata pt. "Bezpieczny Senior”, spotkania z dzieémi
z przedszkola z przedstawieniem z okazji "Dnia Babci i Dziadka", Narodowe czytanie
"Balladyna" Juliusza Stowackiego, IT integracyjny Bal karnawalowy w dziennym Domu
" Senior+" bez udzialu 0s6b z zewnatrz, piknik integracyjny z uczestnikami terapii zajgciowej na

$wiezym powietrzu, szkolenie w ramach wspdlpracy z Fundacjg Pagi SENIOR 4.0.
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- terapii zajgciowej: spotkanie z psychologiem, porady indywidualne, grupowe, pogadanki
o problemach dnia codziennego oraz o niebezpieczenstwach i zagrozeniach, zajecia

z rehabilitantem, ¢wiczenia sprawnosci ruchowej, ¢wiczenia pamigci,
- inne: zajecia samoobstugowe, zajecia kulinarne, wspdlna modlitwa.

Od 16.03.2020r. do 25.05.2020 r. Dzienny Dom "Senior +" zostal zawieszony z powodu
pandemii koronawirusa. Zajgcia odbywaly sie zdalnie. Osoby opiekujace sig seniorami
wykonywaly do nich telefony oraz odwiedzaty ich z materiatami szkoleniowymi z zachowaniem
rezimu sanitarnego. Seniorom zostala zapewniona réwniez pomoc w zakupach i oplacaniu

rachunkow.

W 2020 r. Osrodek Pomocy Spolecznej w Roézanie przystapit rowniez do programu
Wspieraj Seniora, dzigki ktéremu osoby w wieku powyzej 70 lat uzyskaly niezbgdng pomoc
w czasie pandemii, bez konieczno$ci wychodzenia z domu. W ramach programu Ogrodek
Pomocy Spofecznej gléwnie dostarczal seniorom zakupy spozywceze i leki. Wsparciem zostato
objetych 6 0s6b, a catkowity koszt realizacji programu wynidst 14 244,00 zt z czego 2 849,00 to
wkiad wlasny, a 11 395,00 zt to dotacja.

ANALIZA SWOT- OSOBY STARSZE

1. Rozwijajacy sm;wsystem aktyw1zgé}1 (;gob 1. Nlewystafczajqéa  liczba 1aiag

starszych. aktywizacyjnych na terenach wiejskich.

2. Realizowanie projektdéw na rzecz 2. Pominigcie 0s0b starszych

seniorow. w  programach  skierowanych na
wyréwnywanie deﬁbytéw.

1. Rozwdj ustug $rodowiskowych. 1. Niewystarczajgcy dostgp wszystkich
2. Udzial w programach promujacych senioréw do ustug spotecznych, w tym
aktywno$¢ spoteczng 0s6b w wieku 50+, zdrowotnych.
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3. Coraz wigksza $wiadomosé spolecznosci
lokalnej ~w  zakresie  aktywnego

i zdrowego starzenia sie,

1. M}imoz‘}véj ustug srodowiskowych wspomajqcych osoby starsze i ich rodziny.
2. Realizacja programow profilaktycznych dla seniordéw.

3. Podejmowanie dziatan aktywizujacych osoby starsze i ich rodziny.

2. Diagnoza- Potrzeba ochrony macierzyinstwa lub wielodzietno$ci

OPIS PROBLEMU I WNIOSKI

Rodzina jest instytucja, ktorej nalezy poswigci¢ duza uwage, bowiem fo ona ma wptyw na
rozwodj poszezegdlnych jednostek w spoleczenstwie. W spolecznej hierarchii wartosci szczegdlne
miejsce powinno zajmowaé macierzyfistwo, poniewaz w najmiodszych latach Zzycia kazdego
czlowicka bardzo wazng role odgrywa wiez z matks, niemniej wazna jest ona réwniez
w pozZniejszych etapach. Za rodzing wielodzietng uwaza sig takg, ktéra zapewnia rozszerzong
zastepowalno$¢ pokolen czyli z 3 lub wigksza liczba dzieci. Z ekonomicznego punktu widzenia
za rodzine wielodzietng uznaje si¢ taka, w ktorej jest wigcej niz 2 dzieci, poniewaz pojawienie sig
trzeciego badz kolejnego dziecka wplywa znaczgco na miesieczny dochdd na osobg w rodzinie
co przyczynia sie do obniZenia standardu materialnego rodziny. Rodziny wielodzietne naleza do
najubozszej grupy ludnosci, dochdd przeliczony na jedng osobg najczesciej wystarcza na
zaspokojenie podstawowych potrzeb. Bariery finansowe pojawiajace sie w rodzinach
wielodzietnych czesto mogg by¢ przyczyna pojawienia si¢ problemu ubdstwa, a co za tym idzie
marginalizacji spotecznej. Ponadto sytuacja materialna rodzin wielodzietnych w duzym stopniu
ogranicza mozliwosci rozwojowe dzieci. Brak wystarczajacych $rodkéw finansowych nie
pozwala na swobodny dostep do edukacji. W rodzinach wielodzietnych korzystajacych z pomocy
spolecznej istnicje bardzo duze ryzyko uzaleznienia sig¢ od ofrzymywanych $wiadczen
i przekazywania niewlasciwych wzorcow na nastgpne pokolenia.
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Tabela 39. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spolecznej z powodu ochrony macierzynstwa (w tym wielodzietnodei) w Gminie Rézan w
latach 20197-2020

B

40 39 30 27

Zibddlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spoleczagj w Rézanie

Z powyzszych danych wynika, ze liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu

ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci utrzymuje tendencje spadkowa.

Tabela 40. Rodziny korzystajace 2z pomocy spolecznej w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

620 636 409 378
205 212 182 210
175 176 114 42
114 I7 19 27
72 77 57 64
29 29 8 26
25 25 95 9
165 154 134 125
43 42 43 24
71 72 55 66
26 21 20 26
14 12 12 3
6 4 4 3
0 2 0 2
0 [ 0 l
30 28 19 4
15 16 11 0
9 8 4 4
4 3 3 0
2 | I 0

Zrédlo: OpracWanievlasne na podéiawié danych Odrodka Pomocy Spolecznej w Rézanie
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W latach 2017-2020 rodziny wielodzietne stanowily okolo 7 % wszystkich rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej, natomiast rodziny niepelne okoto 4 %.

ANALIZA SWOT-

WIELODZIETNOSCI

1. Wprowadzeie »Karty Duzej Rodziny”.
2. Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu

wychowywania dziecka w rodzinie
wiclodzietnej.

3. Program ,Swiadczenia wychowawcze”.

1. Z;#lf;kézeriie - liczb"y'

rzeczowych w  zaleznodei od sytuacji
rodzin wiclodzietnych.

2. Ksztaltowanie  pozytywnych  postaw

wobec rodzin wielodzietnych.

Swiadczen

POTRZEBA OCHRONY

MACIERZYNSTWA LUB

Niskie naklady finansowe

na rzecz
rodzin zyjgcych w ubodstwie.
Niska kwota dodatku do =zasitku
rodzinnego z tytulu wielodzietno$cei.

Brak promocji dobrych przyktadow

rodzin wielodzietnych

o
oo
e

byt mato rozwigzan pozwalacych
godzi¢ rodzinom zycie zawodowe
z opickg nad dzie¢mi.

Niestabilnos¢ finansowa rodzin.
Zwiekszajacy si¢ poziom bezrobocia

i ubdstwa.

1. Wspieranie wzrostu rozwiazaii utatwiajgcych godzenie Zycia rodzinnego z zawodowym.

2. Wzmocnienie dzialai pomocowych na rzecz rodzin i dzieci.

3. Promowanie wsparcia rodzin w dziedzinie edukacji

i wychowania.
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3. Diagnoza- Bezrobocie
OPIS PROBLEMU 1 WNIOSKI

Jednym z najwazniejszych aspektdw spolecznych w Gminie Rozan jest bezrobocie,
powodujace powiekszanie si¢ skali problemow spotecznych. Osoba bezrobotna to osoba, ktdra
nie posiada pracy i poszukuje pracy zarobkowej. Wedlug prawa osoba bezrobotna powinna
posiadac status osoby bezrobotnej poprzez zarejestrowanie si¢ we wlasciwym urzedzie pracy.
Mozna wyrézni¢ kilka rodzajow bezrobocia m.in. sezonowe, ukryte, jawne, koniunkturalne i
strukturalne. W danych Gléwnego Urzedu Statystycznego za osobe bezrobotng uznaje sig
osobe, ktéra nie jest zatrudniona, nie podejmuje zadnej pracy zarobkowej, jest zdolna i gotowa do
podjecia zatrudnienia. Osoba bezrobotna jest tez osobg nieuczacy sie w szkole, wyjatkiem sei

szkoty dla dorostych lub studia wyzsze niestacjonatne.

W pomocy spolecznej za osobg bezrobotng uznaje si¢ osobg w wieku produkcyjnym,

niepracujaca, niekoniecznie zarejestrowang w Powiatowym Urzegdzie Pracy.

Ponizej prezentujemy jak ksztaltowalo si¢ bezrobocie na przestrzeni ostatnich lat.

Tabela 41. Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2017-2020 w powiecie, wojewddztwie i catym kiaju

. Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych

Bezrobocie rejestrowane w powiecie makowskim w poréwnaniu do wojewddztwa

mazowieckiego i catego kraju jest bardzo duze.

Tabela 42, Statystyka oséb bezrobotnych w latach 2017-2020 w Gminie Rozan
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49 53 36 49
103 79 94 74
54 44 55 43
232 188 196 208
74 67 65 62

Mazowieckim

: Opraéc;\{réhié wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych i danych Powiatowego Urzedu Pracy w Makowie

W 2020 r. wzgledem 2019 r. liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych nieznacznie

zmalala,

Zwigkszyta

si¢ natomiast

liczba o0sdb

zarejesttowanych  dlugotrwale oraz

zarejestrowanych w wieku do 30 roku zycia. Liczba 0sdb bezrobotnych do 30 r.z. zmniejszyla sig

0 20 oséb, liczba osdb bezrobotnych do 25 r.z. zmniejszyla si¢ o 12 osdb, natomiast liczba osob

powyzej 50 r.z. zmniejszyla si¢ o 3 osoby.

Tabeia 43. Udzial bezroboinych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkeyjnym w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

Zrodio: Opracbwéﬁie wlasne na "podstawie danych GUS, Bank Damych Lokalnych i danych Powialowego Urzedu Pracy w Makowie

Mazowieckim

W 2020 r. udzial 0sob zarejestrowanych w liczbie oséb w wieku produkcyjnym wynosit 11,4

% z czego wigkszos¢ stanowily kobiety.
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Tabela 44, Liczba 0s6b pracujacych ogdlem i wedlug plei w Gminie Rézan w latach 2017-2020

Zrbdto: Oprac.m;vanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokainych i danych Powiatowego Urzgdu Pracy w Makowie
Mazowieckim

Liczba o0sdb pracujgcych na terenie Gminy Rézan w latach 2017-2020 ksztaltuje si¢ na
podobnym poziomie. W latach 2017-2018 kobicty stanowily wigkszo$¢ osob pracujacych,
natomiast w 2019 roku pracowato wigcej mezezyzn i ta tendencja utrzymata si¢ rowniez w 2020

r,

Bezrobotni z Gminy Rézan czesto korzystajg z aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu
takich jak roboty publiczne, staze, prace interwencyjne, prace spolecznie uzyteczne. Bezrobotni
biorg takze udziat w réznego rodzaju kursach i szkoleniach organizowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Makowie Mazowieckim, by podnosié¢ swoje kwalifikacje. Czgstg forma wsparcia
dla oséb bezrobotnych, z ktdrej korzystajg mieszkancy Gminy Rézan jest pozyskiwanie Srodkow
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Niestety poziom bezrobocia mimo, ze z roku na rok
maleje to nadal utrzymuje si¢ na bardzo wysokim poziomie w poréwnaniu z wojewodztwem

i catym krajem.

Bezrobocie dotykajac znaczng cze$C spoleczenstwa przyczyniaja si¢ do wystgpowania
ubdstwa w rodzinach a w efekcie ich wykluczenia spotecznego. Mozna zauwazy¢, ze
bezrobociem najbardziej zagrozone sg osoby o niskim poziomie wyksztalcenia, osoby, ktore nie
posiadajg doswiadczenia zawodowego, szczegolnie miedziez od razu po zakoficzeniu nauki
w szkole oraz osoby w wieku przedemerytalnym. Bezrobocie jest bardzo duzym problemem
spolecznym, poniewaz moze przyczyniaé si¢ ono do powstawania kolejnych problemow
spotecznych takich jak ubdstwo, uzaleznienia, problemy opiekunczo-wychowawcze czy tez
przemocy domowej. Bardzo wazne jest aby podejmowa¢ dziatania majace na celu ograniczenie

zjawiska bezrobocia do minimum.
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ANALIZA SWOT- BEZROBOCIE

Mozliwo$ci monitoringu rynku pracy.

Rozwéj pracy socjalnej w zakresie
przeciwdzialania bezrobociu.

Korzystanic z mozliwosci zatrudnienia
subsydiowanego {j. roboty publiczne,
prace interwencyjne, prace spoleczno-
uzyteczne.

Duza liczba organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie gminy i powiatu.
Pojawianie si¢ nowych podmiotéw
gospodarczych  oferujacych  migjsca
pracy.

Coraz bardziej atrakcyjne oferty PUP
w zakresie aktywizacji 0s6b
bezrobotnych m.in. szkolenia, kursy.
Zwigkszenie dopasowania oferty
edukacyjnej do potrzeb na rynku pracy.
Obowigzek  zatrudnienia oséb  po
odbytym stazu dla oséb bezrobotnych.
Wrzrastajaca liczba programoéw i §rodkow
finansowych z UE na rzecz promocji

zatrudniania.

Duza  liczba  os6b  diugotrwale
bezrobotnych.

Niski poziom zatrudnienia 0s6b
niepelnosprawnych.

Odptyw os6b w wicku produkcyjnym
do innych miast.

Brak mobilno$ci zawodowe;j.

Duzy udzial bezrobotnych z niskim
poziomem wyksztalcenia.

Wzrost liczby o0séb  bezrobotnych
w wieku przedemerytalnym,
posiadajgcych  niewystarczajgce  lub
niedostosowane do rynku pracy

kwalifikacje.
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Intensywne prowadzenie dziatan

profilaktycznych promujacych zdrowy
styl zycia, przez co podtrzymywana jest
aktywno$¢ zawodowa.

Wazrost liczby ludnodei posiadajacej
wyksztalcenie wyzsze.

Wazrost mobilno$ci ludzi poszukujgcych
pracg.

Wzrost  zainteresowania  ksztalceniem
ustawicznym u 0séb dorostych.

Warunkowanie  pomocy  spolecznej

popizez zawieranie kontraktow
socjalnych.
Wazrost swiadomosci spolecznej

w zakresie mozliwodci  ksztalcenia

zawodowego.

Emigracja miodych
wyksztatconych,

Bezrobocie przekazywane z pokolenia
na pokolenie.

Brak motywacji do podjecia pracy dla
$wiadczeniobiorcéw OPS.
Niekorzystna roznica w wysokosei
$wiadczen z OPS a wysokofcig
wynagrodzen.

Wzrost liczby bezrobotnych
z dysfunkcjami osobowosciowymi.
Brak wystarczajgcego wsparcia dla
matych przedsiebiorstw co nie sprzyja

samozatrudnieniu.

N

Wpieranie postaw przedsigbiorczych oraz samozatrudnienia,

Przeciwdziatanie bezrobociu i tagodzenie jego skutkéw.

Rozwoj pracy socjalnej w zakresie przeciwdziatania bezrobociu.

Aktywizacja zawodowa osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Efektywny system ksztatcenia zawodowego i technicznego.

63




STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY ROZAN NA LATA 2021-2030

4, Diagnoza- Nicpelnosprawnos¢é

OPIS PROBLEMU 1 WNIOSK1

Niepelnosprawno$¢ jest zjawiskiem zlozonym, odbieranym w spoleczefistwie w sposob
bardzo zré6znicowany, posiadajacym bardzo szeroki kontekst spoleczny i gospodarczy, dlatego
tez ciezko okresli¢ jg za pomoca jednej, konkretnej definicji. Osoba niepetnosprawna to
niewatpliwie osoba, ktéra posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci przyznawane przez
Powiatowy Zespdt ds. Orzekania a takze osoba zaliczona do grupy inwalidéw. Swiatowa
Organizacja Zdrowia (WHO) za osob¢ niepeinosprawng uznaje osobg o naruszonej sprawnosci
funkcjonalnej lub aktywnodci zZyciowej w stopniu utrudniajacym penienie dla niej wiasciwych
rél spotecznych. Niezwykle wazne jest aby podejmowaé jak najwigcej dziatan zmierzajacych do
przeciwdziatania dyskryminacji 0séb niepetnosprawnych, nalezy wspiera¢ te osoby aby mogly
w pelni korzystat ze swoich praw. Szczegdlng uwage nalezy poswieci€ rodzinom, w ktérych
wychowuja sie niepelnosprawne dzieci, tak aby w przysziosci ich szanse na udzial w zyciu

spolecznym byly na najwyzszym poziomie.

Gmina Rozan w ramach pomocy osobom niepelnosprawnym realizuje zadania z Programu
Dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w powiecie makowskim na lata 2020-2026. W 2020 r.
Szkola Podstawowa w Rdzanie w ramach doposazania placéwek edukacyjnych w nowoczesne
pomoce dydaktyczne, sprzgt informatyczny i multimedialny, wspomagajace proces edukacji
uczni6éw z niepetnosprawnosdcia zakupita tablicg interaktywna, monitor interaktywny oraz
programy multimedialne o tacznej wartosci 28.773,00 zi. Zespdt Szkét w Roézanie natomiast
w ramach dostosowania placowek edukacyjnych i o$wiatowych do potrzeb uczniow
z niepelosprawnosciami poprzez ich modernizacjg, adaptacje i likwidacje barier
architektonicznych i technicznych zrealizowal inwestycje z =zakresu likwidacji barier
architektonicznych polegajaca na wybudowaniu podjazdu dla wézkéw  inwalidzkich.
Przedsiewziecie zostato sfinansowane ze $rodkdw Powiatu Makowskiego oraz Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych na kwotg 62.216,36 zt.

Pracownicy socjalni z Osrodka Pomocy Spolecznej w Rozanie pomagajg osobom
niepelnosprawnym informujgec ich o przyshugujacych im uprawnieniach oraz wspierajg
w uzyskaniu dostepu do rehabilitacji, pomocy spolecznej a takze do réznego rodzaju organizacji
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pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Zgodnie z art, 50 ust.1 i ust.2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.
z 2019 r., poz. 1507 z pdzn.zm.) osobie samotnej, ktdra z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn, wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona oraz osobie, ktdra wymaga
pomocy innych osdéb a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnié, przystuguje pomoc w formie
ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekuficzych. Zapotrzebowanie na te ustugi
w gminie Rozan jest dos¢ duze. W 2020 roku z ushug opiekuniczych realizowanych przez 6
opiekunek s$rodowiskowych korzystalo 31 oséb. Ustugi te finansowane byly ze $rodkéw

wilasnych.

Tabela 45. Ustugi opiekuncze w latack 2017-2020 w Gminie Rézan

205.373,00
2018 :‘ 27 27 35 12332 197.313,00
2019 | 32 32 41 13631 272.622,00
2020 3 3 35 16365 | 327.316,00

Zrédlo; Opracowanie wlasne na podstawie danych Oérodka Pomocy Spotecznej w Rézanie

Specjalistycznymi ustugami opiekunczymi $wiadczacymi przez 2 pielegniarki i 1 terapeute

gmina Rézan w 2020 r. objeta 23 osoby. Ustugi te byly finansowane z dotacji.
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Tabela 46. Specjalistyczne ustugi opickuncze w latach 2017-2020 w Gminie Rozan

240.000,00

21 21 37 4621 234.000,00
25 25 44 4570 225.000,00
2020 23 23 37 6886 240.994,00

Zrodio: opracow;nie wlasne 1 podstawie danyoh Oérodia Pomocy Spolecmmej w Rbzami

Bardzo duzym problemem od paru fat jest praca z osobami chorymi psychicznie. Czgsto
pomimo odbytego leczenia szpitalnego osoby chore wracajg do domu i nie kontynuujg
zalecanego dla nich leczenia. Zazwyczaj nie tylko osoby chore ale réwniez ich rodziny nie cheg
podejmowaé wspdipracy z pracownikami Os$rodka Pomocy Spotecznej. Trudna jest réwniez
wsp6lpraca ze szpitalami psychiatrycznymi i sadem. Jest to problem, ktéry wymaga duzej uwagi
poniewaz osoby z zaburzeniami psychicznymi stwarzajg zagrozenie nie tylko dla samych siebie

ale rowniez dla $rodowiska, w ktérym funkcjonuja.

W latach 2017-2020 mozna zaobserwowaé wzrost liczny osob niepetnosprawnych. Z danych
Osérodka Pomocy Spolecznej wynika, ze w 2020 r. zasilki pielegnacyjne pobierato 108 osob,
w tym 44 osoby to dzieci. Bardzo czesto mimo tego, ze dzieci posiadajg orzeczony stopien
niepetosprawnosci rodzice nie informuja o tym placéwek edukacyjnych, w zwigzku z czym

pojawiajg si¢ rozbieznosci w danych statystycznych.

Osoby doroste, ktére posiadajg orzeczony co najmniej umiarkowany stopief
niepetnosprawnogci, jezeli nie posiadajg zadnego zrédta dochodu mogg ubiegaé sig o zasilek
staly z Osrodka Pomocy Spolecznej, ktéry wynosi 645,00 zt miesigcznie. Pozwala on na pokrycie

biezacych wydatkéw m.in. zwigzanych z leczeniem.
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Tabela 47. Zasitki stafe w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

'--'_2__0'_1__ s 45 45 59 470 254.083,00
2018 46 46 62 476 258.611,00
2019 43 43 45 417 255.789,00
2020 40 40 44 399 228.654,00

Zrédio: Opracowanie wlasne na padstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Rézanie
Mimo, ze duza liczba 0s6b niepelnosprawnych korzysta z pomocy to nalezy mie¢ na uwadze,
z¢ jest tez spora czeéé oséb chorych, ktére wstydzg sig méwic o swojej niepelmosprawnosci,

w zwiazku z czym zdane sg tylko na siebie.

"Tabela 48. Liczba oséb, ktdrym przyznanc w latach 2017-2020 $wiadczenia z pomocy spolecznej z powodu niepefnosprawnodet i dlugotrwalej

lub cigzkiej choroby,

Jak wynika z powyzszych danych, mimo, Ze liczba 0s6b z niepelnosprawnofcig stale
wazrasta, liczba osob korzystajacych z pomocy spolecznej z roku na rok maleje. W wigkszosci
osoby niepelnosprawne korzystajace z pomocy spolecznej nie posiadaja wlasnego Zrodla
dochodu, jednak czesto tez sa to osoby, ktdre otrzymuig rentg lub emeryture ale nie sg to srodki
wystarczajgce na pokrycie kosztow leczenia czy tez biezacych wydatkow, dlatego tez jedna
z form wsparcia osob niepelnosprawnych jest swiadczenie pienigzne w postaci specjalnych

zasitkdw celowych.

Niepelosprawni to grupa osdb potrzebujaca specjalnego wsparcia na kazdym etapie

zycia. Wazne jest by zapewni¢ im godne warunki rozwoju. Niestety nie zawsze sg mozliwosci
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pomocy takim osobom, szczegblnie ze wzgledu na utrudniony dostep do specjalistow i duze
koszty leczenia. Gmina Rézan powinna zatem zwigkszy¢ nacisk na profilaktyke poprzez np.

promowanie zdrowego stylu zycia.

Analiza SWOT — NIEPELNOSPRAWNOSC

Wzrost  aktywnosci  spoteczne]  osob | 1. Niewystarczajgco rbzwinie;ta infrastruﬁura
z niepetnosprawnosciami. leczniczo-rehabilitacyjna.
2. Wiegkszy dostep osdb niepelnosprawnych do | 2. Niewielka liczba lokalnych programoéw
ksztalcenia ustawicznego. dziatania na rzecz 0séb
3. Wigksze mozliwosci podnoszenia niepelnosprawnych.
kwalifikacji zawodowych 0s6b | 3. Brak systemu diagnozowania
niepetnosprawnych poprzez kursy i monitorowania skali problemu.
i szkolenia. 4. Niewykorzystywanie nowych technologii
4. Realizacja ustug opiekuniczych dla osob w rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych.
niepelosprawnych przez O$rodek Pomocy | 5. Niewielka liczba specjalistow
Spotecznej. realizujgcych zadania z zakresu opieki nad
5. Do$wiadczenie w realizacji projektow osobami niepelnosprawnymi.
dofinansowanych ze $rodkéw UE.

1. Promowanie zatrudniania 0s6b 1. Pogorszenic  kondycji m finansowej
niepetnosprawnych  na  chronionych gospodarstw domowych.
miejscach pracy. 2. Niewystarczajgcy dostep do
2. Promowanie zasad korzystania ze profilaktyki zdrowotnej.

srodkéw PFRON w zwigzku 3. Niewystarczajgcy dostgp do form
z zatrudnieniem 0s6b diagnozy wad wrodzonych
niepelosprawnych. i rozwojowych u dzieci.

3. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do

zycia w spoleczenstwie wolnym od barier
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funkcjonalnych.
4, Rozwdj ustug $rodowiskowych

wzmacnigjageych  samodzielnod¢  oséb

niepetosprawnych,

1. Wspolpraca z instytucjami organizacjami pozarzgdowymi na rzecz pora

funkcjonowania spotecznego i zawodowego os6b niepelnosprawnych.
Optymalizacja dostgpu do rehabilitacji dostosowanej do potrzeb 0sdb niepetnosprawnych.
Diagnozowanie i monitorowanie problemu niepetnosprawnosci .

Rozpoznawanie potrzeb 1 zasobdw w zakresie dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych.

noR W

Aktywizacja zawodowa 1 spoleczna osdb niepelnosprawnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem wlasnych aktywnodci os6b niepelnosprawnych w podejmowaniu wyzwan.

6. Rozwdj ushug srodowiskowych dla oséb chorych przewlekle i niepetnosprawnych.

5. Diagnoza- Alkoholizm, narkomania i przemoc domowa

OPIS PROBLEMU 1 WNIOSKI1

Uzaleznienie to nabyty stan zaburzenia zdrowia psychicznego 1 fizycznego, ktéry
charakteryzuje si¢ okresowym lub stalym przymusem wykonywania okreslonej czynnosci lub
zazywania  psychoaktywnej substancji chemicznej. Osoby uzaleznione odczuwajg potrzebg
wykonywania danej czynnosci poprzez roznego rodzaju bole, drzenie migéni, rozdraznienie itp.
Najczescie] spotykanymi rodzajami uzaleznief sg uzaleznienia od alkoholu, narkotykéw, tytoniu,
lekéw, a w ostatnim czasie Internetu i telewizji. Uzaleznieni czgsto nie zdaja sobie sprawy
z negatywnych skutkoéw podejmowanych przez siebie dziatar, dlatego tez potrzebuja pomocy
i wsparcia w rozpoznaniu problemu, ktory si¢ pojawit oraz jego rozwigzywaniu. Uzaleznienia sa
problemem nie tylko osoby, ktérej bezpodrednio dotycza, ale réwniez calej rodziny. Uzaleznienia
niosg za sobg nie tylko ryzyko wspétuzaleznienia ale takze przemocy w rodzinie. Czgsto w takich
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przypadkach konieczna jest interwencja Policji, a nawet sporzadzenie Niebieskiej Karty.
Problemami uzaleznien w Gminie Rézan zajmuje si¢ gtéwnie Gminna Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych we wspolpracy ze szkotami, Policja, OPS, Poradniz Rodzinng
w Makowie Maz. oraz Poradnig Leczenia Uzaleznien. Jednym z zadah Komisji jest
przeprowadzanie rozmdw motywujgcych do leczenia odwykowego, a takze udzielanie porad
rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe i przemoc. W 2019 r. przeprowadzono 7

takich rozmow.

W Gminnym Os$rodku Upowszechniania Kultury w kazdy pierwszy pigtek miesigca
w godzinach od 16 do 19 i w Urzedzie Gminy w kazdy trzeci wtorek miesigca w godzinach od 8
do 11, od 2010 roku dziata Punkt Konsultacyjny dia oséb uzaleznionych i ich rodzin prowadzony

przez specjaliste terapii uzaleznief.

Na terenie Dziennego Domu ,,Senior+” prowadzona jest dziatalnosé placéwki wsparcia
dziennego ,Swietlicy Opiekuficzo-Wychowawczej”. Do $wietlicy w 2020 r. uczgszezato 14
dzieci w wieku od 8 do 16 lat z rodzin niewydolnych wychowawczo lub zagrozonych
alkoholizmem. Swietlica ta czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 14 do 18.
Dzieci moga tam odrabia¢ lekcje, ucza si¢ poprawnych zachowah, rozwijajg swoje
zainteresowania i pasje. Dzieci te mogg réwniez liczy¢ na dofinansowanie organizowanych przez

Gmine kolonii letnich.

W ramach umowy ze Starostwem Powiatowym PCPR w Makowie Maz. w okresie od
01.01.2019 r. do 31.12.2020 r. $wiadczyto ustugi z zakresu przeciwdzialania patologiom
spolecznym. Problemy jakie najczeéciej zghtaszajg osoby korzystajace z poradnictwa rodzinnego
to uzaleznienie od alkoholu, wspdluzaleznienie, przemoc w rodzinie oraz problemy
wychowawcze. W 2020 r. w ramach poradnictwa rodzinnego udzielono 43 porad dla

mieszkancéw Gminy Rézan,

Dziatania interwencyjne w Gminie Rézan realizuja cztonkowie Grup Roboczych oraz
Zespoléw Interdyscyplinarnych, Zespdt Interdyscyplinarny zostal powolany Zarzgdzeniem nr
18/2011 Burmistrza Gminy Rézan z dnia 31 maja 2011 r. Jego obsluge organizacyjno-techniczng
zapewnia Osrodek Pomocy w Rozanie. Zasady funkcjonowania Zespotu Reguluje Uchwata Rady

Miejskiej w Rézanie nr V/45/2011 z dnia 29 kwietnia 2011 r. w sprawie trybu powolywania
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i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegdlowych warunkéw jego

funkcjonowania.

W Gminie Rézan funkcjonuja dwie grupy AA samopomocowe, w ktérych osoby
borykajgce si¢ z problemem alkoholowym wspieraja si¢ wzajemnie w utrzymaniu statusu
Jrzezwego alkoholika”, grupa Al.-Anon dla wspéluzaleznionych oraz grupa DDA dla dorostych

dzieci alkoholikow.

W 2020 roku na przeciwdziatanie alkoholizmowi wydatkowano kwotg 79.432,22 z}, a na

przeciwdziatanie narkomanii nie wydatkowano zadnych $rodkéw.

Gmina Rézan realizuje zadania w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy

w rodzinie w oparciu o nastgpujace programy:

1. Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
W Rodzinie;

2. Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii;
3. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych jest finansowany ze Srodkéw
whasnych gminy pochodzacych z opiat za korzystanie ze zezwolefi na sprzedaz napojow

alkoholowych. W jego ramach realizowane sa nastepujace zadania:

- zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od

alkoholu,

- udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej

i prawnej, a w szczegdinosci ochrony przed przemoca w rodzinie;

- prowadzenie profilaktycznej dzialalnoci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemdw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci dla
dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dzialad na
rzecz dozywania dzieci uczestniczacych w  pozalekcyjnych programach opiekuriczo-

wychowawczych i socjoterapeutycznych,

- wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszefl i osob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
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problemow alkoholowych;

- podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okre$lonych w art. 13 i 15

ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,

- wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw integracii

spolecznej.

W ramach Programu Przeciwdzialania Narkomanii realizowane sa nastgpujace zadania:

- zwiekszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osdb uzaleznionych

i 0s6b zagrozonych uzaleznieniem,

- udzielanie rodzinom, w ktorych wystepujg problemy narkomanii, pomocy psychospolecznej

i prawne;j;

- prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej, szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegdlinoscei dzieci i miodziezy, w tym prowadzenie
pozalekeyjnych zajgé sportowo-rekreacyjnych dla ucznidéw, a takze dziatan na 1zecz dozywiania

dzieci i mlodziezy uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo- wychowawczych,

- wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i oséb fizycznych, shuzgcych

rozwiagzywaniu problemoéw narkomanii;

- pomoc spoleczng osobom uzaleznionym 1 rodzinom osdb uzaleznionych dotknigtych ubdstwem
i wykluczeniem spofecznym i integrowanie ze $rodowiskiem Iokalnym tych oséb

z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontaktu socjalnego;

- dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng prowadzong w szkotach
i placowkach systemu o$wiaty zgodnie z art. 22 ust 3 ustawy, na podstawie diagnozy wykonane;

w zakresie wystepujacych w szkotach problemdw;

- realizacja zadan, o ktérych mowa w punkcie 6 poprzez dzialania o potwierdzonej skutecznodci
majgce na celu przeciwdzialanie pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych
z uzywaniem substancji psychoaktywnych przez uczniéw nie przestrzegajgcych przyjetych wérdd

otoczenia spolecznego norm i zasad.
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Celem giéwnym Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie jest przeciwdziatanic przemocy w rodzinie oraz minimalizowanie skali i skutkow
tego zjawiska poprzez dazenie do zbudowania profesjonalnego systemu interwencji i ochrony

ofiar przemocy. Pozostale cele Programu to:
- udzielanie pomocy i ochrona oséb doswiadczajacym przemocy w rodzinie;
- dziatania edukacyjno- korekcyjne wobec sprawcow przemocy;

- dziatania majgce na celu podnoszenia kompetencji os6b dziatajagcych w  zakresie

przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

- dziatania profilaktyczne i edukacyjne zmierzajace do podniesienia poziomu swiadomosci

wiedzy na temat przemocy w rodzinie.

Tabela 49. Liczba zalozonych i zakoficzonych procedur Niebieskiej Karty w Gminie Rézan w latach 2017-2020

pode

Zrédlo; Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomacy Spolecznej

W Gminie Rézan procedure Niebieskicj Karty w latach 2017-2020 wszczynata wylacznie
Policja, gdyz to wiasnie do tej instytucji w pierwsze]j kolejnosci zwracajg sig rodziny szukajgce
pomocy. Na podstawie powyzszej tabeli mozemy zauwazyé, Ze w latach 2017-2018 liczba
zatozonych Niebieskich Kart ksztattowata si¢ na podobnym poziomie. Znaczny wzrost liczby
Niebieskich Kart o niemal 70% mozemy zauwazy¢ w roku 2019 r,, natomiast w 2020 r. liczba

Niebieskich Kart zmalata do poziomu z lat poprzednich.
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Tabela 50. Charakterystyka osob dedwiadezajgeych przemocy w latach 2017-2020 w Gminie Rézan

Na podstawie powyzszej tabeli mozemy zauwazy¢, ze kobiety stanowia ponad 90 % ofiar

przemocy w latach 2017-2020, mezczyZni natomiast stanowig 10% ogétu ofiar.

Tabeia 51. Charakterystyka sprawcdw przemocy w latach 2017-2019 w Gminie Rozan

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spéleczne} w Rézanie

Jak wynika z powyzszej tabeli 100 % sprawcéw przemocy w rodzinie to mezezyZni.

Tabela 52. Liczba rodzin, ki6ryin przyznano pomoc w latach 2017-2020 z powodu uzateznien.

‘narkomania ]
Zrédie: Opracowanie wlasne ng podstawie danyeh Odrodka Pamocy Spolecznej w Rézanie

—
[,
—_

Jak wynika z powyzszych danych liczba oséb, ktérym przyznano $wiadczenia z powodu
uzaleznienia w 2018 r. zmalala w stosunku do 2017 r. o 4 i utrzymuje si¢ na tym samym

poziomie w latach 2019-2020.
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10.

1.

Dobre rozpoznanie zjawiska alkoholizmu
i narkomanii.

Rozbudowana sie¢ instytucji i placdwek

wsparcia.
Efektywna  dziatalno$¢  organizacji
pozarzadowych w zakresie

przeciwdzialania uzaleznieniom.

Dostepnos$é do leczenia odwykowego.
Realizacja Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw

Alkoholowych,

Realizacja Gminnego Programu
Przeciwdzialania Narkomanii.
Realizacja Gminnego Programu

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
Dostgpno$é  $rodkéw  finansowych na
realizacjg programow profilaktycznych.

Aktywna dziatalno$¢ Gminnej Komisji

Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych.
Wzrost  kompetencji  pracownikow

dziatajgcych na rzecz przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

Dobra wspolpraca instytucji dziatajacych
na rzecz przeciwdziatania przemocy

w rodzinie,

T
-

e
. -

poine kierowanie albo brak

0s0b  uzaleznionych do

Zbyt
skierowan
specjalistycznych  placowek  stuzby
zdrowia.

Brak oferty terapeutycznej dla oséb
z zaburzeniami zdrowia psychicznego
bedacych wynikiem uzaleznienia oraz
brak $rodké6w na poszerzenie tej oferty,
Wezesna inicjacja uzycia Srodkow
psychoaktywnych.
Zwickszajgca si¢ liczba  punktow
sprzedazy alkoholu,

Niewielkie  zroznicowanie  oferty
dziatan podejmowanych wobec 0s6b
stosujacych przemoc,

Ograniczona mozliwo$¢ zapewnienia
schronienia osobom do$wiadczajgcym

przemocy.
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Wzrost  zainteresowania kampahiai . Latwa dostc;pnosi cji
spolecznymi. psychoaktywnych.

Zwickszenie $wiadomosci oraz wiedzy 2. Promowanie spozywania alkoholu
nt. mozliwosci  pomocy  osobom niskoprocentowego np. piwa.
dodwiadczajacym przemocy 3. Brak dostosowania  wystarczajgco

zrdznicowanej oferty pomocy osobom
do$wiadczajacym przemocy
w rodzinie.

4, Utrzymujace si¢ stereotypy 1 mity
dotyczace przemocy w  rodzinie

funkcjonujgce w spoteczenstwie.

rodzinie.

Zwiekszenie liczby programéw profilaktyczno-edukacyjnych dla mtodziezy.

Wzmocnienie dzialah aktywizacji spoleczno-zawodowej o0s0b uzaleznionych oraz
doswiadczajacych przemocy.

Propagowanie programdw prewencyjnych w szczegdlnosei kierowanych do oséb i rodzin
w sytuacji kryzysowej.

Zwiekszenie liczby programéw korekcyjno-edukacyjnych oraz rozszerzenie oferty dziatan
podejmowanych wobec 0s6b stosujacych przemoc.

Zwiekszenie liczby programow ochrony oséb doswiadczajacych przemocy

Dagzenie do rozwoju wspolpracy stuzb i instytucji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Zapewnienie dostgpu do placéwek zajmujacych sie przeciwdzialaniem przemocy w

rodzinie.
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6. Diagnoza- Bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza

OPIS PROBLEMU I WNIOSKI

Bezradnoé¢ w sprawach opiekuficzo-wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych to jeden z probleméw
spofecznych, ki6ry jest powodem przyznawania pomocy spolecznej. Niestety najczgdcie]
bezradno$¢ ta spowodowana jest pojawieniem sig innych probleméw spolecznych takich jak
ubdstwo, uzaleznienia, bezrobocie. Rodziny, ktére z tego powodu korzystaja z pomocy sg bardzo

czesto rodzinami wieloproblemowymi.

Tabela 53. Liczba rodzin, kidrym przyznano pomoc w latach 2017-2020 z powodu bezradnoscei w sprawach opiekuficzo-wychowawcezych

= 39 32 25

Zrédlo: Op;acowame wlas;n: na podstawie nych Oérodka Pomocy Spoteczne] w Rézaiie

Jednym ze sposobow wspierania rodzin w wypetnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczej
w Gminie Rézan jest zatrudnienie przez Osrodek Pomocy Spolecznej Asystenta Rodziny. Do
pracy z asystentem moze zobowigza¢ rodzing sad, badZ tez moze przydzielic go Kierownik
Oérodka Pomocy Spolecznej na wniosek pracownika socjalnego. Praca podejmowana przez
Asystenta Rodziny to ogromne wyzwanie, gdyz polega gléwnie na $wiadczeniu osobistej
pomocy i obecnodci asystenta w rodzinach potrzebujacych. Asystent wspiera rodziny
w kontakcie z réinymi instytucjami takimi jak szkoly, urzedy, przychodnie. Uczy je
podstawowych obowiazkéw i czynnosci zycia codziennego. Motywuje, a takze wspiera w
dazeniu do poprawny sytuacji rodziny. W rodzinach, z ktérymi pracuje asystent bardzo czgsto
dzieci nie cheg chodzi¢ do szkoly i odrabiaé lekcji, a rodzice nie widzg potrzeby zajmowania sig
dzieémi i dbanie o ich zdrowie. U znacznej czeécei rodzin jest problem z dbaniem o higiene.
Asystent nie tylko pomaga dbaé rodzinom o czysto$¢ ale réwniez bardzo czesto kieruje jak
prawidtowo zarzadzaé budzetem domowym, przypomina o koniecznosci oplacania rachunkdw.

Prowadzi dziatania nie tylko edukacyjne, ale musi réwniez interweniowaé w przypadku
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zagrozenia bezpieczenstwa rodzin i dzieci. W 2019 roku Asystent bardzo czgsto otrzymywat
komunikaty od dzieci o réznego rodzaju problemach, 5 razy wzywat policj¢ do rodzin, w tym
3 razy do pijanego rodzica a dwa razy w sprawie prob samobdjezych. Asystent Rodziny stale
monitoruje sytuacje rodzin objetych pomoca, wspOlpracujac przy tym S$cile z innymi
jednostkami, organizacjami i osobami prowadzacymi dziatania na rzecz wspierania dzieci
i rodzin. Gléwng przyczyna pracy asystenta z rodzinami jest niewydolno$¢ opiekuficzo-
wychowawcza, ale do przyczyn mozemy zaliczyé réwniez uposledzenie, uzaleznienia,
zaburzenia psychiczne, bezradnos$¢, przemoc w rodzinie, konflikty, bezrobocie, wezesne lub

samotne rodzicielstwo, nierealizowanie obowigzku szkolnego przez dzieci.

Tabela 54. Realizacja zadail z zakresu wspierania rodziny w Gminie Rézan w 2020 r.

e z e 7 SR

T sorzystajaeych
13
3
44
0

Zrodlo; Opracowanie wlasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spolecznej w Rozanie

Gmina Rézan wspiera rodziny dotknigte problemem bezradno$ci opiekunczo-

wychowawczej poprzez:

- umozliwienie dostepu do placéwki wsparcie dziennego ,Swietlicy Opiekuficzo-

Wychowawczej”,
- dozywianie w szkotach;
- prace socjalng w formie edukacji i motywacji rodzin do zmiany;

- zagospodarowanie czasu wolnego dla dzieci i miodziezy.
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1.

3.
4,

Analiza SWOT — BEZRADNOSC OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA

Funkcjonowanie

dziennego  ,Swietlicy  Opiekuficzo- z pokolenia na pokolenie.

Wychowawczej” na terenie gminy,

Wiadciwie rozpoznawanie potrzeb przez od udzielanych $wiadczen.

OPS. 3. Zlasytuacja ekonomiczna rodzin.
Zatrudnianie psychologa w szkotach. 4. Niewystarczajgca pomoc
Rozwd] pracy socjalne] z rodzinami psychologiczna dla oséb, kitére dotyka

i dzieémi.

‘Ml‘\kt}wwmaqa rodzin w1elo£lmétr:ych 1.mﬁarasta_|qce ‘problemy spoieczne
i niepelnych dajaca szans¢ na W rodzinach wielodzietnych

samodzielne wyjscie z trudnej sytuacji.

Wykorzystywanie funduszy unijnych na uzaleznienia.
realizacjg projektow zwigzanych 2. Trudno$ci z  podjgciem  pracy
z reintegracja spoleczng i zawodowa spowodowane brakiem opieki nad

z A G s «)\%\l RS
wsparcia 1. Wyuczona bezradno$¢ przekazywana

2. Uzaleznienie sie rodzin z dysfunkcjami -

problem bezradnosci.

5. Niskie nasycenie uslugami
$rodowiskowymi i dziennymi
skierowanymi do dzieci i rodzin.

6. Ograniczony dostep do poradnictwa
rodzinnego.

7. Niewystarczajgca wspolpraca stuzb
medycznych 1 socjalnych w zakresie

rozwigzywania  problemdéw  dzieci

i rodzin

i niepetnych: ubdstwo, bezrobocie,
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rodzin przejawiajacych bezradnosc.
Polityka prorodzinna.

Rozwdj wolontariatu,

Wyksztalcenie specjalistéw do  spraw
rodziny, realizujacych programy

pomocowe,

dzie¢mi.

Wazrastajaca liczba dzieci
pozbawionych prawidtowej opieki
rodzicielskiej.

Obnizenie wieku inicjacji alkoholowe;j,

narkotykowej i seksualnej.

eI

Rozwoj specjalistycznego poradnictwa rodzinnego.

Zmiana udzielanych $wiadczen z formy pienigznej na formy aktywizujace rodzing do

samodzielnosci.

Rozwdj kompleksowego systemu instytucji pomocy spotecznej, rynku pracy, edukacji

i zdrowia na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.

Wspdlpraca z kuratorami sagdowymi i sgdem rodzinnym,

Zwicekszenie roli dziatan profilaktycznych i aktywnych form pomocy dziecku i rodzinie.

Rozwdj ustug w systemie wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

Zwickszenie wspotpracy samorzadéw z NGO w szezegdlnosci w formie zlecania zadan

wiasnych i zleconych z obszaru dziecka i rodziny organizacjom pozarzagdowym.

Wzmocnienie wielosektorowych dziatan na rzecz pomocy dziecku i rodzinie
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IV. CZESC PROGRAMOWA

1. Cel glowny- misja strategii, cele strategiczne i operacyjne.

Misja szczegOlowa strategii rozwigzywania probleméw spolecznych Gminy Rézan na lata
2021-2030 to:

PODNOSZENIE JAKOSCI ZYCIA MIESZARCOW GMINY ROZAN ORAZ
PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU POPRZEZ ZAPEWNIENIE
MOZLIWOSCI ROZWOJOWYCH

W celu wlasciwej realizacji misji strategii konieczne jest wdrozenie zarzadzania strategicznego
opierajacego si¢ na wyznaczeniu celéw strategicznych i operacyjnych, dziatan stuzacych
realizacji celow, sposobu realizacji celéw oraz wskaznikéw realizacji celdw. Wdrazanie strategii
oparte bedzie rdwniez na realizacji programéw i projektéw m.in. gminnego Programu
Pizeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, gminnego
Programu Wspierania Rodziny, gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw

Alkoholowych, gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.
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Cel Strategiczany 1.

‘Tworzenie zintegrowanego systemu dzialan na rzecz dzieci, mlodziezy i rodzin

Cele operacyjne:

L.

2.

Wspieranie rodzin w ich prawidfowym funkcjonowaniu i przeciwdziatanie bezradnoci
opiekuiczo-wychowawczej.

Wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy oraz wspieranie ich edukaciji.

Dziatania do celu operacyjnego 1.:

L.

w Rl

oL =S

Diagnozowanie problemow i zagrozen rodzin.
Rozwoj pracy socjalnej z rodzinami majgcymi problemy opiekunczo-wychowawcze.
Pomoc asystenta rodziny w wypelnianiu funkeji opiekuficzo-wychowawczej.

Wspélpraca z wymiarem sprawiedliwoéci, szczegdlnie z sadem rodzinnym oraz
kuratorami sagdowymi,

Wspotpraca Osrodka Pomocy Spotecznej z placéwkami oswiaty w celu cigglej analizy
sytuacji dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych marginalizacja.

Swiadczenie pomocy spolecznej dla rodzin w trudnej sytuacji.
Kontynuacja dziatah w ramach rzagdowego programu ,,Posilek w szkole i w domu”.
Tworzenie 3 letniego Programu Wspierania Rodziny.

Programy wsparcia finansowego.

10. Promowanie prawidtowego modelu rodziny.

11. Rozwdj opieki przedszkolnej i Zobkowej.

Dziatan do celu operacyjnego 2.

1.

S

Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy poprzez rozwdj placéwek wsparcia
dziennego,

Organizowanie letniego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z Gminy Rézan,
Doposazanie placowek oswiaty w nowoczesny sprzet i $rodki dydakiyczne.
Organizowanie roznorodnych zajeé¢ pozalekcyjnych.

Doskonalenie kadry pedagogicznej, wychowawcow.
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Realizatorzy dzialaf

OPS, Urzad Gminy, GKRPA, GOUK, placdéwki oéwiaty, Policja.

Termin realizacji dziatan: 2021-2030

Wskazniki osiggnigcia celow

- liczba 0s0b 1 rodzin obje¢tych pomocg spoleczna;

- liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczen rodzinnych;

- liczba rodzin objgtych pracg socjalna;

- liczba rodzin usamodzielnionych;

- liczba spotkan;

- liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny;

- liczba rodzin objetych programem dozywiania;

- liczba zorganizowanych zajeé pozalekcyjnych dla dzieci i mlodziezy;

- liczba dzieci uczeszezajgeych na zajecia pozalekeyjne.

Cel Strategiczny 2,

Zmniejszenie rozmiaréw bezrobocia i ubdstwa

Cele operacyjne:
1. Aktywizacja bezrobotnych.

2. Zapewnienie ubogim pomocy oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu,

Dziatania do celu operacyjnego L.:
1. Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Makowie Mazowieckim.

2. Zatrudnienie wspierane tj. prace interwencyjne, roboty publiczne, prace
uzyteczne.

3. Organizowanie stazy.

4. Specjalistyczne poradnictwo .

spolecznie
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Praca socjalna z osobami bezrobotnymi, zachgcanie do cigglego poszukiwania pracy.
Wspieranie lokalnej przedsigbiorczosci.

Zwickszanie zasobow mieszkan komunalnych i socjalnych w gminie.

o =N o

Dostosowanie ofert edukacyjnych do potrzeb lokalnego rynku.

Dzialania do celu operacyjnego 2.:
1. Monitorowanie sytuacji oséb i rodzin.
2. Wspieranie dziatalnosci samopomocowej.

3. Ograniczanie skutkow ubdstwa poprzez wsparcie materialne i niematerialne realizowane
przez OPS.

Realizatorzy dziatan

OPS, Urzad Gminy, PUP, zaktady pracy, placowki o$wiatowe, organizacje pozarzgdowe, PCPR,
wolontariat.

Termin realizacji dziatan: 2021-2030

Wskazniki osiggnigcia celow

- liczba programdw i projektdw;

- liczba nowych migjsc pracy;

- liczba podmiotéw gospodarczych;

- liczba grup samopomocowych;

- liczba 0sdb objetych wsparciem z powodu ubdstwa i bezrobocia,
- liczba 0s6b zatrudnionych;

- liczba 0s6b bezrobotnych i ubogich objetych praca socjalna.

Cel Strategiczny 3.

Tworzenie systemu wsparcia dla oséb starszych i niepelnosprawnych
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Cele operacyjne
1. Pomoc osobom starszym i zapewnienie im opieki.

2, Aktywizacja 0s6b niepetnosprawnych.

Dzialania do celu operacyjnego 112:
1. Zwiekszanie wymiaru ustug opiekuniczych i specjalistycznych ustug opiekuiczych.
Pomoc finansowa i rzeczowa.
Wprowadzenie ustugi asystenta osoby niepetnosprawnej.
Utworzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy.
Dotaczenie do Programu Opieka Wytchnieniowa.
Wspdtpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi.
Kreowanie wlasciwych postaw wobec 0s6b starszych i niepetnosprawnych.

Zwigkszanie $wiadomosci spoleczenstwa na temat niepetnosprawnosci.

e AT o o

Wspomaganie aktywnego udziatu oséb starszych i niepelnosprawnych w  Zyciu
spotecznym .

10. Tworzenie grup wsparcia.

11, Likwidowanie barier architektonicznych.

12. Kontynuacja dziatalnoéci Dziennego Domu ,,Senior+”.

13. Wspdlpraca z PCPR i PUP w zakresie aktywizacji os6b niepelnosprawnych.
14. Specjalistyczne poradnictwo dla 0s6b niepetnosprawnych i starszych,

15. Pomoc rodzinom, w ktorych przebywaja osoby starsze i niepelnosprawne.

16. Rozwijanie dziennych form wsparcia dla os6b starszych i niepelnosprawnych.

Realizatorzy dziatan

OPS, Urzad Gminy, PCPR, PUP, GOUK, stowarzyszenia, placowki ochrony zdrowia,

Termin realizacji dziatan: 2021-2030
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Wskazniki osiggniecia celow:

- liczba 0s6b objetych pomocg spoteczng z powodu niepetnosprawnosci;

- liczba 0s06b starszych objetych pomoca spoteczng,

- liczba 0s6b korzystajacych z pomocy w zwigzku z opieka nad osobg niepetnosprawna;
- liczba podmiotéw swiadczacych pomoc;

- liczba zlikwidowanych barier architektonicznych;

- liczba o0s6b starszych objetych ustugami opiekunczymi i specjalistycznymi uslugami
opiekunczymi;

- ilo$é imprez i spotkan;
- ilos¢ spotkan integracyjnych;
- iloé¢ grup wsparcia;

- liczba 0sdb uczeszczajacych do Dziennego Domu ,,Senior+”.

Cel Strategiczny 4.

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i uzaleznieniom oraz zwi¢kszenie dostgpu do
placowek ochrony zdrowia

Cele operacyjne:
1. Profilaktyka i zmniejszanie skutkéw probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie.

2. Zapewnienie mieszkancom odpowiedniej opieki medycznej.

Dziatania do celu operacyjnego 1.:

1. Realizacja gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie.

2. Realizacja gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

3. Realizacja gminnego Programu Wspierania Rodziny, gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

4. Edukacja spofeczenstwa w zakresie uzaleznien i przemocy w rodzinie.
5. Specjalistyczne poradnictwo dla os6b uwiktanych w uzaleznienia oraz przemoc.

6. Zapewnienie dostgpu do specjalistycznej pomocy dla 0séb uzaleznionych.
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7. Kontynuowanie Dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego.

8. Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego.

Dziatania do celu operacyjnego 2.:
1. Promowanie zdrowego trybu zycia.
2. Zwickszanie dostepu do podstawowej opieki zdrowotne;.

3. Prowadzenic kurséw, szkolefi i warsztatéw z zakresu profilaktyki zdrowotne;.

Realizatorzy dzialafi:

OPS, Urzad Gminy, Zespdét Interdyscyplinarny, GKRPA, policja, sad, placéwki odwiaty,
placéwki ochrony zdrowia, GOUK, stowarzyszenia, organizacje pozarzgdowe,

Termin realizacji dziatan; 2021-2030

Wskazniki osiagnigcia celow

- liczba 0s6b i rodzin dotknigtych przemoca;
- liczba 0s6b uzaleznionych;

- ilo&¢ programdw;

- liczba 0s6b objetych wsparciem.

Cel Strategiczny 5.

Zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa w Gminie Rézan

Cele operacyjne:

1. Zmniejszanie poziomu patologii spolecznych i ich skutkow.

Dzialania do celu operacyjnego 1.:

1. Podejmowanie wspoipracy z stuzbami porzadku publicznego w celu wykrywania
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i eliminowania niepoprawnych zachowan,

2. Zapobieganie dziataniom krzywdzacym dzieci.

(%)

Podejmowanie dzialan profilaktycznych i edukacyjnych w zakresie uzaleznien
i przestepczosci.

Organizowanie pogadanek, akcji i kampanii w placowkach o$wiaty.
Zwigkszenie liczby patroli w miejscach publicznych.

Monitorowanie bezpieczenstwa w rodzinach, a w szczegdlnosci rodzinach z dzie¢mi.

N s s

Zwickszenie bezpieczenstwa na drogach, przejsciach dla pieszych i chodnikach,

Realizatorzy dziatan:

OPS, Urzad Gminy, GKRPA, Policja, Zespot Interdyscyplinarny.

Termin realizacji dziatan: 2021-203

Wskazniki osiagnigcia celow:

- liczba zatozonych Niebieskich Kart;
- liczba sprawcow przemocy;

- liczba interwencji domowych;

- liczba 0s6b i rodzin objetych pomoca ze wzgledu na pojawiajgca sig przemoc domowg.

Cel Strategiczny 6.

Rozwdéj odpowiedzialno$ci obywatelskiej i pomocy spolecznej w Gminie

Cele operacyjne:
1. Rozpoznawanie potrzeb mieszkaricéw i pojawiajacych si¢ problemow.

2. Profesjonalizacja pomocy spolecznej.

Dziatania do celu operacyjnego 1.1 2.:

1. Monitorowanie i diagnozowanie probleméw spotecznych.
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2. Podnoszenie efektywnosci systemu pomocy spoleczne;j.

3. Promocja dziatan OPS.

4, Doksztalcanie pracownikdw Oérodka Pomocy Spolecznej.

5. Utrzymywanie odpowiedniej liczby pracownikéw socjalnych i administracyjnych.

6. Ulepszanie systemu informacyjnego dot. form wsparcia i pomocy spolecznej dla
mieszkancow gminy Rozan.

7. Wspomaganie spolecznych inicjatyw .
8. Motywowanie do tworzenia grup samopomocowych oraz wolontariatu.
9.

Realizatorzy dziatad:

OPS, Urzgd Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarzadowe.

Termin realizacji dziatan: 2021-2030

Wskazniki osiggnigcia celow:

- liczba 0s6b objetych wsparciem;

- ilo$¢ podmiotéw swiadczacych pomoc;
- il0s¢ kurséw 1 szkolen;

- liczba uczestnikow szkolen,

2. Zakladane rezultaty realizacji strategii

Zakladane rezultaty wdrozenia Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie

Rozan:
- interdyscyplinarne rozwigzywanie problemdw spolecznych;

- cfektywna wspdlpraca i wymiana informacji migdzy instytucjami pomocowymi w celu

rozwigzywania probleméw spotecznych;

- wiekszy dostep mieszkancéw do informacji na temat form wsparcia i mozliwosciach uzyskania
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pomocy;

- zwickszenie aktywnosdci zawodowej i spolecznej osob, ktére sa zagrozone wykluczeniem

spotecznym, w tym oséb starszych i niepetnosprawnych;
- zmniejszenie liczby beneficjentdw pomocy spolecznej;
- zmniejszenie liczby rodzin z problemami opiekuficzo-wychowawczymi;

- wigczenie mieszkaficow i organizacji pozarzgdowych w prace nad rozwiazaniami majacymi

poprawi¢ jako$¢ Zycia

- postrzeganie Gminy Rdézan jako przyjaznego migjsca do Zycia dla rodzin z dzieémi,

niepetnosprawnych i seniorow;

- wzrost liczby inwestorow i podmiotéw gospodarczych na terenie gminy;
- utworzenie nowych miejsc stuzacych aktywnemu spedzaniu czasu;

- podniesienie jakosci edukacji w placéwka;:h o$wiaty;

- wigkszy udziat 0sdb niepelnosprawnych i senioréw w zyciu spotecznym;
- podniesienie poziomu ustug $wiadczonych przez instytucje pomocowe;

- zwiekszenie poziomu wiedzy mieszkancow na temat zdrowego trybu zycia i profilaktyki

zdrowotnej;

- zwiekszenie bezpieczefistwa na terenie gminy.
3. Zrédla finansowania dzialan przewidzianych do realizacji

Bardzo waznym elementem Strategii Rozwigzywania Probleméw Spofecznych jest jej

finansowanie. Do realizacji celow strategii przewiduje si¢ wykorzystanie nastgpujgcych Srodkow:

- §rodki whasne budzetu Gminy Rdzan i powiatu,
- dotacje z Budzetu Panstwa przekazane Gminie Rézan;
- Fundusz Pracy;

- Projekty systemowe i konkursowe w ramach srodkéw MRPiPS;
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- $rodki z PFRON;

- §rodki z funduszéw pomocowych Unii Europejskiej;

- $rodki wiasne podmiotdw realizujacych cele Strategii;

- $rodki finansowe pozyskane przez organizacje pozarzadowe;

- sponsorzy indywidualni.

4. Monitoring i ewaluacja

Nad procesem monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych na

lata 2021-2030 w Gminie Rdzan czuwaé bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej w Rdzanie.

Monitoring jest procesem ciaglym, ktdry odbywa si¢ przez caly okres wdrazania strategii.
Wykonywany jest on w celu weryfikacji realizacji planowanych dziatan pod kgtem ich ram
czasowych, finansowych jak réwniez poziomu osiggnigcia zaktadanych rezultatéw. Wazne jest
bowiem, zeby aby realizacja strategii byla zgodna z zalozonymi wezesniej celami i zatozeniami.
Dzieki monitoringowi mozliwe bedzie zdiagnozowanie i rozwiazywanie pojawiajacych sig
w czasie wdrazania Strategii problem6w, ale réwniez wyrywanie nieprawidtowosci i ich
korygowanie. Narzedziem stuzacym do monitorowania bedzie migdzy innymi przedkiadana
coroczniec Radzie Gminy Ocena Zasobéw Pomocy Spolecznej, przygotowywana na podstawie
diagnozy sytuacji spolecznej. Waznym narzgdziem monitoringu begdzie réwniez weryfikacja
sprawozdan z efektéw pracy podmiotéw zaangazowanych w realizacje celéw Strategii. Na
koniec kazdego roku monitorowane beda takze wskazniki realizacji poszczegdlnych celow
pozyskane ze sprawozdafh z realizacji gminnych programéw, danych statystycznych GUS,
jednostek organizacyjnych UG, Policji, PUP, sprawozdaf OPS, GKRPA oraz od organizacji
pozarzgdowych. Monitoring pozwoli nie tylko oceni¢ realizacje zaplanowanych dziafan, ale wraz
ze Zmianami prawnymi i spolecznymi modyfikowaé¢ i dostosowywaé te dziatania do potrzeb

spoleczenstwa.

Na podstawie przeprowadzonych analiz i monitoringu Strategia bedzie poddawana ewaluacji.
Ewaluacja bedzie miata na celu odpowiedZ na pytanie czy Strategia rzeczywiscie shuzy
rozwiazywaniu probleméw spolecznych. Ponadto do celow ewaluacji naleza optymalizacja

planowania, doskonalenie wdrazania, kontrola jakoSci oraz wzmacnianie parinerstwa
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i odpowiedzialnosci wsréd osdéb 1 instytucji zaangazowanych w funkcjonowanie Strategii.
W szerokim zakresie czasowym ewaluacja pozwoli oceni¢ skuteczno$é i efektywnosé zatozen
oraz ich realizacje i rezultaty, Raz w roku Osrodek Pomocy Spofecznej w Rdézanie
przygotowywal bedzie sprawozdanie z wdrazania strategii, ktore bedzie przedkladane
burmistrzowi oraz Radzie Gminy, w przypadku stwierdzenia nieaktualnosci okreslonych

w Strategii zadan bedzie ona udoskonalana.

Y. PODSUMOWANIE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Rézan na lata 2021-2030 pozwoli
na zmniejszanie skali a w przysztoéci wyeliminowanie zagrozefi bezpieczenstwa socjalnego.
Okreslone cele i dziatania bedg réwniez podstawa do opracowania corocznych programéw
dotyczaeych lokalnej polityki spotecznej jak réwniez programéw wieloletnich tj. Program
Przeciwdziatania Narkomanii, Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy, Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych, ktére powinny

odpowiadaé celom i dziataniom okre$lonym w strategii, a takze uzupetniac i uszczegétawiac je.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecznych w Gminie Rdzan na lata 2021-2030 ma
przede wszystkim shuzy¢ lokalnej spotecznosci, a w szezegdlnosci dzieciom, mlodziezy, osobom

starszym, niepetnosprawnym oraz osobom zagrozonym wykluczeniem spolecznym.
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Uzasadnienie

Obowigzek podjecia przedmiotowej uchwaly wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm.), ktory wskazuje, e jednym z zadan
gminy o charakterze obowigzkowym jest opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania
probleméw spolecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka, Strategia wskazuje obszary problemowe, priorytetowe kicrunki dziatan oraz wytyczne
dla wdrazania planowanych zadaf, Dotychczasowa sirategia utracila swoja wazno$¢ dlatego nalezy podjaé
uchwale w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Rézan na lata
2021 -2030™.







