Projekt

UCHWALA Nr ........... 2023
RADY MIEJSKIEJ W ROZANIE
Z2dnia coveviiiiiiiiiiiinnnnnn. 2023 r

w sprawie ,, Programu wspolpracy Gminy Rozan na 2024 rok 7 organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poiytku publicznego
i 0 wolontariacie ”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40, z p6zn.zm.) oraz art. 5a ust.1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571)
po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1.
Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Rézan na 2024 rok z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§2.

Wszystkie kwoty zapisane w zataczniku, o ktérym mowa w § 1, majg charakter szacunkowy
1 mogg zosta¢ zmienione w zaleznosci od mozliwos$ci finansowych Gminy.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy R6zan

§ 4.
Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w RozZanie oraz na
stronie internetowej www.gminarozan.pl.

§ 5.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Zbigniew Janyszko


http://www.gminarozan.pl/

Uzasadnienie
do projektu uchwaly Rady Miejskiej w Rozanie w sprawie ,,Programu wspélpracy Gminy
Rozan na 2024 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie”

Program wspotpracy jest to podstawowy dokument, ktéry okresla zasady i formy
wspotpracy pomiedzy samorzadem, a dzialajagcymi na terenie gminy organizacjami
pozarzadowymi.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2023 r. poz. 571) naktada na jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek
uchwalenia rocznego programu wspolpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Program wspotpracy na rok 2024 zostal opracowany w oparciu o program na rok 2023
z uwzglednieniem do$wiadczen wynikajacych z jego realizacji w latach ubieghych.

Program zostat przedstawiony do konsultacji organizacjom pozarzagdowym oraz innym
podmiotom zgodnie z wuchwata Nr XXXIX/190/10 Rady Miejskiej w Rozanie
z dnia 1 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z rada
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnos$ci statutowej (Dz. Urz.
Wojewodztwa Mazowieckiego Nr 211, poz. 6947).

W celu poznania opinii dotyczacych konsultowanego projektu ,,Programu wspotpracy
Gminy Rézan na 2024 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie” w dniu 31
pazdziernika 2023 roku odbyto si¢ otwarte spotkanie w siedzibie Urzedu Gminy w Rozanie.
Na spotkaniu nie zgloszono zadnych uwag i zastrzezen do projektu Programu.



Zatacznik do Uchwaty

Nr.ooovenene, 2023
Rady Miejskiej w Rozanie
zdnia ..............el 2023 r.

Program wspolpracy Gminy Rozan na 2024 rok z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

§1.

Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571),

2) uchwale — rozumie si¢ przez to uchwate, do ktorej zatacznikiem jest Program,

3) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Rézan,

4) programie — rozumie si¢ przez to roczny Program wspotpracy Gminy R6zan
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie,

5) organizacjach pozarzagdowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne
podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust.

3 ustawy,

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z p6zi. zm.),

7) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.
2 1w art. 13 ustawy.

§ 2.

Cel glowny i cele szczegolowe Programu

1. Celem gtownym Programu jest rozwijanie dziatan zwigzanych z tworzeniem
demokratycznego tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie
partnerstwa pomig¢dzy administracja samorzadowa i organizacjami pozarzadowymi, a takze
wspieranie organizacji pozarzagdowych w realizacji waznych celow spotecznych.

2. Cele szczegotowe Programu obejmujg dzialania zmierzajace do tworzenia warunkow
dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spoteczno$ci lokalnej w tym:
1) organizowanie i wspieranie dziatan spotecznych na rzecz Gminy i rozwoju wigzi

lokalnych,
2) tworzenie warunkoéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow,
3) poprawa jakoSci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
4) zwigkszenie udziatu zadan realizowanych przez Gming we wspotdziataniu

z organizacjami pozarzagdowymi,



5) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.

§ 3.
Zasady wspolpracy

Wspotpraca realizowana jest w oparciu o zasady:

1) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi sa powszechnie dostepne oraz jasne 1 zrozumiale w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow podejmowanych decyzji,

2) pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan whasnych,
a organizacje pozarzadowe zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny,

profesjonalny
i terminowy,

3) efektywnosci — oznacza to, ze Gmina i organizacje pozarzagdowe wspodlnie daza
do osiaggnigcia mozliwie najwiekszych efektow realizacji zadan publicznych.

§ 4.
Zakres przedmiotowy

Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy,

a w szczegoOlnosci zadan obejmujacych nastepujace obszary:

1) kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego,

2) kultury fizycznej i sportu,

3) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

4) edukacji, oswiaty i wychowania,

5) ochrony i promocji zdrowia,

6) pomocy spotecznej,

7) dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych,

8) dziatalnosci na rzecz 0sob w wieku emerytalnym ,

9) turystki i krajoznawstwa ,

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych ,

11) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy

§ 5.

Formy wspolpracy

1. Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ prowadzona w formie
finansowej i pozafinansowej.
2. Formy wspotpracy finansowe;j:
1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie jego realizacji,
2) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji,
3) wynajmowanie na najkorzystniejszych warunkach budynkoéw i lokali komunalnych.
4) zakup ustugi,
5) fundusz wktadéw wiasnych,
6) inicjatywa lokalna.
3. Formy wspotpracy pozafinansowe;:



1) informowanie o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci srodkow przeznaczonych w budzecie Gminy na realizacje
tych zadan,

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu
ich dzialania, projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

4) nieodptatne udostepnianie lokali, sprzetu technicznego zwigzane z dziatalno$cig
statutowg organizacji ,

5) tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

6) udostepnianie informacji na stronie internetowej Gminy o dzialaniach organizacji
przekazanych przez organizacje,

7) realizowanie projektow partnerskich.

§ 6.

Zadania priorytetowe

Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi s3:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego:

a) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

b) wspieranie przedsiewzi¢¢ artystycznych realizowanych na terenie Gminy Ro6zan,

c) wspieranie spotecznych lokalnych inicjatyw kulturalnych,

d) wspieranie przedsigwzig¢ promujacych i utrwalajacych dziedzictwo kulturowe,

w zakresie kultury fizycznej i sportu:

a) wspieranie zadan polegajacych na upowszechnianiu kultury fizycznej 1 sportu,

b) wspieranie organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych,

c¢) wspieranie szkolenia sportowego 1 uczestnictwa w regionalnych, ogélnopolskich
1 miedzynarodowych imprezach sportowych,

w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) wspieranie dziatan w zakresie przeciwdziatania i zapobiegania zjawiskom
patologicznym poprzez organizacj¢ czasu wolnego dla dzieci 1 mtodziezy,

b) wspieranie realizacji programow profilaktycznych realizowanych na rzecz dzieci
1 mtodziezy w $wietlicy socjoterapeutycznej,

c) wspieranie dziatan edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy propagujacych zycie
bez natogow,

w zakresie edukacji, o$§wiaty 1 wychowania dowdz ucznidow niepetnosprawnych do szkot

1 placéwek, gdzie realizujg oni obowiazek szkolny lub obowigzek nauki,

w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) wspieranie dziatan w zakresie badan profilaktycznych mieszkancow,

b) wspieranie dzialan majacych na celu promocje zdrowego stylu zycia i promocje
honorowego krwiodawstwa,

w zakresie pomocy spotecznej:

zapewnienie opieki nad dzie¢mi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo

1 ekonomicznie oraz zagrozonych patologia spoteczna,

b) swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania — 0sobom starszym,
samotnym, chorym, niepelnosprawnym,

w zakresie dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych:

a) wspieranie dzialan w zakresie integracji osob niepelnosprawnych,

b) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych



dla os6b niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywnos$¢ w tych dziataniach,
c¢) wspieranie dzialan w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym,
8) w zakresie dzialalnos$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym dziatania na rzecz
zwigkszenia aktywno$ci osob starszych,
9) w zakresie turystki i krajoznawstwa:
a) wspieranie dziatan turystycznych i krajoznawczych np. szlaki, gry terenowe, broszury,
przewodniki,
b) promowanie waloroéw przyrodniczych i historycznych Ziemi Rézanskie;j,
10) w zakresie dzialalnosci wspomagajacej rozw6j wspodlnot i spotecznosci lokalnych
aktywizacja mieszkancéw do podejmowania dziatan na rzecz swoich miejscowosci
w oparciu o lokalne zasoby ( np. §wietlice, remizy, place, boiska).

§7.

Okres realizacji Programu

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku.

§ 8.

Sposdéb realizacji Programu

1.Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania priorytetowe i odbywaé si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartegO
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

2. Konkurs dotyczacy realizacji zadan ogtasza Burmistrz.

3. Otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
www.rozan.bipgminy.pl na stronie internetowej Gminy www.gminarozan.pl oraz na
tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy.

4. Ostateczng decyzj¢, co do wyboru ofert i przyznania dotacji podejmuje Burmistrz.

5. Wyniki konkursu s3 publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej

www.rozan.bipgminy.pl,
na stronie internetowej Gminy www.gminarozan.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy.

6. Burmistrz moze zleci¢ organizacji pozarzadowej realizacj¢ zadania publicznego —
na wniosek tej organizacji z pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegdétowe warunki
oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla art. 19a ustawy.

7. Powierzenie realizacji zadania kazdorazowo powinno by¢ poprzedzone analiza, czy
realizacja zadania w innym trybie pozwoli na efektywniejsza realizacj¢ zadania zgodnie
z art.11 ust. 4 ustawy.

§9.

Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

1. Planowana wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe na 2024 rok wynosi 100.000 zt (stownie ztotych: sto tysiecy).

2. O s$rodki w ramach wspolpracy moga ubiega¢ si¢ wylacznie organizacje pozarzadowe
prowadzace dziatalno$¢ na rzecz mieszkancéw Gminy Rozan.

§ 10.
Sposob oceny realizacji Programu


http://www.bip.rozan.gov.pl/
http://www.gminarozan.pl/
http://www.bip.rozan.gov.pl/
http://www.gminarozan.pl/

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sg w szczegodlnosci informacje dotyczace:
1) liczby zadan przekazanych organizacjom pozarzadowym do realizacji w ramach
otwartego konkursu ofert,
2) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji pozarzadowych,
3) liczby umow zawartych z organizacjami pozarzagdowymi na realizacje zadan
publicznych,
4) liczby wspolnych przedsiewzi¢¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
1 Gming,
5) liczby oséb, ktore byty adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych
przez organizacje pozarzadowe.
2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ wlasciwe merytorycznie
stanowisko pracy Urzgdu Gminy.
3. Merytoryczne komorki Urzedu Gminy - sprawujg kontrolg prawidtowosci wykonywania
zadan oraz wydatkowania przekazanych srodkéw finansowych.

§ 11.
Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane przez Burmistrza Gminy.
. Program zostat opracowany na podstawie:
1) propozycji realizacji zadan wtasnych gminy uznanych za priorytetowe,
2) dotychczasowych doswiadczen powstatych we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

3. Przygotowanie programu objeto podjecie nastepujacych czynnosci:

1) opracowanie projektu uchwaty Rady w sprawie Programu wspdtpracy Gminy Rézan
z organizacjami pozarzgdowymi.

2) skierowanie projektu do konsultacji — w ramach otwartego spotkania w dniu
31 pazdziernika 2023 r.

4. Konsultacje prowadzono zgodnie z uchwatg Nr XXXIX/190/10 Rady Miejskiej w Rozanie

z dnia 1 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z rada
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnos$ci statutowe;j
(Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego Nr 211, poz. 6947). W ramach konsultacji obecni na spotkaniu
przedstawiciele organizacji pozarzadowych nie wniesli uwag do Programu.

5. Po uchwaleniu Programu przez Rade Miejska w Rozanie zostanie on opublikowany

w Biuletynie Informacji Publicznej www.rozan.bipgminy.pl, na stronie internetowej Gminy

Roézan www.gminarozan.pl oraz w zakladce organizacje pozarzadowe.

N —

§12.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Burmistrz Gminy powotuje w drodze zarzadzenia Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej
Komisjg, w celu opiniowania ztozonych ofert.
1) w sktad Komisji wchodza:
a) przedstawiciele Urzedu Gminy,
b) przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, z wylaczeniem osob reprezentujacych
organizacje pozarzagdowe biorgce udziat w konkursie.


http://www.rozan.bipgminy.pl/
http://www.gminarozan.pl/

2) sposob wskazywania przez organizacje pozarzadowe osob do pracy w Komisji,
podawany jest kazdorazowo wraz z ogloszeniami otwartych konkurséw ofert.

. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

. Komisja pracuje na posiedzeniu w sktadzie co najmniej '2 pelnego sktadu osobowego.

Na kazdym z posiedzen sporzadzana jest lista obecnosci. Posiedzenia Komisji
sa protokotowane.

. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecno$ci osoba
pisemnie upowazniona przez Przewodniczacego.

. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.

. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig glosow,

w obecnosci, co najmniej potowy sktadu.



