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Rozdzial I — Informacje ogélne
1. Informacje ogdlne o gminie Rézan.

Gmina Rézan jest gming miejsko-wiejska potozong w poinocno-wschodniej czgéei wo-
jewddztwa mazowieckiego, w powiecie makowskim. Gmina graniczy od pétnocy z gming Mty-
narze, od pofudnia z gming Rzewnie, od zachodu z gming Czerwonka Wioscianska, a od
wschodu z gming Goworowo z powiatu ostroteckiego. Wicksza czg$¢ gminy przedzielona rzeka
Narwig, lezy na jej prawym brzegu. Rézan przecina skrzyzowanie drég krajowych 60 i 61,
przez co miasto lezy na waznym szlaku tranzytowym, zachowujgc jednak przy tym swoje wa-
lory krajoznawczo — turystyczne.

Sie¢ osadniczg gminy tworzy miasto Rézan (siedziba gminy) i osiemnasdcie jednostek
pomocniczych (sofectw): Chelsty, Chrzczonki, Dabrowka, Dzbadz, Dyszobaba, Kaszewiec,
Mitony, Mroczki-Rgbiszewo, Paulinowo, Podborze, Prycanowo, Szygi, Zal¢ze-Eliasze, Za-
teze-Gartki, Zalgze-Sedzigta, Zaleze Wielkie, Zatuzie, Zawady-Ponikiew.

Miasto Rézan to jedno z najstarszych miast na Mazowszu. Prawa miejskie posiada od
1378 roku. Ze wzgledu na swoje strategiczne potozenie byto areng walk zarowno w czasach
sredniowiecznych, poprzez okres Rzeczpospolitej Obojga Narodéw, zaboréw, az do wojen w
XX wieku.

Gmina Rézan jako jednostka samorzadu terytorialnego dziata za posrednictwem aparatu
administracyjnego, jakim jest Urzad Gminy w Rézanie. Za posrednictwem urzedu i zatrudnio-
nych w nim pracownikéw realizowane sg zdania wtasne gminy. Na dzief 31.12.2018 r. w Urze-
dzie Gminy w Rézanie byt zatrudnionych 26 0séb (22 etatéw administracyjnych i 4 etaty ob-
stugi). Ponadto jeden etat w Punkcie Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych.

Ponadto gmina Rézan dziata w oparciu o jednostki organizacyjne. W zaleznosci od formy
funkcjonowania sg to:

1) jednostki budzetowe, tj.:

a) Szkota Podstawowa im. I Dywizji Tadeusza Ko$ciuszki w Rézanie,

b) Publiczne Gimnazjum im. ObroAcéw Rézana w Rézanie (do 31.08.2019 t);

¢) Przedszkole Samorzagdowe w Rdzanie,

d) Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozanie,
2) zaklady budzetowe, tj.: Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Rézanie,
3) Jednostki posiadajace osobowo$é prawna, tj.:

a) Gminny O$rodek Upowszechniania Kultury im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w

Rozanie,
b) Gminna Biblioteka Publiczna w Rézanie.

2. Notka demograficzna.

Gmina Rézan zajmuje powierzchnie 8435,68 ha i jest zamieszkiwana przez 4432 miesz-
kaficow (stan na dzien 31.12.2018 r.). W tej liczbie 2187 oséb stanowig kobiety a 2245 mez-
czyzni. W 2018 r. na terenie gminy Rézan odnotowano 58 urodzen i 62 zgonu. Oznacza to
ujemny przyrost naturalny,

W ciggu lat 2014 — 2018 liczba ludnosci (0s6b zameldowanych na stale), spadta o 93
osoby. Tendencja spadkowa utrzymuje si¢ od poczatkéw transformacji ustrojowej w 1989 r.
Warto zauwazy¢, ze nie sposob jednoznacznie zweryfikowaé faktycznej ilo$ci 0s6b zamiesz-



kujacych gming R6zan, poniewaz jest ona rézna w zaleznosci od rodzaju prowadzonych staty-
styk. Inna liczba 0s6b wystepuje w deklaracjach optat za zagospodarowanie odpadéw komu-
nalnych, inna w rejestrze wyborcow.

Gmina Rézan cechuje sie niskg gestoscig zaludnienia, dodatkowo niemal identyczng na
przestrzeni lat 2010-2018. Dla przyktadu w 2015 roku na 1 km? powierzchni gminy przypadaty
53 osoby. Tym samym gmina cechowala sie gesto$cia zaludnienia znacznie nizszg niz $rednia
krajowa (123 osoby na 1 km?) i wojewddzka (150 oséb na 1 km?), ale wyzsza niz $rednia po-
wiatowa (43 os6b na 1 km?). W poréwnaniu z innymi gminami miejsko-wiejskimi Rézan ce-
chowal sie nizszg gestoécig zaludnienia — §rednia gmin miejsko-wiejskich kraju wynosita 86
0s6b na 1 km?, a wojewddztwa mazowieckiego — 127 0s6b na 1 km?.

Demografia:

Procentowy udziat ludnosci ze wzgledu na miejsce
zamieszkiwania
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3. Bezrobocie i rynek pracy.

W dniu 31.12.2018 roku w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy pozostawato 290
mieszkaficOw gminy Rézan. W poréwnaniu do 2015 roku liczba zarejestrowanych bezrobot-
nych w gminie zmniejszyta si¢ o 149 o0séb, tj. o ponad 50%. W calym analizowanym okresie
liczba 0s6b bezrobotnych podlegata fluktuacjom, ale od 2015 roku, po osiagnieciu poziom 439
zarejestrowanych bezrobotnych w gminie, widoczny jest staty trend spadkowy. Na rynku pracy
zauwazalny jest brak rak do pracy. Mierzalne bezrobocie poza wyjatkami dotyczy oséb, ktére
W zasadzie nie s3 zainteresowane zatrudnieniem, poniewaz wykorzystujac rézne systemy
wsparcia i pomoc spoteczng wychodza z zatozenie, ze nie optaca im si¢ pracowa¢. Powoduje
to naptyw pracownikéw spoza granic kraju, szczegdlnie Ukrainy. Taka sytuacja jest zauwa-
zalna w miejscowych firmach, ktére sg zmuszone do $ciagania obcokrajowcow.

Struktura bezrobocia na dzief 31.12.2018 r.:

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
ogotem | kobiety | Z prawemdoza- | Do30 [ W tym | Diugo- | Powy-
sitku roku do 25 trwale | zej 50
ogdlem | kobiety | zycia roku bezro- roku
zycia botni zycia
m. Ré- 184 91 41 23 79 44 188 67
zan
gm. 106 58 12 9
Rézan

Gmina Rézan i jej jednostki podlegte sg statym organizatorem réznego rodzaju wsparcia
w zatrudnieniu. W ten spos6b wykorzystywane sa instrumenty rynku pracy tj. prace interwen-
cyjne, roboty publiczne, staze oraz prace spotecznie uzyteczne. Liczba 0s6b korzystajacych z
tych form zatrudnienia waha sie w zaleznoéci od mozliwodci Powiatowego Urzedu Pracy w
Makowie Mazowieckim, od kilku do kilkudziesieciu w ciggu roku. W 2018 r. tylko w ramach
prac spofecznie uzytecznych zatrudnionych byto 10 os6b, kolejne 10 w ramach prac interwen-
cyjnych.



Rozdzial IT — Ogolne informacje finansowe
1. Podstawowe dane dotyczace wykonania budzetu gminy R6Zan w roku 2018

Budzet gminy Rézan w 2018 r. po dokonanych zmianach wynosit po stronie:
1) dochoddw ogodtem — 30.226.969,84 zi,
2) wydatkow ogétem — 31.994.039,84 zi.

Na przestrzen lat 2013-2018 (pieé lat) budzet gminy Rézan wzrést z ponad 22 min zi
po stronie dochodéw do ponad 30 mln. Po stronie wydatkéw z ponad 22 min do blisko 32.
Oznacza to dynamike na poziomie ponad 30% pomimo niewielkiego wzrostu podatkow i optat
komunalnych. 10,5 mln ztotych dochodéw stanowi rekompensata z tytutu lokalizacji KSOP na
terenie gminy. Udziat rekompensaty w dochodach spada z uwagi na jej staly charakter. Osig-
gnela ona bowiem maksymalny poziom przewidziany przepisami prawa. W chwili obecnej sta-
nowi okoto 33% budzetu gminy, z blisko 40% w 2015 roku.

Udzial wydatkéw majatkowych w wydatkach budzetu ogétem utrzymuje si¢ na podob-
nym poziomie od kilku lat. W 2018 r. stanowit ponad 25% wydatkéw. Wydatki majgtkowe
moglyby byé wyzsze, gdy nie konieczno$¢ dotowania ustug komunalnych $wiadczonych dla
mieszkafcow przez gming oraz konieczno$¢ wspdifinansowania ze $rodkéw wiasnych m.in.
dziatu O$wiata i Wychowanie; Pomoc Spoleczna.

Ogolne realizacja dochodow i wydatkéw w 2018 r.:

Dochody Wydatki
30.492.501,97 zt (100,88%) 30.954.079,84 zt (96,75%)
Biezace Majatkowe Biezace Majgtkowe
30.286.746,88 zt 205.755,09 zi 23.096.719,93 zt 7.857.359.91 z
(101,10%) (77,55%) (97,10%) (95,78%)

Na terenie gminy Rézan funkcjonuje fundusz sotecki. Gmina realizuje w ten spos6b
zadania wlasne w ramach partycypacji obywatelskiej mieszkancow sotectw. Ze $rodkéw fun-
duszu realizowane sa wydatki na remonty drog zwirowych, zakupy sprzetu i wyposazenia do
istniejacych remiz OSP i §wietlic wiejskich, opracowania dokumentacji technicznej na budowe
infrastruktury technicznej i budowa tejze. Fundusz sotecki pelni de facto rolg budzetu obywa-
telskiego. Integruje mieszkancéw wsi i angazuje ich do podejmowania decyzji bezposrednio
wplywajacych na poprawe jakosci ich zycia.

Na koniec 2018 r. zadtuzenie gminy Rézan wynosito 1.064.000,00 z. Zobowigzanie
wynika z umowy zawartej z Wojewodzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Warszawie na budowe kanalizacji sanitarnej w miejscowosci Dyszobaba. W czgsci
umarzalna pozyczka bedzie sptacona ostatecznie w 2022 r. Zadtuzenie pozostaje bez wplywu
na mozliwosci finansowe gminy i ewentualne zacigganie kolejnych zobowigzan na finansowa-
nie zadan whasnych (inwestycji).

Szczegblowe zestawienie dochoddw i wydatkow, w tym wykaz wydatkéw majqtkowych
znajduje sie w sprawozdaniu z wykonania budzetu gminy Rézana z 2018 r, stanowiqcy zalgcznik
do zarzgdzenia nr 19/2019 Burmistrz Gminy w Rézanie z dnia 25 czerwca 2019 r.



2.

Mienie komunalne

Na dziefi 31 grudnia 2018 r. gmina Rézan posiadata w zasobie nastgpujace sktadniki mienia
komunalnego:

1.
1)

2)

3)
4)

2.
1)
2)

3

4.

1)

2).

3)
4)
5)

6)
7

8)
9

Grunty przeznaczone pod budownictwo o pow. 20,65 ha, w tym:

dziatek bedgcych w uzytkowaniu wieczystym o facznej powierzchni 8,68 ha:

a) 27 dzialek przeznaczonych pod budownictwo mieszkaniowe o tacznej powierzchni

3,34 ha,
b) 15 dziatek przeznaczonych pod budownictwo ustugowe o facznej powierzchni 5,34
ha.

dzialek bedgcych w dzierzawie o tacznej powierzchni 0,56 ha:

a) 8 dziatek budowlanych o fgcznej powierzchni 0,47ha,

b) 6 dzialek przeznaczonych pod ustugi o tacznej powierzchni 0,09 ha,

gruntéw przekazanych w zarzad o {gcznej powierzchni 1,98 ha,

gruntéw bedacych w bezposrednim zarzadzie gminy o tacznej powierzchni 9,44 ha w
tym 6 dzialek budowlanych przeznaczonych do sprzedazy o lacznej powierzchni 0,69
ha.

Grunty rolne o Iacznej powierzchni 11,63 ha, w tym:

grunty rolne bedace w bezposrednim zarzadzie gminy o tacznej powierzchni 8,20 ha.
grunty rolne bedace w dzierzawie o lacznej powierzchni 3,43 ha.

Grunty rekreacyjne znajdujace sie w zasobie gminy o facznej powierzchni 6,67 ha.
Pozostate grunty bedace w zasobie gminy o lacznej powierzehni 52,07 ha w tym grunty
przeznaczone pod budowg zbiornika wodnego na rzece Rézanicy o tacznej powierzchni
26,16 ha.

Gmina Rézan jest wladcicielem 7 dziatek przeznaczonych pod zabudowe zagrodows o
tacznej powierzchni 0,87 ha
Drogi o nawierzchni utwardzonej i ulepszonej o pow. 131,71 ha.

Gmina Rézan jest wlascicielem:

6 budynkéw wielorodzinnych,
budynku dwurodzinnego,

5 obiektéw szkolnych tj. 4 budynkéw szkot i Jjednego budynku przedszkola,

budynku hali sportowej,

2 budynkéw uzytecznosci publicznej (urzad gminy, budynku socjalno-biurowy
ZGKiM),

budynku po bylym przedszkolu adaptowanego na potrzeby: stuzby zdrowia, dzienny
dom ,,Senior-Vigor”, dla potrzeb Gminnej Bibliotek Publicznej utworzonej w dniu
01.01.2008 r.,
4 budynkow swietlic wiejskich,

6 stacji uzdatniania wody (w tym wylaczona z uzytkowania, do rozbi6rki)
oczyszezalni Sciekow,

10) kiosku,

11) PSZOK zlokalizowanego na zrekultywowanym wysypisku odpadéw komunalnych,
12) sieci kanalizacji sanitarnej o tacznej dhugosci — 24,84 km,

13) sieci wodociggowej o facznej dhugosci — 91,05 km,

14) 2 pojazdéw w tym: autobus szkolny i bus szkolny,



Ponadto w roku sprawozdawczym gmina Rézan przejeta z mocy prawa, w wyniku po-
dzialéw nieruchomosci grunty o tacznej powierzchni 1589 m? pod drogi gminne. Przebudo-
wane zostaly drogi we wsiach: Chelsty — 952 mb, Zalgze-Gartki — 590 mb, Dzbadz — 619 mb.
Przebudowane zostaty ulice Piaskowa, Swierkowa i Sosnowa we wsi Dabréwka — 1104 mb.
Przebudowano droge gminng przylegajacg do targowiska w Rozanie — 356,60 mb.

Wybudowana zostala sie¢ kanalizacyjna w Rézanie, przy ul. Ksigcia Jozefa Poniatow-
skiego o dhugosci 240 mb. Wybudowano sie¢ wodociagowa w Rézanie przy ul. Polnej — 140
mb, ul. Warszawskiej 650 mb oraz ul. Ksiecia Jézefa Poniatowskiego — 240 mb.

Zakupiono lekki samochdd ratowniczo-gasniczy 4x4 wraz z wyposazeniem dla OSP w
Rézanie.



Rozdzial ITI — Strategie, polityki, programy.

Na dzier 31.12.2018 r. pozostawatly aktualne, przyjete przez organy gminy nastgpujgce

strategie i programy wieloletnie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2015 — 2020 przyjeta
UCHWALA Nr XVII/99/2015 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 22 grudnia2015 1.,
Strategii Rozwoju Gminy Rézan na lata 2016 — 2023 przyjeta UCHWALA Nr
XXVIII/143/2016 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 19 grudnia 2016 1.,
Program ochrony $rodowiska dla Gminy Rézan na lata 2016 — 2020 z perspektywa do roku
2023 przyjety UCHWALA Nr XXVIII/142/2016 Rady Miejskiej w Rézanie z dnial9 grud-
nia 2016 1.,
Program Rewitalizacji dla Gminy Rézan na lata 2016 — 2023 przyjety UCHWALA NR
XXX/158/2017 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 31 marca 2017 r.,
Program usuwania wyrobéw zawierajgcych azbest z terenu Gminy Rézan na lata 2009 —
2032 przyjgty UCHWALA Nr XXXIV/167/10 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 29 stycz-
nia 2010 r.,
Strategia Promocji Gminy Rézan przyjeta UCHWALA Nr XX1/100/2008 Rady Miejskiej
w Rozanie z dnia 23 czerwca 2008 r.
Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy R6zan na lata 2019
—2023 przyjety UCHWALA NR VIII/45/2019 Rady Miejskiej w R6zanie z dnia 29 kwiet-
nia 2019, '
Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2019 — 2023 przyjety UCHWALA
Nr VI1/41/2019 Rady Miejskiej w R6zanie z dnia 29 marca 2019 r.
Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy R6zan przyjety UCHWALA Nr XIX/108/2016
Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 14 marca 2016 r.

Rada Miejska w Rézanie rokrocznie przyjmuje réwniez do realizacji inne programy, sg

to m.in.:

)

2)

3)

Program opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci Zwierzat na
terenie Gminy Rézan.

Program wspotpracy Gminy Rézan na 2019 rok z organizacjami pozarzagdowymi oraz pod-
miotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Strategie i programy sq realizowane i oceniane w cyklach rocznych. Sprawozdania z

realizacji poszczegdlnych dokumentéw znajdujq sie w BIP gminy Rézan.



Rodzial IV — Lad przestrzenny

10.

11,

Na dzien 31.12.2018 r. pozostawaly aktualne nast¢pujace dokumenty planistyczne:

. Uchwata nr XXV1/128/2009 Rady Miejskiej w R6zanie z dnia 26 stycznia 2009. w sprawie

uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Szygi i Zawady-Po-
nikiew (Dz.Urz.Woj.Mazowieckiego nr 49 poz.1196 z 10 kwietnia 2009 r.).

Uchwata nr XXV1/129/2009 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 26 stycznia 2009. w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Prycanowo i Podbo-
rze (Dz.Urz.Woj.Mazowieckiego nr 49 poz.1197 z 10 kwietnia 2009 1.).

. Uchwata nr 11I/15/2011 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 28 stycznia 2011. w sprawie

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Chelsty (Dz.Urz. Woj.Mazo-
wieckiego nr 56 poz.1830 z 14 kwietnia 2011 r.).

Uchwata nr 111/16/2011 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 28 stycznia 2011 r. w sprawie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Kaszewiec Dz.Urz.Woj.Mazo-
wieckiego nr 56 poz.1831 z 14 kwietnia 2011 r

Uchwata nr 11I/17/2011 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 28 stycznia 2011. w sprawie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi Paulinowo (Dz.Urz.Woj.Mazo-
wieckiego nr 56 poz.1832 z 14 kwietnia 2011 r.)

Uchwata nr 111/18/2011 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 28 stycznia 2011. w sprawie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czgsci obszaru wsi Dzbadz
(Dz.Urz.Woj.Mazowieckiego nr 56 poz.1832 z 14 kwietnia 2011 r.)

Uchwata nr 111/18/2002 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 30 grudnia 2002 r. w sprawie
zamian w miejscowym ogélnym planie zagospodarowania przestrzennego gminy Roézan
(dotyeczy czgscei wsi Dzbadz)

Uchwata nr XXXV/169/2006 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 12 czerwca 2006r. w spra-
wie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta R6zan (DZ.Urz. Woj.Ma-
zowieckiego Nr 152 z dnia 05.08.2006 r. poz.5070) — dotyczy czeéci obszaru miasta od
Narwi do Rynku i prawa strona ul. Cmentarne;.

Uchwata nr XXXIV/209/2014 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 22 sierpnia 2014r. w spra-
wie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Rézan (Dz.Urz.Woj.Maz
202 .10.2014 r. poz.9093) — dotyczy czgsci miasta

Uchwata nr TV/15/2018. Rady Miejskiej w Rézanie z 21 grudnia 2018 r w sprawie uchwa-
lenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi  Dyszobaba
(Dz.Urz.Woj.Maz. z 25.01.2019 r.poz.1355).

Obowiazujace studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania miasta i gminy Ro-
zan — uchwata nr XXXV1/184/2017 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 18.12.2017 r. w spra-
wie zmiany studium (czwarta zmiana).

Ponadto trwaja prace nad uchwatg nr VIII/46/2019 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 29

kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
Placu Obrofcéw Rézana w Rozanie — (plan jeszcze nie opublikowany, jest w nadzorze).

Na podstawie uchwaty nr XLII/212/2018 Rady Miejskiej w Rézanie z dnia 19 czerwca

2018 r. przystgpiono do opracowania nowego studium uwarunkowan i kierunkéw zagospoda-
rowania przestrzennego miasta i gminy Rézan. Z analizy istniejacych planéw zagospodarowa-
nia przestrzennego wynika konieczno$¢ ich aktualizacji. Ma to zwigzek z oczekiwaniami
mieszkancéw, co do mozliwoéci gospodarczego korzystania ze swoich nieruchomoscei. Niestety
spetnienie oczekiwan whascicieli nieruchomosci czgstokro¢ rozmija si¢ z obowigzujacymi dla

9



danego terenu mozliwo$ciami jego zagospodarowania, a w konsekwencji przektada sie na od-
mowe zmiany planu przez organ nadzoru.

Generalnie, obowigzuje przepisy utrudniaja zmiany w miejscowych planach zagospo-
darowania przestrzennego. Procedura ich nowelizacji jest dlugotrwata i skomplikowana,
uzgodnienia trwajg miesigcami i latami. Z praktycznego punktu widzenia w lepszej sytuacji
planistycznej sa wiasciciele nieruchomosci potozonych na obszarach nie objetych planem.
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Rozdzial V — Pomoc spoleczna, wspieranie rodziny, oséb niepelnosprawnych.
1. Pomoc spoteczna.

Gléwnym organizatorem pomocy spotecznej na terenie gminy jest Osrodek Pomocy
Spotecznej w Rozanie, Pl. Obroficow Rézana 4. OPS realizuje zadania wtasne i zadania zlecone
w zakresie ustalonym ustawami i aktami wykonawczymi do ustaw oraz uchwatami wtadz lo-
kalnych.

Celem dziatania OPS w Rdzanie jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktére wlasnym staraniem nie sg w stanie pokonaé trudnosci zycio-
wych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.
Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym O$rodka Pomocy Spolecznej w Rézanie w sklad
struktury organizacyjnej jednostki wchodzg nastepujgce stanowiska pracy: kierownik, pracow-
nicy socjalni, wieloosobowe stanowisko ds. §$wiadczen rodzinnych oraz funduszu alimentacyj-
nego i postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych, jednoosobowe stanowisko d/s admi-
nistracyjnych, pielegniarki, terapeuci oraz opiekunki srodowiskowe.

Obszar gminy jest podzielony na 4 rejony dziatania pracownikéw socjalnych:

e Rejon I — Rozan, ulice: ul. Plac Obroncéw Roézana, Mostowa, Fortowa, Zjazd, Sienkiewi-
cza, Stowackiego, Lwowska, Wileniska, Hallera, Panny Marii, 3 Maja, Przechodnia, Rolna,
Nowa, BLOK 6A, miejscowosci: Kaszewiec, Dabréwka, Chetsty;

¢ Rejon II — Rézan, ulice: Warszawska, Gdanska, Mickiewicza, Ostrowska, Przemyslowa,
Krélowej Bony, Zygmunta Starego, Zygmunta Augusta, Jagiellonki, Radziwiltowny, Ka-
mienne Schodki, Nadnarwianska, BLOK 6C, 6E, miejscowos$ci: Prycanowo, Podborze, Za-
tuzie, Zawady Ponikiew;

e Rejon III — Roézan, ulice: Poniatowskiego, Uklei, Czysta, Kopernika, Sklodowskiej,
Szkolna, Szmaragdowa, Diamentowa, Topazowa, Agatowa, Rubinowa, Bursztynowa, Ki-
linskiego, BLOK 6D, miejscowosci: Dyszobaba, Chrzczonki, Milony, Szygi, Zalgze Wiel-
kie, Zateze Gartki, Zalgze Sedzigta, Zaleze Eliasze;

e Rejon IV — Rézan, ulice: Polna, Targowa, Spokojna, Parkowa, Witosa, Kosciuszki, Po-
godna, Stoneczna, Marzanny, Teczowa, Lazurowa, Cmentarna, Le$na, BLOK 6, 6B, miej-
scowosci: Paulinowo, Dzbadz, Mroczki-Rebiszewo.

Instytucjami realizujgcymi zadania z zakresu pomocy spotecznej oraz wspierajacymi
podmioty pomocy spotecznej w realizacji ich zadan w gminie R6zan sa réwniez:

e Urzad Gminy w Rozanie

¢ Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Rozanie

e Gminny Zespo! Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rézanie

o Swietlica Opiekuniczo-Wychowawcza (w strukturze OPS w Rézanie)

e Seniort+ (w strukturze OPS w Rozanie)

e Posterunek Policji w Rézanie (Komenda Powiatowa Policji w Makowie Mazowieckim)

e placowki o§wiatowe

e placowki ochrony zdrowia

e organizacje pozarzadowe.

Zadania gminy w zakresie pomocy spolecznej szczegdtowo okresla Gminna Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2015-2020, przyjeta Uchwala Nr
XVII/99/2015 Rady Miejskiej w Rozanie z dnia 22 grudnia 2015 r.
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Opracowanie strategii zostato poprzedzone diagnoza sytuaciji spolecznej w gminie oraz
charakterystykg wybranych probleméw spolecznych, tj.: bezrobocie, niepelnosprawnosé, alko-
holizm i narkomania oraz bezradno$¢ opiekuriczo-wychowawcza.

Celem gtéwnym realizacji zatozen wynikajacych z dokumentu Gminnej Strategii Roz-
wigzywania Probleméw Spolecznych na lata 2015-2020 jest poprawa jakosci zycia mieszkan-
cow Gminy Rézan poprzez stworzenie im mozliwoei rozwoju, zaspokojenia potrzeb przez ak-
tywna integracj¢. Na szczeg6towe cele strategii sktada sie m.in.:

1) Ograniczenie skutkdéw zycia w biedzie.

Pracownicy socjalni OPS prowadzg na biezaco rozeznanie w $rodowisku w zakresie
funkcjonowania rodzin, w tym szczegétowe rozeznanie sytuacji bytowej rodzin dysfunkcyj-
nych i o bardzo niskich dochodach. Rodziny dysfunkeyjne objete sa pracg socjalna, a rodziny
o bardzo niskich dochodach otrzymujg pomoc finansowa stosownie do potrzeb, obowigzuja-
cych przepisow i mozliwoéci finansowych gminy.

W 2018 roku przyznano i wyptacono §wiadczenia pieniezne dla 285 $wiadczeniobior-
cow, ogdtem na kwotg 404.080,00 zt, w tym:

o zasitek staty dla 46 swiadczeniobiorcéw na kwote 25.8611 zt,

e zasilek okresowy dla 23 $wiadczeniobiorcéw na kwote 28.808 z1,

o zasilek celowy dla 129 §wiadczeniobiorcéw na kwote 33.900 zt,

* specjalny zasilek celowy dla 87 $wiadczeniobiorc6w na kwote 82.761 zt.

OPS realizowat réwniez $wiadczenia niepienigzne. Pracg socjalna obje¢to 350 osdb.
Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacono 43 osobom na kwote 19.773 zt. Oplacono posi-
tek dla 319 $wiadczeniobiorcéw w kwocie 262.800 zt. Objeto 27 oséb standardowymi srodo-
wiskowymi ustugami opiekuficzymi w miejscu ich zamieszkania.

W domach pomocy spotecznej przebywato 8 oséb, za pobyt, ktérych gmina doplacita
kwote 213.674 zt. Koszty te bylyby o wiele wicksze, gdyby nie to, ze 3 osoby przebywajg w
ZOL, gdzie gmina nie ponosi zadnych kosztow.

Osrodek Pomocy Spotecznej wyplacal réwniez:

e zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkow rodzinnych,

* jednorazowe zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka ( tzw. becikowe),
o zasitki pielggnacyjne,

e Swiadczenia pielegnacyjne,

e zaliczki alimentacyjne i §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,
e skfadki na ubezpieczenia emerytalno — rentowe,

e skladki na ubezpieczenia zdrowotne,

e specjalny zasitek opiekunczy,

¢ $wiadczenie rodzicielskie,

e Swiadczenie wychowawcze Rodzina 500+

e Swiadczenie Dobry Start 300+

OPS, we wspotpracy z placowkami o§wiatowymi, pomagat rodzicom w rodzinach pa-
tologicznych w petnieniu funkcji opiekuiczych i wychowawczych. Poradnictwo rodzinne rea-
lizowane bylo poprzez terapi¢ rodzinng odnoszaca si¢ do szeroko rozumianych probleméw
funkcjonowania rodziny, w tym probleméw wychowawczych oraz probleméw opieki nad
osobg niepetnosprawng. Osoby zainteresowane kierowano do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Makowie Maz.
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W 2018 roku mieszkancy gminy Rézan skorzystali z:

e poradnictwa psychologicznego — 4 osoba,
e poradnictwa rodzinnego — 125 0sdb,
e poradnictwa prawnego — 2 osoby.

Kadra OPS podnosi swoje kwalifikacje biorgc udziat w kursach i szkoleniach specjali-
stycznych. Ma to znaczny wplyw na doskonalenie warsztatu pracy socjalnej, ktora ciggle jest
najistotniejszym, ale najstabszym ogniwem w systemie pomocy spoteczne;.

W gminie Rozan nie wystgpowal w roku raportu problem bezdomnosci, polegajacy na
przebywaniu 0s6b w pustostanach, szopach, smietnikach, itp. OPS posiada aktualne informacje
o sieci placowek dla 0sob bezdomnych, gdzie mozna umiesci¢ osoby bezdomne niezdolne do
samodzielnego zycia. Gléwna przyczyng przedmiotowego zagrozenia jest niepetnosprawnosé,
zaburzenia psychiczne, podeszly wiek, naduzywanie alkoholu, niezaradno$¢ zyciowa. Jest to
grupa najtrudniejszych klientéw. Osoby te zostaly objete szczegdlnym nadzorem przez pracow-
nikéw OPS i Policje. Systematyczne wizytacje w tych rodzinach zapobiegaja nieszczesliwym
wypadkom. W 2018 r. 1 osoba z naszej gminy przebywaty w schronisku ,,Serdeczna Dton” —
Dom Pokrzywnica poza powiatem makowskim. Jest jednak wiele os6b zamieszkujgcych w
trudnych i bardzo trudnych warunkach lokalowych.

2) Przeciwdziatanie uzaleznieniom.

Uzaleznienia to problem globalny, ktéry trafit rowniez pod matomiasteczkowe strzechy.
W gminie Rozan wystepuja uzaleznienia od alkoholu, od narkotykdw, od palenia tytoniu.

Problemami tymi zajmuje si¢ gtownie Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. W tym zakresie wspolpracuje ze szkotami, Policja, OPS, Poradnig Rodzinng w
Makowie Maz., Poradnig Leczenia Uzaleznien.

Kazdego roku Rada Miejska w Rézanie uchwala (o czym juz wspomniano) Gminny
Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktéry jest finansowany ze
srodkow wiasnych gminy — pochodzacych z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz na-
pojow alkoholowych. Poprzez imprezy promujgce zdrowy styl zycia, jak r6znego rodzaju pro-
gramy, spektakle, konkursy, zawody, gry i zabawy, organizowane w przedszkolu, szkole pod-
stawowej 1 gimnazjum, dociera si¢ do duzej grupy dzieci i mtodziezy w celu uswiadomienia
zagrozen wynikajgcych z picia alkoholu, zazywania narkotykdéw czy palenia tytoniu. W gminie
Rézan funkcjonuja 2 grupy AA samopomocowe, w ktérych osoby borykajace si¢ w problemem
alkoholowym wspierajg si¢ nawzajem w utrzymaniu statusu ,,trzezwego alkoholika”, grupa Al-
Anon dla wspo6tuzaleznionych, oraz grupa wsparcia DDA dla dorostych dzieci alkoholikow.

Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii, uchwalony na lata 2015 - 2018, stano-
wit podstawe do podejmowania dziatan zmierzajacych do ograniczenia uzywania narkotykow
i zwigzanych z tym probleméw spotecznych.

W Domu Dziennego Pobytu funkcjonuje §wietlica opiekuniczo - wychowawcza. Zajecia
pod opieka wychowawcy- terapeuty odbywaja si¢ we wszystkie dni robocze w godz. 14°° -
18°°. Wprawdzie jest przeznaczona dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, ale przychodza do niej
réwniez dzieci z tzw. rodzin ,,normalnych”. Integracja tych dzieci jest trudna, ale bardzo ko-
rzystna dla wszystkich uczestnikéw.

Swietlica zapewnia dzieciom pomoc w nauce, rozwéj ich zainteresowan, organizacje
czasu wolnego poprzez ciekawe i ksztalcgce zabawy oraz zajecia sportowe. Jej mankamentem
jest brak statej i efektywnej wspolpracy rodzicéw dziecka z pracownikiem $wietlicy. Zajecia w
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Swietlicy opiekuriczo- wychowawczej i w GOUK to wspaniate alternatywne formy spedzania
czasu wolnego przez dzieci i mtodziez z naszej gminy.

W 2018 roku niektore zajecia byty prowadzone z udziatem uczestnikéw Dziennego
Domu ,,Senior +”.

3) Pomoc osobom niepetnosprawnym.

W celu podniesienia, jakosci zycia 0s6b niepetnosprawnych, uruchomiono w Rézanie 2
gabinety rehabilitacyjne, ktére $wiadezg ustugi w ramach kontraktu z NFZ. Ustugi rehabilita-
cyjne sg wykonywane réwniez w domu chorego.

Wspierajac dzialania w zakresie poprawy sprawnofci fizycznej i intelektualnej oraz ak-
tywnosci zyciowej ludzi starszych, GOUK w Rézanie przyjat pod opieke Klub Seniora skupia-
jacy kilkunastu emerytéw, w celu rozszerzenia dzialalnosci tego nieformalnego jeszcze stowa-
rzyszenia. W 2018r. juz na pelnych obrotach funkcjonowat Dzienny Dom ,,Senior +” z 15
uczestnikami, dobrze wyposazony w sprzet do fizjoterapii.

Wydzielono miejsca parkingowe dla inwalidéw na Placu Obroficéw Rézana, obok Przy-
chodni Lekarskiej, przed hala sportows, przed GOUK. Zainstalowano winde, w budynku
Urzgdu Gminy, co usprawnito funkcjonowanie 0séb starszych oraz niepetnosprawnych. Sg to
duze udogodnienia dla niepetnosprawnych klientéw tych instytucii.

Osoby niepetnosprawne sg nadal postrzegane przez spoteczefistwo, jako grupa os6b wy-
kluczonych spotecznie. Zmiana stereotypéw i postaw spotecznych wobec ludzi niepelnospraw-
nych nastgpuje bardzo powoli, ale juz jest zauwazalna. Gmina Rézan rokrocznie organizuje dla
0s0b niepelnosprawnych wakacyjne turnusy rehabilitacyjno-wypoczynkowe nad morzem w
miejscowosci Stegna.

Osoby niepetnosprawne objete sa ponadto opieka terapeutki zatrudnionej w OPS.
Gmina poszukuje mozliwosci utworzenia na swoim terenie placowki zapewniajacej opieke do-
rostym osobom niepelnosprawnym w ramach Srodowiskowego Domu Samopomocy.

4) Poprawa opieki zdrowotnej mieszkancow.

Podstawowa opieka medyczna w gminie Rézan ulega ciaglej, chociaz niewielkiej po-
prawie i jest sprawowana bez wigkszych zastrzezeti. Natomiast sa powazne problemy zwigzane
z korzystaniem z porad specjalistycznych na miejscu, w Rézanie. Coraz czesciej pacjenci in-
formuja o trudnosciach z otrzymaniem skierowania od lekarza rodzinnego do specjalisty.
Mieszkaficy R6zana dopytujg o poradnie specjalistyczne, dostepne w ramach NFZ. Od kwietnia
2012 1. dziata, zgodnie z zapowiedzia, poradnia ortopedyczna — lekarz przyjmuje raz w tygo-
dniu, w piatek, a od 2014 r. przyjmuje réwniez ginekolog, ktéry byt bardzo oczekiwany przez
kobiety z gminy Rézan. Dyrektor szpitala w Makowie Mazowieckim obiecywal prowadzenie
poradni konsultacyjnych w Rézanie: chirurgicznej, ginekologiczno-potozniczej, nefrologicznej
1 urazowo-ortopedycznej. Miaty by¢ uruchamiane w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci loka-
lowych. Tymczasem kolejki do specjalistow wydtuzaja sie z roku na rok.

W 2018 r. Narodowy Fundusz Zdrowia zorganizowat na terenie gminy Rézan 3 akcje
bezplatnych badan profilaktycznych — badania mammograficzne.

W 2013 roku uruchomiono w Rézanie prywatng przychodni¢ ,,CENTRUM ME-
DYCZNE”, w ramach, ktérej funkcjonuja prywatne gabinety lekarskie:

e neurologia,
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laryngologia,
stomatologia,
ortodoncja,
kardiologia,
dermatologia,
e medycyna pracy,
e ortopedia,
¢ rehabilitacja,
o diagnostyka,
e ginekologia.
Jednak wielu mieszkancow nie sta¢ na platne wizyty, dlatego w dalszym ciggu oczekuja
miesigcami, a nawet latami, na specjalistow przyjmujgcych w ramach NFZ.

e o o

5) Ograniczenie skutkéw bezrobocia.

Wszyscy $wiadczeniobiorcy pomocy spotecznej, bedacy w wieku aktywnosci zawodo-
wej oraz stosunkowo dobrym stanie zdrowia, pozostajgcy bez pracy, sa obejmowani przez OPS
aktywizacja spoteczno- zawodowa w rdéznych mozliwych formach. Kierownik i pracownicy
socjalni OPS w kazdej rozmowie z klientem oferujg kilka wariantéw rozwigzania jego trudnej
sytuacji zyciowej, adekwatnych do mozliwosci klienta. Sg to miedzy innymi: aktualne oferty
pracy, oferty szkolen i kurséw umozliwiajacych podniesienie kwalifikacji lub zdobycie nowych
kwalifikacji zawodowych, ewentualnie pomoc w skompletowaniu dokumentacji niezbednej do
orzeczenia niepelnosprawnoéci. Zorganizowanie pomocy sgsiedzkiej lub objecie ustugami
opiekunczymi oséb niepetnosprawnych réwniez umozliwia domownikom podjgcie pracy za-
wodowej, nawet poza miejscem zamieszkania. W 2018 roku 5 rodzinom udzielono pomocy w
oparciu o kontrakty socjalne, ktére uwzgledniaty problematyke bezrobocia.
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Rozdzial VI — O$wiata, wychowanie, wypoczynek, baza sportowa i turystyczna.
1. Stan organizacji o$wiaty i baza lokalowa
W roku szkolnym 2017/2018 Gmina Rézan byta organem prowadzacym dla Przed-
szkola Samorzadowego w Roézanie, Szkoly Podstawowej im. I Dywizji Tadeusza Kosciuszki w
Rozanie, Szkoly Filialnej w Zatuziu i Publicznego Gimnazjum im. Obroficéw Rézana w Ro-

zanie. Stan organizacji Przedszkola, Szkoty Podstawowej, Szkoty Filialnej i Gimnazjum.

Liczna uczniéw (wychowankow) w poszczegdlnych placéwkach.

S Liczba oddzia- | Liczba w tym:
Wyszczegolnienie :
low uczniow* g |1 |II | |IV [V |VI VI

. | Przedszkole Samorza- 5 124 5303412201510 lo lo o
dowe

Razem 5 124  |53/3422/15(0 0 (0 0
. | Szkota Podstawowa 17 297 0 |35(10)|66 |60 (31 |43 |52
S.zko{aFIhalna w Zatu- 1 13 o lololo lololo o
ziu

Razem 18 310 0 (35[10 (66 |60 |31 |43 52
. | Publiczne Gimnazjum |5 88 0 [0 [42 |46

Razem 5 88 0 |0 |42 |46

Ogolem 28 522

* wychowankow.

W roku szkolnym 2017/2018 w stosunku do roku szkolnego 2016/2017 sieé¢ przed-
szkoli, szkot podstawowych i gimnazjéw nie ulegta zmianie. Liczba uczniéw w roku szkolnym
2017/2018 w stosunku do roku szkolnego 2016/2017 w przedszkolu wzrosta o 1 dziecko, w
szkole podstawowej zwigkszyta si¢ 0 44 ucznioéw, w gimnazjum zmniejszyta sie o 44 uczniow.

Placéwki o$wiatowe prowadzone przez Gming funkcjonowaty w 4 budynkach komu-
nalnych. Szkota Podstawowa i Gimnazjum wspétuzytkowaty sale gimnastyczng przy Publicz-
nym Gimnazjum w Rézanie. W czasie wolnym od zaje¢ sala gimnastyczna byta wynajmowana
dla Zespotu Szkdt w Rozanie,

Oblicze wspdlczesnej szkoty charakteryzuje poziom wyposazenia w §rodki techniczne
do nauki i wzajemnego informowania. Szkoty zostaty wyposazone w pracownie komputerowe.
Zgodnie ze wspoélczesnymi standardami i wymogami technicznymi na biezaco wymieniano
sprzet komputerowy. Przedszkole i Szkoly korzystajg z Internetu oraz na biezaco wyposazane
byly w nowoczesne pomoce dydaktyczne. W roku biezacym planowana jest kolejna wymiana
sprzgtu komputerowego i wdrozenie w szkole podstawowej dziennika elektronicznego.
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2. Kadra i system doskonalenia zawodowego.

W roku szkolnym 2017/2018 w Przedszkolu Samorzagdowym, Szkole Podstawowe;j,
Szkole Filialnej w Zatuziu i Gimnazjum prowadzonych przez Gming pracowalo 69 nauczycieli
oraz 34 pracownikéw administracji i obstugi. Stan zatrudnienia w poszczeg6lnych placéwkach
obrazuje tabela Nr 5.

Zatrudnienie w szkotach w roku szkolnym 2017/2018

1. | Przedszkole 24,35 |26 11,3513 13 13

2. | Szkola Podstawowa | 46,64 |54 30,64 |38 16 16
3. | Filia w Zaluziu 3 3 z 2 1 il

Gimnazjum

Poziom zatrudnienia nauczycieli wynika przede wszystkim z liczby oddziatéw i godzin
zaje¢ obowigzkowych oraz dodatkowych w przedszkolu i szkotach.

Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu nauczania w roku szkolnym 2017/2018,
zgodnie z wymogami prawa i potrzebami poczyniono naklady w zakresie doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli.

Naktady na doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2017/2018.

wzd
1. szkoe | 3443,67 5041
2. | Szkota Podstawowa  |2619 17702
3. | Gimnazjum - 8226
Razem- naklady 6062,67 30 969
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System doskonalenia i doksztatcania nauczycieli spowodowat, ze wickszo$é nauczy-
cieli posiada kwalifikacje do nauczania co najmniej dwéch przedmiotéw. Coraz liczniejsza jest
grupa nauczycieli posiadajgcych uprawnienia do nauczania trzech przedmiotéw. Efektem po-
dejmowanych dziatan oraz wiasciwej polityki kadrowe;j jest niewatpliwie aktualna bardzo do-
bra struktura w zakresie poziomu wyksztatcenia nauczycieli.

Wyzsze wyksztalcenie magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym w roku szkol-
nym 2017/2018 posiadato 69 nauczycieli co stanowi 100% zatrudnionych. System doskonale-
nia zawodowego wéréd nauczycieli posrednio wspierany byt przez obowigzujgcy system awan-
sow zawodowych.

Dobra polityka kadrowa w szkotach w zakresie doboru kadry nauczycielskiej zapewnita
takze w roku szkolnym 2017/2018 w miare dobrg strukture zatrudnienia, uwzgledniajac staz
pracy nauczycieli. Dominujg nauczyciele ze stazem pracy w przedziale od 10 do 20 lat. Razem
z nauczycielami z duzym dorobkiem zawodowym pracujg mtodzi, co zapewnia pozadang do-
brag jako$¢ pracy.

Awans na stopiefi nauczyciela kontraktowego otrzymat jeden nauczyciel z Przedszkola
Samorzgdowego w Rézanie. Dnia 24 lipca 2018 r. odby? sie konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. I Dywizji Tadeusza Ko$ciuszki w Rézanie, na ktéry wplyneta jedna
oferta. W wyniku rozstrzygnigcia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w
postgpowaniu konkursowym wytoniono kandydaturg Pani Jolanty Drweckiej.

Pozostate informacje dotyczace o$wiaty znajdujg sie w INFORMACII o stanie realiza-
cji zadan o$wiatowych gminy w roku szkolnym 2017/2018.

3. Wypoczynek dzieci i mtodziezy.

W roku szkolnym 2017/2018 Gmina Rézan zorganizowata wypoczynek letni dla dzieci
i mlodziezy ze Szkoly Podstawowej oraz Publicznego Gimnazjum w Rézanie na koloniach
letnich w miejscowosci Leba w Osrodku Wezasowym ,,Grand Park Leba” w dniach od 9 do 22
lipca 2018 roku. Na kolonie letnie wyjechalo 159 uczniéw w wieku od 7 do 16 lat, ze Szkoty
Podstawowej 112 uczniéw, z Gimnazjum 47 uczniéw. Uczestnicy kolonii pozostawali pod
opieka kierownika kolonii i 9 wychowawcow.

Wyjazd kolonistéw czterema autokarami zaplanowany o godz. 8 nastapit zgodnie z
planem. Przed wyjazdem autokary zostaty sprawdzone przez funkcjonariuszy z Komendy Po-
wiatowej Policji w Makowie Mazowieckim i dopuszczone do wyjazdu.

Kolonie realizowato Biuro Podrézy ,,POLONIA TRAVEL” z Warszawy. Kolonisci
byli zakwaterowani w pokojach 3 i 4 osobowych z pelnym weztem sanitarnym. Do dyspozycji
dzieci i mlodziezy byta stoldwka, $wietlica, miejsce na ognisko, teren do gry w pitke siatkows,
koszykéwke i oraz plac zabaw. Dzieci otrzymywaly 4 positki dziennie: $niadanie, obiad, pod-
wieczorek i kolacjg. W ramach umowy wykonawca zapewnil opieke lekarska, pielegniarskg
oraz ratownika.

Program wypoczynku obejmowat:

1. Wycieczki autokarowe do Stowinskiego Parku Narodowego (spacer wydmami w Czolpi-
nie, wejscie na latarni¢ morska), do Rabki (zwiedzanie Muzeum Wyrzutni Rakiet, rejs stat-
kiem pasazerskim).

2. Wycieczki piesze: do Parku Dinozaur6w w Nowecinie, do stadniny koni.

Przejazdzke letnig kolejkg bajkowa.

4. Spacery nadmorskie.

(8]
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5. Zajecia rekreacyjne: ,,Neptunalia”, kapiele morskie i stoneczne, dyskoteki integracyjne,
ognisko.

6. Zajgcia plastyczne, muzyczne i sportowe: turniej gier planszowych, gry i zabawy z uzyciem
sprzetu sportowego, konkursy, zajecia tematyczne.

Starsi i miodsi uczestnicy kolonii wykazali si¢ kreatywnoscig w realizacji programu,
chetnie brali udziat w proponowanych zajeciach. Pobyt dzieci na koloniach letnich przebiegat
bez zaktocen.

Wzorem lat ubieglych zostal zorganizowany wypoczynek letni dla dzieci niepelno-
sprawnych i ich opiekunow — tgcznie 22 osoby w Osrodku Rehabilitacyjno-Wypoczynkowym
,»Baltyk” w Stegnie w terminie od 14 do 21 lipca 2018 r.

Na wniosek Ostroteckiego Klubu Lekkiej Atletyki dofinansowano udziat w obozie spor-
towym w Olecku w terminie od 1 do 10 sierpnia 2018 r. czterem zawodnikom z terenu gminy
Rézan przygotowujacym si¢ do drugiej czgsci sezonu startowego, specjalizujgcych sie w
pchnigciu kulg i rzucie oszczepem.

W ramach zapewnienia w czasie wakacji opieki dzieciom w wieku przedszkolnym
zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym Przedszkole Samorzadowe petnito dyzur
w dniach od 2 do 13 lipca 2018 r. W tym okresie opieka objeto 17 dzieci, ktdre uczestniczyly
w r6znego rodzaju grach i zabawach.

4. Baza sportowa

Na terenie Gminy Rézan znajdujg si¢ nastepujgce obiekty sportowo-rekreacyjne:
e hala sportowa,
e stadion,
e boisko sportowe i plac zabaw w Rézanie przy ul. Pogodnej,
e plac zabaw przy ul. Gdanskiej,
e plac zabaw przy ul. Szkolnej,
e boisko i plac zabaw we wsi Dyszobaba,
e Dboisko we wsi Dzbadz,
e boisko sportowe we wsi Mroczki — Rebiszewo,
e plac zabaw we wsi Szygi,
e boisko we wsi Chetsty.
Hala sportowa udostgpniana jest w dni nauki szkolnej od 8°° do 15% na potrzeby szkét.
Od godz. 15% do godz. 18% odbywajg sie zajecia sportowo-rekreacyjne finansowane przez
Urzad Gminy prowadzone przez nauczycieli wychowania fizycznego i instruktoréw. W okresie
letnim zajecia z mlodzieza odbywajg si¢ na stadionie miejskim. Na hali sportowej w sezonie
letnim odbywaja si¢ zajecia tylko w dni deszczowe i wietrzne, kiedy nie mozna prowadzié¢ zajeé
na stadionie. Zajgcia sg prowadzone zgodnie z umows i odbywajg si¢ z podzialem na sekcje:
e sekcja tenisa stolowego, pitki noznej, pitki siatkowej dla uczniow Szkoly Podstawowe;j,
e sekcja tenisa stolowego, pitki noznej, pitki siatkowej i pitki recznej dla uczniéw Pu-
blicznego Gimnazjum,
o sckcja Karate Kyokushin — dwie grupy wiekowe,
o sekcja pitki noznej — orliki i mtodziki,
o sekcja pitki noznej — seniorzy.
W ramach funduszu soteckiego w 2018 roku zakupiono i zamontowano sprzet i urzg-
dzenia sportowe:
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e 2 urzadzenia fitness na boisku we wsi Chelsty,

e 6 urzadzen fitness na placu przy budynku $wietlicy wiejskiej we wsi Zateze - Gartki,
e 6 urzadzen fitness na placu wiejskim we wsi Kaszewiec,

e hustawka (bocianie gniazdo), fawka, walec biegowy dla dzieci we wsi Zateze Wielkie.

Infrastruktura sportowa znajdujaca si¢ na terenie obiektu stadionu miejskiego, przy ul.
Szkolnej jest przewidziana w roku 2019 do generalnego remontu. Termin jest uzalezniony od
rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie ztozonego do Marszatka Wojewoddztwa Mazowiec-
kiego.

5. Turystyka

Poza polozeniem nad brzegiem Narwi i doskonalymi warunkami do letniego wypo-
czynku, gmina Rozan nie dysponuje przesadna ilo$cig atrakeji turystycznych choé, niektére z
nich sg spektakularne. W tym celu podjgto probe rewitalizacji zabytkowego carskiego fortu z
przetomu XIX i XX w. oraz zagospodarowania rekreacyjno-turystycznego fortu nr 4 nad Na-
rwia. Gmina dysponuje gotowymi projektami technicznymi zagospodarowania wspomnianych
obiektow, jednak ze wzgledu na ograniczone mozliwosci finansowe na dzien dzisiejszy nie jest
w stanie ich samodzielnie zrealizowac. Podobnie, jak projektu ktadki nad drogg krajowa nr 60
z ul. Sienkiewicza na fort nr 4.

W 2018 r. podjeto ponadto dziatania zmierzajgce do rewitalizacji Placu Obroficéw R6-
zana. Trwajg prace projektowe zwigzane z jego przebudowsg oraz przebudows ulic bezposred-
nio do niego przylegajacych.

Powyzsze zadania bedg mozliwe do zrealizowania przy udziale §rodk6w zewnetrznych.

Na terenie gminy R6zan sg realizowane rokrocznie przedsiewzigcia majace przyciagnaé
turystow 1 zacheci¢ ich do odwiedzin miasta. W wakacje sg to Dni Rozana, a we wrzeéniu
Piknik Militarny, za ktéry odpowiada Stowarzyszenie Milo$nikéw Ziemi Rézanskiej. Bogata
historia Rézana jest jego najwigksza atrakcja, podobnie jak — wbrew pozorom — lokalizacji
Krajowego Sktadowiska Odpadéw Promieniotworczych.

Poza wspomnianymi fortami, R6zan stynie z ogromnej ilosci dziatek rekreacyjnych nad
Narwia, mndéstwa pomnikdw, urokliwego rynku, gorki Panny Marii i Pomnika ku czci polegtym
w obronie Ziemi Rézanskiej, popularnego czotgu.

Szansg na turystyczny rozwoj Rozana jest poza dziataniami czynionymi przez gming
prywatna inicjatywa mieszkancéw. Na szczegOlng uwage zastuguje przy tym powstanie kom-
pleksu hotelowego AVANGARDA.
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Rozdzial VII - Wspélpraca z innymi spoleczno$ciami samorzgdowymi. Udzial burmistrza
w réznych cialach lokalnych.

Na dzien 31.12.2018 r. gmina Rézan pozostawata cztonkiem kilku stowarzyszen, tj.
1) Zwiazek Gmin Ziemi Makowskiej,
2) Lokalna Grupa Dziatania ,,Zielony Szlak Niziny Mazowieckiej”,
3) Unia Miasteczek Polskich,
4) Regionalna Organizacja Turystyczna ,,Szlak Wodny im. Kr6la Stefana Batorego™.

Aktywno$¢ gminy Rézan jest widoczna w stowarzyszeniu LGD ,,Zielony Szlak Niziny
Mazowieckiej” oraz ROT ,,Szlak Wodny im. Kr6la Stefana Batorego” W LGD Burmistrz
Gminy Rézan Piotr Swiderski jest przewodniczacym rady LGD. ROT odbywa cykliczne spo-
tkania, na ktorych sg przedstawione zatozenie zagospodarowania szlaku wodnego m.in. rzeka
Narew. Moze mie¢ to znaczenie dla przysztych realizacji inwestycji turystycznych na terenie
gminy Rézan tj. zagospodarowania rekreacyjno-turystycznego fortu nr 4 i rewitalizacji fortu nr
L.

Zwigzek Gmin Ziemi Makowskie] w zasadzie ma znaczenie fasadowe. Zgromadzenia
odbywajg si¢ nieregularnie. Unia Miasteczek Polskich nie informowata w 2018 r. w ogéle o
swoich posiedzeniach. Burmistrz Gminy Rézan w 2019 r. wystapi z inicjatywa opuszczenia
tych dwdch stowarzyszen. Jednoczesnie gmina Rézan jest od 2019 1. cztonkiem Zwigzku Miast
Polskich, najprezniejszej i aktywnej organizacji samorzagdowe;j.
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Rozdzial VIII — Realizacja uchwal rady miejskiej.

Uchwaly Rady Miejskiej w Rozanie sa realizowane przez podmiot w nich wskazany —
Burmistrza Gminy Rézan — na zasadach przewidzianych przepisami prawa i w granicach upo-
waznief ustawowych. Poczawszy od realizacji uchwaly budzetowej (realizacja dochodow i wy-
datkow), poprzez realizacj¢ plandw, strategii i innych uchwat burmistrz sktada regularne spra-
wozdania oraz informacje na kazdej sesji rady miejskiej. W roku 2018 informacja byta sktadana
siedmiokrotnie, tj.: 31 stycznia, 5 marca, 27 kwietnia, 19 czerwca, 15 pazdziernika, 7 grudnia i
21 grudnia.

Z przedstawionych informacji oraz sprawozdan przyjmowanych przez rade miejskg, do-
stepnych w systemie esesja oraz na stronie BIP gminy wynika stan realizacji wszystkich
uchwat. Do realizacji uchwat w 2018 r. rada miejska nie wnosila zastrzezen tzn., zadne ze spra-
wozdan burmistrza nie zostalo odrzucone.

Podsumowanie

Gmina Rézan pozostaje w dobrej kondycji finansowej i organizacyjnej. W perspektywie
nadchodzgcych lat, przy racjonalnej polityce finansowej powinna sobie poradzi¢ z realizacja
wigkszo$ci zaplanowanych zadan inwestycyjnych. Pod rozwage mieszkaficéw i radnych nalezy
podda¢ zasadnos¢ rozbudowy przedszkola samorzadowego oraz potozyé wigkszy nacisk na
systematyczne uniezaleznianie si¢ od rekompensaty z tytutu lokalizacji Krajowego Sktadowi-
ska Odpadéw Promieniotworczych, przy jednoczesnych zabiegach o wzrost tej oplaty po za-
mknieciu obiektu.

Raport ma charakter ogélny. Wszystkie szczegbtowe dane dotyczace realizacji zadan
gminy znajdujg si¢ w sprawozdaniach przyjmowanych przez rad¢ miejska. Rolg burmistrza nie
jest ich kopiowanie do raportu.
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